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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена. 
Программа подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ), реализуемая в Ав-

тономной некоммерческой  профессиональной образовательной организации  «Тамбовский 
колледж социокультурных технологий», представляет собой комплекс нормативно-
методической документации, регламентирующий содержание, организацию и оценку качества 
подготовки обучающихся и выпускников по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям).   

ППССЗ разработана на основе федерального государственного образовательного стандар-
та среднего профессионального образования по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям), 
утвержденного приказом Министерства просвещения   Российской Федерации  от 05.05.2022г. 
№ 308,  зарегистрированного в  Минюсте России   25.07.2022  №69375.  

ППССЗ определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального 
образования по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям), планируемые результаты освое-
ния образовательной программы, примерные условия образовательной деятельности. Образова-
тельная программа, реализуемая на базе основного общего образования, разработана  на основе 
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования и 
ФГОС СПО с учетом получаемой специальности и настоящей ПОП СПО. 

 
1.2. Нормативно-правовые основы разработки основной  профессиональной 

образовательной программы. 
Нормативную правовую основу разработки основной профессиональной  образовательной 

программы (далее - программа) составляют:  
Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-

рации" (в действующей редакции);  
Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям), утвержденного приказом Мини-
стерства просвещения   Российской Федерации  05.05.2022г. № 308 (в действующей редакции);  

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 г. № 762 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образо-
вательным программам среднего профессионального образования» (в действующей редакции); 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министер-
ства Просвещения Российской Федерации от 05 августа 2020 г. № 885/390 «О практической 
подготовке обучающихся» (в действующей редакции); 

Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 года № 800 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования» (в действующей редакции);  

 Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 17.05.2022 года № 336 «Об 
утверждении перечня профессий и специальностей среднего профессионального образования и 
установления соответствия отдельных профессий и специальностей среднего профессионально-
го образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего професси-
онального образования, перечни которых утверждены приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 29 октября 2013 года № 1199 «Об утверждении перечня про-
фессий и специальностей среднего профессионального образования» (в действующей редак-
ции); 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 02 сентября 2020 г. № 457 
"Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего про-
фессионального образования» (в действующей редакции);  

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 14.10.2022г. № 906 "Об 
утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном об-
разовании и их дубликатов" (в действующей редакции). 
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1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ППССЗ: 
ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования; 
ПОП – примерная образовательная программа; 
ОК – общие компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции; 
СГ – социально-гуманитарный цикл; 
ОП – общепрофессиональный цикл; 
П – профессиональный цикл; 
МДК – междисциплинарный курс; 
ПМ – профессиональный модуль; 
ОП – общепрофессиональная дисциплина; 
ДЭ – демонстрационный экзамен; 
ГИА – государственная итоговая аттестация. 
 

 
2.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ 

Квалификация, присваиваемая выпускникам  образовательной программы: 
«дизайнер». 

Выпускник образовательной программы осваивает общие виды деятельности:  
- разработка художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов промышленной 

продукции, предметно-пространственных комплексов; 
- техническое исполнение художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов в ма-

териале; 
- контроль за изготовлением изделий на производстве в части соответствия их авторскому 

образцу; 
- организация работы коллектива исполнителей. 
Формы обучения: очная. 
Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего образования с 

одновременным получением среднего общего образования: 5940 академических часов, со сро-
ком обучения по очной форме - 3 года 10 месяцев. 

Основная образовательная программа может быть частично реализована с применение 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

Реализация программы подготовки специалистов среднего звена осуществляется на рус-
ском языке, государственном языке Российской Федерации. 

Для освоения программы подготовки специалистов среднего звена по специальности аби-
туриент должен иметь уровень образования не ниже основного общего образования, подтвер-
ждаемый документом установленного образца об основном общем образовании. 

 
 3.  ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

Область профессиональной деятельности выпускников:  10. Архитектура, проектирование, 
геодезия, топография и дизайн; 11. Средства массовой информации, издательство и полигра-
фия: 21. Легкая и текстильная промышленность; 33. Сервис, оказание услуг населению (торгов-
ля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостепри-
имства, общественное питание и пр.). 

Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и присваиваемой 
квалификации «дизайнер»: 

 
 
 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100068&field=134&date=07.06.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100070&field=134&date=07.06.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100090&field=134&date=07.06.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100114&field=134&date=07.06.2024
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Наименование видов деятельности Код и наименование профессиональных 
модулей 

Разработка художественно-конструкторских 
(дизайнерских) проектов промышленной 
продукции, предметно-пространственных 
комплексов 

ПМ.01 Разработка художественно-
конструкторских (дизайнерских) проектов про-
мышленной продукции, предметно-
пространственных комплексов 

Техническое исполнение художественно-
конструкторских (дизайнерских) проектов в 
материале 

ПМ.02 Техническое исполнение художественно-
конструкторских (дизайнерских) проектов в ма-
териале 

Контроль за изготовлением изделий на про-
изводстве в части соответствия их авторско-
му образцу 

ПМ.03 Контроль за изготовлением изделий на 
производстве в части соответствия их авторско-
му образцу 

Организация работы коллектива исполните-
лей 

ПМ.04 Организация работы коллектива испол-
нителей 

Выполнение художественно-оформительских 
работ 

ПМ.05 Выполнение художественно-
оформительских работ 

 
 

 
4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАМ-

МЫ 
4.1. Общие компетенции 

 

Код ОК Формулировка 
компетенции Знания, умения  

ОК 01 Выбирать спо-
собы решения 
задач професси-
ональной дея-
тельности при-
менительно к 
различным кон-
текстам 

Умения:  
распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или 
социальном контексте, анализировать и выделять её составные 
части 
определять этапы решения задачи, составлять план действия, 
реализовывать составленный план, определять необходимые 
ресурсы 
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы 
владеть актуальными методами работы в профессиональной и 
смежных сферах 
оценивать результат и последствия своих действий (самостоя-
тельно или с помощью наставника) 
Знания: 
актуальный профессиональный и социальный контекст, в кото-
ром приходится работать и жить  
структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения 
работ в профессиональной и смежных областях 
основные источники информации и ресурсы для решения задач 
и/или проблем в профессиональном и/или социальном контек-
сте 
методы работы в профессиональной и смежных сферах 
порядок оценки результатов решения задач профессиональной 
деятельности 



7 
 

ОК 02 Использовать 
современные 
средства поиска, 
анализа и интер-
претации ин-
формации, и ин-
формационные 
технологии для 
выполнения за-
дач профессио-
нальной дея-
тельности 

Умения:  
определять задачи для поиска информации, планировать про-
цесс поиска, выбирать необходимые источники информации 
выделять наиболее значимое в перечне информации, структу-
рировать получаемую информацию, оформлять результаты по-
иска 
оценивать практическую значимость результатов поиска 
применять средства информационных технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать современное программное обеспечение в профес-
сиональной деятельности 
использовать различные цифровые средства для решения про-
фессиональных задач 
Знания: 
номенклатура информационных источников, применяемых в 
профессиональной деятельности 
приемы структурирования информации 
формат оформления результатов поиска информации 
современные средства и устройства информатизации, порядок 
их применения и  
программное обеспечение в профессиональной деятельности, в 
том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональ-
ное и личност-
ное развитие, 
предпринима-
тельскую дея-
тельность в про-
фессиональной 
сфере, использо-
вать знания по 
правовой и фи-
нансовой гра-
мотности в раз-
личных жизнен-
ных ситуациях 

Умения:  
определять актуальность нормативно-правовой документации в 
профессиональной деятельности 
применять современную научную профессиональную термино-
логию 
определять и выстраивать траектории профессионального раз-
вития и самообразования 
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 
определять инвестиционную привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной деятельности, выявлять ис-
точники финансирования 
презентовать идеи открытия собственного дела в профессио-
нальной деятельности 
определять источники достоверной правовой информации 
составлять различные правовые документы 
находить интересные проектные идеи, грамотно их формули-
ровать и документировать 
оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план 
проекта 
Знания: 
содержание актуальной нормативно-правовой документации 
современная научная и профессиональная терминология 
возможные траектории профессионального развития и самооб-
разования 
основы предпринимательской деятельности, правовой и фи-
нансовой грамотности 
правила разработки презентации 
основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно Умения:  
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взаимодейство-
вать и работать в 
коллективе и 
команде 

организовывать работу коллектива и команды 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 
Знания: 
психологические основы деятельности коллектива 
психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять 
устную и пись-
менную комму-
никацию на гос-
ударственном 
языке Россий-
ской Федерации 
с учетом осо-
бенностей соци-
ального и куль-
турного контек-
ста 

Умения:  
грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по про-
фессиональной тематике на государственном языке 
проявлять толерантность в рабочем коллективе 
Знания: 
правила оформления документов  
правила построения устных сообщений 
особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять граж-
данско-
патриотическую 
позицию, демон-
стрировать осо-
знанное поведе-
ние на основе 
традиционных 
российских ду-
ховно-
нравственных 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональ-
ных и межрели-
гиозных отно-
шений, приме-
нять стандарты 
антикоррупци-
онного поведе-
ния 

Умения:  
проявлять гражданско-патриотическую позицию 
демонстрировать осознанное поведение 
описывать значимость своей специальности 
применять стандарты антикоррупционного поведения 
Знания: 
сущность гражданско-патриотической позиции 
традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с уче-
том гармонизации межнациональных и межрелигиозных отно-
шений 
значимость профессиональной деятельности по специальности 
стандарты антикоррупционного поведения и последствия его 
нарушения 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей 
среды, ресурсо-
сбережению, 
применять зна-
ния об измене-
нии климата, 
принципы бе-
режливого про-
изводства, эф-

Умения:  
соблюдать нормы экологической безопасности 
определять направления ресурсосбережения в рамках профес-
сиональной деятельности поспециальности 
организовывать профессиональную деятельность с соблюдени-
ем принципов бережливого производства 
организовывать профессиональную деятельность с учетом зна-
ний об изменении климатических условий региона 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 
Знания: 
правила экологической безопасности при ведении профессио-
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фективно дей-
ствовать в чрез-
вычайных ситу-
ациях 

нальной деятельности  
основные ресурсы, задействованные в профессиональной дея-
тельности 
пути обеспечения ресурсосбережения 
принципы бережливого производства 
основные направления изменения климатических условий ре-
гиона 
правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать 
средства физи-
ческой культуры 
для сохранения 
и укрепления 
здоровья в про-
цессе професси-
ональной дея-
тельности и 
поддержания 
необходимого 
уровня физиче-
ской подготов-
ленности 

Умения:  
использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения жизненных и профессио-
нальных целей 
применять рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности 
пользоваться средствами профилактики перенапряжения, ха-
рактерными для данной специальности 
Знания: 
роль физической культуры в общекультурном, профессиональ-
ном и социальном развитии человека 
основы здорового образа жизни 
условия профессиональной деятельности и зоны риска физиче-
ского здоровья для специальности 
средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональ-
ной документа-
цией на государ-
ственном и ино-
странном языках 

Умения:  
понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тек-
сты на базовые профессиональные темы 
участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональ-
ные темы 
строить простые высказывания о себе и о своей профессио-
нальной деятельности 
кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 
планируемые) 
писать простые связные сообщения на знакомые или интере-
сующие профессиональные темы 
Знания: 
правила построения простых и сложных предложений на про-
фессиональные темы 
основные общеупотребительные глаголы (бытовая и професси-
ональная лексика) 
лексический минимум, относящийся к описанию предметов, 
средств и процессов профессиональной деятельности 
особенности произношения 
правила чтения текстов профессиональной направленности 



4.2. Профессиональные компетенции 
 

Основные 
виды дея-
тельности 

Код и 
наименова-
ние компе-

тенции 

Показатели освоения компетенции 

Разработка 
художе-
ственно-
конструк-
торских (ди-
зайнерских) 
проектов 
промыш-
ленной про-
дукции, 
предметно-
простран-
ственных 
комплексов 

ПК 1.1. Раз-
рабатывать 
техническое 
задание со-
гласно тре-
бованиям 
заказчика 

Навыки:  
разработки технического задания согласно требованиям заказ-
чика 
Умения:  
разрабатывать концепцию проекта; 
находить художественные специфические средства, новые об-
разно-пластические решения для каждой творческой задачи; 
выбирать графические средства в соответствии с тематикой и 
задачами проекта; 
владеть классическими изобразительными и техническими 
приемами, материалами и средствами проектной графики и ма-
кетирования 
Знания:  
современные тенденции в области дизайна; 
теоретические основы композиционного построения в графи-
ческом и в объемно-пространственном дизайне 

ПК 1.2. Про-
водить 
предпроект-
ный анализ 
для разра-
ботки ди-
зайн-
проектов 

Навыки:  
проведения предпроектного анализа для разработки дизайн-
проектов 
Умения:  
проводить предпроектный анализ; 
выполнять эскизы в соответствии с тематикой проекта; 
создавать целостную композицию на плоскости, в объеме и 
пространстве, применяя известные способы построения и фор-
мообразования; 
использовать преобразующие методы стилизации и трансфор-
мации для создания новых форм; 
создавать цветовое единство в композиции по законам колори-
стики; 
изображать человека и окружающую предметно-
пространственную среду средствами рисунка и живописи; 
проводить работу по целевому сбору, анализу исходных дан-
ных, подготовительного материала, выполнять необходимые 
предпроектные исследования; 
владеть основными принципами, методами и приемами работы 
над дизайн-проектом; 
Знания: 
 законы создания колористики; 
закономерности построения художественной формы и особен-
ности ее восприятия; 
законы формообразования; 
систематизирующие методы формообразования (модульность и 
комбинаторику); 
преобразующие методы формообразования (стилизацию и 
трансформацию); 
принципы и методы эргономики 

ПК 1.3. 
Осуществ-

Навыки:  
осуществления процесса дизайнерского проектирования с при-
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лять процесс 
дизайнер-
ского проек-
тирования с 
применени-
ем специа-
лизирован-
ных компь-
ютерных 
программ 

менением специализированных компьютерных программ 
Умения: 
 использовать компьютерные технологии при реализации твор-
ческого замысла; 
осуществлять процесс дизайн-проектирования; 
разрабатывать техническое задание на дизайнерскую продук-
цию с учетом современных тенденций в области дизайна;  
осуществлять процесс дизайнерского проектирования с учётом 
эргономических показателей 
Знания:  
систематизация компьютерных программ для осуществления 
процесса дизайнерского проектирования 

ПК 1.4. 
Производить 
расчеты 
технико-
экономиче-
ского обос-
нования 
предлагае-
мого проек-
та 

Навыки:  
проведения расчётов технико-экономического обоснования 
предлагаемого проекта 
Умения:  
производить расчеты основных технико-экономических пока-
зателей проектирования 
Знания:  
методика расчёта технико-экономических показателей дизай-
нерского проекта 

Техническое 
исполнение 
художе-
ственно-
конструк-
торских (ди-
зайнерских) 
проектов в 
материале 

ПК 2.1. Раз-
рабатывать 
технологи-
ческую кар-
ту изготов-
ления изде-
лия 

Навыки:  
разработки технологической карты изготовления изделия 
Умения:  
разрабатывать технологическую и конфекционную карты ав-
торского проекта; 
применять знания о закономерностях построения художествен-
ной формы и особенностях ее восприятия 
Знания:  
технологический процесс изготовления модели 

ПК 2.2. Вы-
полнять тех-
нические 
чертежи 

Навыки:  
выполнения технических чертежей 
Умения:  
выполнять технические чертежи проекта для разработки кон-
струкции изделия с учетом особенностей технологии и формо-
образующих свойств материалов 
Знания:  
технологические, эксплуатационные и гигиенические требова-
ния, предъявляемые к материалам 

ПК 2.3. Вы-
полнять экс-
перимен-
тальные об-
разцы объ-
екта дизайна 
или его от-
дельные 
элементы в 
макете или 
материале в 

Навыки:  
выполнения экспериментальных образцов объекта дизайна или 
его отдельных элементов в макете или материале в соответ-
ствии с техническим заданием (описанием) 
Умения:  
реализовывать творческие идеи в макете;  
выполнять эталонные образцы объекта дизайна или его отдель-
ные элементы в материале на современном производственном 
оборудовании, применяемом в дизайн-индустрии 
Знания:  
ассортимент, особенности, свойства, методы испытаний и 
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соответ-
ствии с тех-
ническим 
заданием 
(описанием) 

оценки качества материалов 

ПК 2.4. До-
водить 
опытные об-
разцы про-
мышленной 
продукции 
до соответ-
ствия техни-
ческой до-
кументации 

Навыки:  
доведения опытных образцов промышленной продукции до со-
ответствия технической документации 
Умения:  
выбирать и применять материалы с учетом их формообразую-
щих и функциональных свойств 
Знания: 
современное производственное оборудование, применяемое 
для изготовления изделий в дизайн-индустрии 

ПК 2.5. Раз-
рабатывать 
эталон (ма-
кет в мас-
штабе) изде-
лия 

Навыки:  
разработки эталона (макета в масштабе) изделия 
Умения:  
выполнять эталонные образцы объекта дизайна или его отдель-
ные элементы в макете, материале в соответствии с техниче-
ским заданием (описанием);  
работать на производственном оборудовании 
Знания:  
технологии сборки эталонного образца изделия 

Контроль за 
изготовле-
нием изде-
лий на про-
изводстве в 
части соот-
ветствия их 
авторскому 
образцу 

ПК 3.1. Кон-
тролировать 
промыш-
ленную про-
дукцию и 
предметно-
простран-
ственные 
комплексы 
на предмет 
соответствия 
требованиям 
стандарти-
зации и сер-
тификации 

Навыки: 
 контроля промышленной продукции и предметно-
пространственных комплексов на предмет соответствия требо-
ваниям стандартизации и сертификации 
Умения:  
выбирать и применять методики выполнения измерений; 
подбирать средства измерений для контроля и испытания про-
дукции 
Знания:  
принципы метрологического обеспечения на основных этапах 
жизненного цикла продукции 

ПК 3.2. 
Осуществ-
лять автор-
ский надзор 
за реализа-
цией худо-
жественно-
конструк-
торских (ди-
зайнерских) 
решений при 
изготовле-

Навыки: проведения метрологической экспертизы 
Умения:  
выполнять авторский надзор 
определять и анализировать нормативные документы на сред-
ства измерений при контроле качества и испытаниях продук-
ции 
подготавливать документы для проведения подтверждения со-
ответствия средств измерений 
Знания: 
 порядок метрологической экспертизы технической документа-
ции; 
принципы выбора средств измерения и метрологического обес-
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нии и до-
водке опыт-
ных образ-
цов про-
мышленной 
продукции, 
воплощении 
предметно-
простран-
ственных 
комплексов 

печения технологического процесса изготовления продукции в 
целом и по его отдельным этапам; 
 аттестации и проверки средств измерения и испытательного 
оборудования по государственным стандартам 

Организа-
ция работы 
коллектива 
исполните-
лей 

ПК 4.1. Пла-
нировать 
работу кол-
лектива 

Навыки: 
 планирования работы коллектива исполнителей 
Умения:  
принимать самостоятельные решения по вопросам совершен-
ствования организации управленческой работы в коллективе 
Знания:  
система управления трудовыми ресурсами в организации 

ПК 4.2. Со-
ставлять 
конкретные 
технические 
задания для 
реализации 
дизайн-
проекта на 
основе тех-
нологиче-
ских карт 

Навыки:  
составления конкретных технических заданий для реализации 
дизайн-проекта на основе технологических карт 
Умения:  
составлять техническое задание для реализации дизайн-проекта 
Знания:  
методы и формы обучения персонала 

ПК 4.3. Кон-
тролировать 
сроки и ка-
чество вы-
полненных 
заданий 

Навыки:  
контроля сроков и качества выполненных заданий 
Умения:  
осуществлять контроль деятельности персонала 
Знания:  
способы управления конфликтами и борьбы со стрессом 

ПК 4.4. 
Осуществ-
лять приём и 
сдачу рабо-
ты в соот-
ветствии с 
техническим 
заданием 

Навыки: 
 работы с коллективом исполнителей, приёма и сдачи работы в 
соответствии с техническим заданием 
Умения:   
управлять работой коллектива исполнителей 
Знания:  
особенности приёма и сдачи работы в соответствии с техниче-
ским заданием 

Выполнение 
художе-
ственно-
оформи-
тельских 
работ 

ПК 5.1. 
Выполнять 
подготовите
льные 
работы 

Навыки: 
выполнения подготовительных работ в последовательности их 
применения 
подготовки рабочих поверхностей 
контроля качества выполненных работ 
Умения:   
подготавливать рабочие поверхности из различ-
ных материалов к художественно-оформительским работам 
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Знания: 
правила составления колеров и подготовки поверхности под 
простую отделку 

  технология выполнения отделочных работ 
ПК 5.2. 
Выполнять 
шрифтовые 
работы 

Навыки: 
подготовки рабочей поверхности под роспись и употребления 
соответствующих инструментов и приспособлений 
выполнения шрифтовых работ простого композиционного ре-
шения по готовым трафаретам и шаблонам 
перевода и увеличения знаков по специальной методике 
контроля качества выполненных работ 
Умения:   
изготавливать простые шаблоны шрифтов 
вырезать трафареты оригинальных шрифтов и 
декоративных элементов 
Знания: 
принципы оформления вывесок и наружной рекламы, торговых 
залов, помещений учреждений, предприятий общепита 

ПК 5.3. 
Выполнять 
оформительс
кие работы 

Навыки: 
составления колеров; применения трафаретов и шаблонов 
применения трафаретов и шаблонов 
выполнения росписи рисунков композиционных решений 
средней сложности по эскизам и под руководством художника 
изготовления объёмных элементов художественного оформ-
ления из различных материалов 
создания объёмно-пространственных композиций 
контроля качества выполненных работ 
Умения:   
изготавливать конструкции основ для художественно- 
оформительских работ 
оформлять фоны 
выполнять художественные надписи 
выполнять роспись рисунков композиционного решения сред-
ней сложности по эскизам и под руководством художника 
составлять колера 
изготавливать объемные элементы художественного оформ-
ления из различных материалов 
комбинировать элементы оформления и надписи
 в рекламных материалах 
Знания: 
принципы оформления вывесок и наружной рекламы, торго-
вых залов, помещений учреждений, предприятий общепита 
основы черчения, композиции, цветоведения 
приемы и способы выполнения оформительских работ в раз-
личных техниках 
состав и свойства применяемых материалов и красителей 

ПК 5.4. Из-
готавливать 
рекламно-
агитацион-

Навыки: 
использования техники обработки материалов 
приготовления клеевых и грунтовых составов 
контроля качества выполненных работ 
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ные матери-
алы 

Умения:   
изготовлять рекламно-агитационные материалы 
создавать объемно-пространственные композиции 
выполнять элементы макетирования 
подготавливать для работы исходные изображения, в том 
числе фотографические 
Знания: 
принципы оформления вывесок и наружной рекламы, торго-
вых залов, помещений учреждений, предприятий общепита 
 

 
 

5.  СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
5.1. Календарный учебный график 
В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

образовательной программы по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)   по годам, 
включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и итоговую аттестации, 
каникулы. 

5.2. Учебный план 
Учебный план определяет следующие характеристики образовательной программы 

по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям): 
- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам; 
- перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 
- последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей; 
- распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной 

аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим 
междисциплинарным курсам, учебной и производственной практике); 

- объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным дисциплинам, 
профессиональным модулям и их составляющим; 

- виды и продолжительность практик, формы аттестации по каждому виду практик; 
- формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на 

демонстрационный экзамен и защиту дипломного проекта (работы) в рамках ГИА; 
- объем каникул по годам обучения. 
   Обязательная аудиторная нагрузка студентов предполагает лекции, практические 

занятия, включая семинары, выполнение двух курсовых работ по МДК.01.01. Дизайн-
проектирование и  по МДК.02.01. Выполнение дизайнерских проектов в материале. 

 Самостоятельная работа организуется в форме выполнения курсовых работ, 
подготовки рефератов, сообщений, самостоятельного изучения отдельных вопросов 
программы и т.п. 

Образовательная программа по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)   
предусматривает изучение следующих учебных циклов: 

- общеобразовательного цикла, 
- социально-гуманитарного цикла, 
- общепрофессионального цикла, 
- профессионального цикла; 
и разделов: 
- учебная практика; 
- производственная практика; 
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- промежуточная аттестация; 
- государственная итоговая аттестация (предусматривает демонстрационный экзамен 

и защиту дипломного проекта (работы)). 
Обязательная часть образовательной программы по циклам составляет не более 70% 

от общего объема времени, отведенного на их освоение. Вариативная часть – не менее 
30%, дает возможность расширения и (или) углубления подготовки, определяемой 
содержанием обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и 
знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в 
соответствии с запросами регионального рынка труда и возможности продолжения 
образования. Дисциплины вариативной части определены в соответствии с потребностями 
работодателей, что отражено в структуре учебного плана. 

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического цикла 
образовательной программы предусматривает изучение следующих обязательных 
дисциплин: "Основы философии", "История", "Иностранный язык в профессиональной 
деятельности", "Психология общения", "Физическая культура". 

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной программы 
должна предусматривать изучение следующих обязательных дисциплин: 
Материаловедение", "Экономика организации", "Рисунок с основами перспективы", 
"Живопись с основами цветоведения", "История дизайна", "История изобразительного 
искусства", "Безопасность жизнедеятельности". 

Профессиональные циклы состоят из профессиональных модулей в соответствии с 
основными видами деятельности.  

При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся учебная и 
производственная практики. 

Обязательная часть профессионального цикла образовательной программы по 
специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) предусматривает изучение дисциплины 
«Безопасность жизнедеятельности». Объем часов на дисциплину «Безопасность 
жизнедеятельности» составляет 68 часов.  

Дополнительная работа над завершением программного задания по дисциплине 
"Рисунок и Живопись" (не более 6 академических часов в неделю) является особым видом 
самостоятельной работы обучающихся, проводится под руководством преподавателя, 
включается в расписание учебных занятий и в учебную нагрузку преподавателя. Время, 
отведенное для работы с живой натурой, определяется ПООП и составляет от 50 до 100 
процентов от общего учебного времени, предусмотренного учебным планом.  

Учебный процесс организован в режиме шестидневной рабочей недели, занятия 
сгруппированы парами. 

Для всех учебных дисциплин и профессиональных модулей, в том числе введенных 
за счет вариативной части ППССЗ предусмотрена промежуточная аттестация. 

Промежуточная аттестация в форме зачета или дифференцированного зачета 
проводится за счет часов, отведенных на освоение соответствующей учебной дисциплины 
или профессионального модуля. 

Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в день, освобожденный от 
других форм учебной нагрузки.. 

В каждом учебном году количество экзаменов не превышает 8, а количество зачетов 
- 10 (без учета зачетов по физической культуре). 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 
междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 
утверждаются образовательной организацией самостоятельно. 

При реализации образовательной программы среднего общего образования в 
пределах освоения ППССЗ на базе основного общего образования учитывается 
укрупненная группа специальностей профессионального образования. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 
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экзамена и защиты дипломного проекта (работы).  
Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных 

производственных условий для решения выпускниками практических задач 
профессиональной деятельности. 

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации является 
отсутствие у обучающего академических задолженностей и в полном объеме выполнение 
учебного плана или индивидуального учебного плана. 

Рабочий учебный план специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)   приведен в 
Приложении 1. 

 
5.3. Рабочие программы и комплексы учебных дисциплин (модулей) 
Рабочие программы учебных дисциплин обеспечивают качество подготовки 

обучающихся, составляются на все дисциплины учебного плана. В рабочей программе 
четко сформированы результаты обучения.  

Структура и содержание рабочих программ включают наименование, цели и задачи 
освоения дисциплины, место дисциплины в структуре образовательной программы по 
специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям), объем дисциплины (модуля) с указанием 
количества академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 
преподавателями (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 
обучающихся; содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 
с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 
занятий; перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине (модулю); оценочные средства для проведения 
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю); перечень основной и 
дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля); перечень 
ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть 
«Интернет»), необходимых для освоения дисциплины (модуля); методические указания 
для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); перечень информационных 
технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 
(модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 
систем (при необходимости); описание материально-технической базы, необходимой для 
осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

Аннотации рабочих программ учебных дисциплин (модулей) приведены в 
Приложении 2. 

 
5.4. Программы всех видов практик 
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)   

практика является обязательным разделом образовательной программы. Она представляет 
собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку 
обучающихся. 

При реализации образовательной программы предусматриваются следующие виды 
практик: учебная практика,  производственная практика и производственная практика 
(преддипломная). 

Учебная практика и производственная практика производятся при освоении студен-
тами профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и реализовы-
ваются концентрированно в несколько периодов (блоками). 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются образовательным 
учреждением по каждому виду практики отдельно и закреплены в соответствующих нор-
мативных документах. 

Учебная практика является частью  профессионального модулей ПМ.01 Разработка 
дизайнерских проектов промышленной продукции, предметно-пространственных ком-
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плексов, ПМ.02 Техническое исполнение дизайнерских проектов в материале, ПМ.05 Вы-
полнение художественно-оформительских работ. 

Целью является подготовка к осознанному и углубленному изучению общепрофес-
сиональных дисциплин и междисциплинарных курсов профессиональных модулей, озна-
комление с целями, задачами, содержанием, структурой, условиями и другими особенно-
стями специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)   на практике и подготовка к защите 
дипломного проекта (работы). 

Производственная практика ориентирована на включение студента в профессио-
нальную деятельность в качестве юриста и осуществление им самостоятельной практиче-
ской деятельности на втором, третьем и четвертых курсах обучения и  является частью  
всех профессионального модулей, кроме ПМ.05 Выполнение художественно-
оформительских работ. 

Целью указанной практики является углубление и закрепление теоретических зна-
ний, полученных при изучении общепрофессиональных дисциплин и междисциплинар-
ных курсов, продолжение формирования общих и профессиональных компетенций на ос-
нове полученного практического опыта, подготовка к защите дипломного проекта (рабо-
ты) по окончании указанных профессиональных модулей. 

Производственная практика (преддипломная) является завершающим этапом подго-
товки юриста направлена на достижение следующих целей: 

- овладение студентами профессиональной деятельностью, развитие профессиональ-
ного мышления; 

- закрепление, углубление, расширение и систематизация знаний, закрепление прак-
тических навыков и умений, полученных при изучении дисциплин, определяющих специ-
фику специальности; 

- обучение навыкам решения практических задач при подготовке дипломного проек-
та (работы); 

- проверка профессиональной готовности к самостоятельной трудовой деятельности 
выпускника; 

- сбор материалов к государственной итоговой аттестации. 
Базы практик способствуют проведению практической подготовки студентов на вы-

соком современном уровне. Объем практики по образовательной программе в учебном 
плане соответствует требованиям Федерального государственного образовательного стан-
дарта специальности.  

 Аннотации на программы учебной и производственной практик содержатся в При-
ложении 3. 

 
5.5. Рабочая программа воспитания 
Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для са-

моопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных цен-
ностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах челове-
ка, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отече-
ства, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 
бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 
Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи: 
- усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, кото-

рые выработало российское общество (социально значимых знаний); 
- формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нор-

мам и правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 
современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 
профессиональному росту; 
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- приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и со-
циальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 

- подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получае-
мой квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и 
государства; 

- подготовка к созданию семьи и рождению детей. 
Рабочая программа воспитания представлена в Приложении 4. 
 
5.6. Календарный график воспитательной работы 
В Календарном плане воспитательной работы воплощается реализация конкретных 

форм и методов воспитательной работы на основе направлений воспитательной работы, 
установленных в рабочей программе воспитания. 

Календарный график воспитательной работы представлен в Приложении 5. 
 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 
Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной и воспитательной работы, 
мастерские и  лаборатории,  оснащенные  оборудованием,  техническими  средствами  
обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

 
Перечень специальных помещений: 

Кабинеты: 
«Общего гуманитарного и социально-экономического цикла»; 
«Математического и естественно-научного цикла»; 
«Безопасности жизнедеятельности»; 
«Математического и естественно-научного цикла»; 
«Общепрофессиональных дисциплин»; 
«Профессионального цикла» 
Лаборатории: 
Лаборатория «Живописи и дизайна»; 
Лаборатория «Художественно-конструкторского проектирования» 
Лаборатория «Материаловедение» 
Спортивный комплекс 
Залы: 
− библиотека, читальный зал с выходом в Интернет; 
− актовый зал. 

 
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)   

АНПОО  ТКСКТ располагает материально-технической базой, обеспечивающей 
проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 
практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и 
соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в 
разрезе выбранных траекторий. 

6.1.1 Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно 
распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства.  

Образовательное учреждение обеспечено необходимым комплектом лицензионного 
программного обеспечения. 
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№ 
п/п 

Наименование лицензионного и свободно распро-
страняемого программного обеспечения, в том чис-

ле отечественного производства 

Код и наименование учеб-
ной дисциплины (модуля) 

Количество 

1 Windows 10 Pro Все дисциплины (модули) 
по УП 

15 

2 MS Office Все дисциплины (модули) 
по УП 

15 

3 МойОфис Образование Все дисциплины (модули) 
по УП 

15 

4 CorelDRAW МДМ 02 Теоретические ос-
новы художественной фор-

мы 

15 

5 Adobe Illustrator ОУП.02.02У Информатика 15 
6 Photoshop Lightroom ЕН.03 Информационное 

обеспечение профессио-
нальной деятельности 

15 

7 C Design Fashion ПМ.01 Разработка художе-
ственно-конструкторских 
(дизайнерских) проектов 

промышленной продукции, 
предметно-

пространственных комплек-
сов 

15 

8 3ds Max ПМ.03 Контроль за изготов-
лением изделий на произ-
водстве в части соответ-

ствия их авторскому образ-
цу 

15 

 
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации. Производственная практика реализуется в организациях юридического 
профиля, обеспечивающих   деятельность   обучающихся   в   профессиональной   
областях  10. Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн; 11. Средства 
массовой информации, издательство и полиграфия: 21. Легкая и текстильная 
промышленность; 33. Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое 
обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, 
общественное питание и пр.). 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и 
дает возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями  по  всем  
видам  деятельности,  предусмотренными  программой, с использованием современных 
технологий, материалов и оборудования. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 
Сведения о материально-техническом обеспечении основной профессиональной об-

разовательной программы среднего профессионального образования – программы подго-
товки специалистов среднего звена 54.02.01 Дизайн (по отраслям)   содержатся              в   
Приложении 6.  

 
6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной про-

граммы 
Информационное обеспечение основывается как на традиционных (библиотечных и 

издательских), так и на новых телекоммуникационных технологиях, что соответствует 
требованиям ФГОС. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100068&field=134&date=07.06.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100070&field=134&date=07.06.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100090&field=134&date=07.06.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100114&field=134&date=07.06.2024
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Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам 
данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 
(модулей) ППССЗ. Библиотечная система колледжа обеспечивает доступ к 
информационным ресурсам, ресурсам подписных ЭБС, классифицированным и 
каталогизированным, открытым ресурсам Интернета. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети 
Интернет. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и (или) электронными 
изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 
из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) в качестве основной 
литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 
соответствующую дисциплину (модуль). 

АНПОО ТКСКТ предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена 
информацией с российскими образовательными организациями и доступ к современным 
профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет. 
Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 
которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 
обновлению (при необходимости). 

Регулярно оформляется подписка на периодические и научные издания. 
 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 
числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности 33 Сервис, оказание услуг 
населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление персональных 
услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и пр.), и имеющими стаж работы в 
данной профессиональной области не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников колледжа  отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 
стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации ППССЗ получают 
дополнительное профессиональное образование по программам повышения 
квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 33 Сервис, 
оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление 
персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и пр.), не реже 
одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 
опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 
соответствует областям  профессиональной деятельности 10. Архитектура, 
проектирование, геодезия, топография и дизайн; 11. Средства массовой информации, 
издательство и полиграфия: 21. Легкая и текстильная промышленность; 33. Сервис, 
оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление 
персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и пр.), в общем числе 
педагогических работников, реализующих программы профессиональных модулей 
образовательной программы, составляет не менее 25%. 

 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100068&field=134&date=07.06.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100070&field=134&date=07.06.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100090&field=134&date=07.06.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=214720&dst=100114&field=134&date=07.06.2024
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6.4. Требования к практической подготовке обучающихся 
Практическая подготовка при реализации ППССЗ по специальности 54.02.01 Дизайн 

(по отраслям)    направлена на совершенствование модели практико-ориентированного 
обучения, усиление роли работодателей при подготовке специалистов среднего звена 
путем расширения компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих 
моделирование условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной 
деятельностью, а также обеспечения условий для получения обучающимися практических 
навыков и компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями 
к квалификациям специалистов. 

Колледж  самостоятельно проектирует реализацию образовательной программы и ее 
отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные модули, 
практика и другие компоненты) в форме практической подготовки с учетом требований 
ФГОС СПО и специфики получаемой специальности.  

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 
−  реализуется при проведении практических занятий, выполнении курсового 

проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 
− предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических 
задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных 
к реальным производственным; 

− включает в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 
предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для 
последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью. 

 
6.5. Организация воспитания обучающихся 
Цель воспитания – развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых 
в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 
государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 
уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 
правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 
отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде. 

Воспитание обучающихся при освоении ими ППССЗ по специальности 54.02.01 
Дизайн (по отраслям)   осуществляется на основе рабочей программы воспитания и 
календарного плана воспитательной работы. 

 
6.6. Финансовые условия реализации образовательной программы 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 
законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», вклю-
чает в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обуче-
ния с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников 
за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответ-
ствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприя-
тиях по реализации государственной социальной политики». 

6.7. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 
программы 

Качество образовательной программы по специальности 54.02.01 Дизайн (по отрас-
лям)   определяется в рамках системы внутренней оценки. С целью  совершенствования 
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образовательной программы АНПОО «ТКСКТ  привлекает работодателей, преподавате-
лей колледжа, студентов и родителей обучающихся.  

 
7. ФОРМИРОВАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ  

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
Государственная итоговая аттестация является обязательной для образовательной 

организации СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по направлению 
подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных компетенций 
выпускников требованиям ФГОС СПО. 

Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего звена по 
специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям), сдают ГИА в форме демонстрационного 
экзамена и защиты дипломного проекта (работы). К государственной итоговой аттестации 
допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в полном объеме 
выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план. Необходимым условием 
допуска к государственной итоговой аттестации является представление документов, 
подтверждающих освоение обучающимися компетенций при изучении теоретического 
материала и прохождении практики по каждому из основных видов профессиональной 
деятельности. В том числе выпускником могут быть представлены отчеты о ранее 
достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) 
олимпиад, характеристики с мест прохождения производственной практики 
(преддипломной). 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 
«дизайнер». 

Для государственной итоговой аттестации разработана программа государственной 
итоговой аттестации и оценочные материалы. 
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