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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена. 
Программа подготовки специалистов среднего звена базовой подготовки (далее - 

ППССЗ), реализуемая в Автономной некоммерческой  профессиональной образовательной 
организации  «Тамбовский колледж социокультурных технологий», представляет собой ком-
плекс нормативно-методической документации, регламентирующий содержание, организацию 
и оценку качества подготовки обучающихся и выпускников по профессии, специальности 
40.02.01 Право и организация социального обеспечения, базовой подготовки. 

ППССЗ разработана на основе федерального государственного образовательного стан-
дарта среднего профессионального образования по специальности 43.02.10 Туризм, утвер-
жденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 474                
от  «07» мая 2014 г.,  зарегистрированного Министерством юстиции России  рег. №32806                     
19 июня  2014 г.  

ППССЗ по специальности 43.02.10 Туризм, регламентирует цели, ожидаемые результа-
ты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку каче-
ства подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный 
план, рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей и другие материалы, 
обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и производ-
ственной практики, календарный учебный график и методические материалы, обеспечиваю-
щие реализацию соответствующей образовательной технологии.  

Главная цель (миссия) учебного заведения: подготовка высококвалифицированного спе-
циалиста среднего звена, способного успешно работать в избранной сфере деятельности и 
быть устойчивым на рынке труда. 

Целью разработки ППССЗ по направлению 43.02.10 Туризм является методическое обес-
печение реализации ФГОС СПО по данному направлению подготовки и на этой основе разви-
тие у студентов личностных качеств, а также формирование общих и профессиональных ком-
петенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО.  

Программа подготовки специалистов среднего звена ориентирована на реализацию сле-
дующих принципов: 

 профессиональная ориентация обучающихся на освоение программы подготовки 
специалистов среднего звена; 

 получение среднего профессионального образования, позволяющего выпускнику 
успешно работать по квалификации базовой подготовки «специалист по туризму», 
обладать общими и профессиональными компетенциями, способствующими соци-
альной мобильности и успешности выпускника на рынке труда; 

 формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в 
нестандартных ситуациях. 

 формирование потребности к постоянному развитию и инновационной деятельно-
сти в профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования. 

       Выпускник, освоивший ППССЗ по специальности 43.02.10 Туризм, подготовлен к освое-
нию ООП ВПО. 

1.2. Нормативно-правовые основы разработки основной  профессиональной 
образовательной программы.  

Нормативную правовую основу разработки основной профессиональной  
образовательной программы (далее - программа) составляют:  

Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»;  

Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) среднего 
профессионального образования (СПО) по специальности 43.02.10 Туризм, приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации № 474 от «07» мая 2014 г.; 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. № 413 "Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования" (с 
изменениями и дополнениями 29 декабря 2014 г., 31 декабря 2015 г., 29 июня 2017 г.); 
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Приказ Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013г. №464 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования» (с изменениями и дополнениями 22 
января, 15 декабря 2014 г., 28 августа 2020 года); 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 29 октября 2013 г. № 1199 "Об 
утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 
образования" (с изменениями и дополнениями 14 мая 2014 г., 18 ноября 2015 г., 25 ноября 
2016 г., 3 декабря 2019 года) (Зарегистрировано в Минюсте России 26.12.2013 №30861) ; 

Приказ Минобрнауки России от 28.05.2014г. №594 «Об утверждении Порядка 
разработки примерных основных образовательных программ, проведения их экспертизы и 
ведения реестра примерных основных образовательных программ»; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  от 18.04.2013г. 
№291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования»  
(с изменениями и дополнениями от 18 августа  2016 года); 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  от 16.08.2013г.     
№ 968 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» (с изменениями и 
дополнениями от 31 января 2014 г., 17 ноября 2017 года); 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 25 октября 2013 г. № 1186 "Об 
утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном 
образовании и их дубликатов" (с изменениями и дополнениями 3 июня 2014 г., 27 апреля 2015 
года, 31 августа 2016 года, 7 августа 2019 года). 

 
1.3.  Нормативный срок освоения программы. 
Нормативный срок освоения ППССЗ базовой подготовки по специальности 43.02.10 

Туризм при очной форме получения образования:   
на базе основного общего образования – 2 года 10 месяцев; 
на базе среднего общего образования – 1 год 10 месяцев. 
 

Уровень образования, не-
обходимый для приема на 

обучение по ППССЗ 

Наименование  
квалификации  

базовой  
подготовки 

Нормативный срок освоения 
ППССЗ СПО базовой подготовки  

при очной форме обучения 

среднее общее образование 
Специалист по туризму 

1 год 10 месяцев 

основное общее образование 2 года 10 месяцев 

 
При реализации программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

43.02.10 Туризм могут используются различные образовательные технологии, в том числе 
дистанционные образовательные технологии, электронное обучение. 

Для студентов, поступивших на базе основного общего образования, колледж реализует 
федеральный государственный стандарт среднего общего образования в пределах ППССЗ, в том 
числе с учетом получаемой специальности СПО. 

   При реализации ППССЗ по специальности 43.02.10 Туризм базовой подготовки, 
обучающиеся имеют академические права и обязанности в соответствии с Федеральным 
законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

 
Требования к абитуриенту: 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца:  
- об основном общем образовании или  
- о среднем общем образовании или  

http://ivo.garant.ru/document?id=70426910&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70426910&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70426910&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70426910&sub=0
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- о начальном профессиональном образовании или  
- о среднем профессиональном образовании или  
- о высшем профессиональном образовании.  

 
2.  ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ВЫПУСКНИКОВ  
2.1. Область профессиональной деятельности. 
Область профессиональной деятельности выпускников базовой  подготовки согласно 

ФГОС СПО по специальности 43.02.10 Туризм базовой подготовки, утвержденного приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации № 474 от «07» мая 2014 г.: 
формирование, продвижение и реализация туристского продукта, организация комплексного 
туристского обслуживания.  

2.2. Объекты профессиональной деятельности. 
Объектами профессиональной деятельности выпускников углубленной подготовки 

согласно ФГОС СПО по специальности 43.02.10 Туризм, являются:  
запросы потребителей туристских услуг; 
туристские продукты туристские ресурсы — природные, исторические, социально-

культурные и другие объекты туристского показа, познавательного, делового, лечебно- 
оздоровительного, физкультурно-спортивного назначения; 

услуги: гостиниц и иных средств размещения; общественного питания; средств 
развлечения; экскурсионные, транспортные; туроператорские; 

технологии формирования, продвижения и реализации туристского продукта; 
справочные материалы по туризму, географии, истории, архитектуре, религии, 

достопримечательностям, социально-экономическому устройству стран, туристские 
каталоги; 

первичные трудовые коллективы. 
2.3. Виды профессиональной деятельности. 
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.10 Туризм базовой подготовки, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 474 от 
«07» мая 2014 г., специалист по туризму (базовой подготовки) готовится к следующим видам 
деятельности:  

Предоставление турагентских услуг. 
Предоставление услуг по сопровождению туристов. 
Предоставление туроператорских услуг. 
Управление функциональным подразделением организации. 

 
3.  ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА  
3.1. Компетенции выпускников, формируемые в результате освоения ППССЗ. 
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.10 Туризм базовой подготовки, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 474 от 
«07» мая 2014 г., специалист по туризму (базовой подготовки) должен обладать общими ком-
петенциями, включающими в себя способность: 

ОК.1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, прояв-
лять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них от-
ветственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективно-
го выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
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ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональ-
ной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руковод-
ством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), резуль-
тат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться     в     условиях      пастой      смены      технологий в профессио-
нальной деятельности. 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.10 Туризм, специалист по туризму 
(базовой подготовки) должен обладать профессиональными компетенциями, соответству-
ющими видам деятельности:  

1. Предоставление турагентских услуг: 
ПK 1.1. Выявлять и анализировать запросы потребителя и возможности их реализации. 
ПK 1.2. Информировать потребителя о туристских продуктах. 
ПK 1.3. Взаимодействовать с туроператором по реализации и продвижению туристского 

продукта. 
IIK 1.4. Рассчитывать стоимость турпакета в соответствии с заявкой по-

требителя. 
IIK 1.5. Оформлять турпакет (турпутевки, ваучеры, страховые полисы). 
ПK 1.6. Выполнять работу по оказанию визовой поддержки потребителю. 
 IIK 1.7. Оформлять документы строгой отчетности. 
2. Предоставление услуг по сопровождению туристов: 
ПK 2.1. Контролировать готовность группы, оборудования и транспортных средств к 

выходу на маршрут. 
ПK 2.2. Инструктировать туристов о правилах поведения на маршруте. 
ПK 2.3. Координировать и контролировать действия туристов на маршруте.  
ПK 2.4. Обеспечивать безопасность туристов на маршруте. 
ПK 2.5. Контролировать качество обслуживания туристов принимаю-

щей стороной. 
ПK 2.6. Оформлять отчетную документацию о туристской поездке. 
3. Предоставление туроператорских услуг: 
ПK 3.1. Проводить маркетинговые исследования рынка туристских услуг с целью фор-

мирования востребованного туристского продукта. 
IIK 3.2. Формировать туристский продукт. 
ПK 3.3. Рассчитывать стоимость туристского продукта. 
ПK 3.4. Взаимодействовать с турагентами  по реализации и продвижению турист-

ского продукта. 
4. Управление функциональным подразделением организации:  
ПK 4.1. Планировать деятельность подразделения. 
ПK 4.2. Организовывать и контролировать деятельность подчиненных.  
ПK 4.3. Оформлять отчетно-планирующую документацию. 
 
3.2. Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их составных 

частей ППССЗ. 
ППССЗ предусматривает изучение следующих учебных циклов: общего гуманитарного и 

социально-экономического; математического и общего естественнонаучного; профессионального; 
и разделов: 
учебная практика; 
производственная практика (по профилю специальности); производственная практика 

(преддипломная); промежуточная аттестация; 
государственная итоговая аттестация. 
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Матрица соответствия требуемых компетенций   и формирующих их составных частей ППССЗ 
 
 Ок

1 
Ок 
2 

Ок
3 

Ок
4 

О
к 
5 

Ок
6 

Ок
7 

Ок
8 

Ок
9 

Пк
1.1 

Пк
1.2 

Пк
1.3 

Пк
1.4 

Пк
1.5 

Пк
1.6 

Пк
1.7 

Пк
2.1 

Пк
2.2 

Пк
2.3 

Пк
2.4 

Пк
2.5 

Пк
2.6 

Пк
3.1 

Пк
3.2 

Пк
3.3 

Пк  
3.4 

Пк
4.1 

Пк
4.2 

Пк
4.3 

ОГСЭ.01. Основы философии + + + + + + + + +                     
ОГСЭ.02. История + + + + + + + + +                     
ОГСЭ.03. Иностранный язык + + + + + + + + +                     
ОГСЭ.04. Физическая культура  + +   +                        
ОГСЭ.05. Русский язык и культура речи + + + + + + + + +                     
ОГСЭ,06 Социальная психология + + + + + + + + + + + +      + +           
ЕН.01. Информационно-
коммуникативные технологии в профес-
сиональной деятельности 

+ + + + + + + + + + + + + + +  +      + + + + + + + 

ЕН.02. География туризма + + + + + + + + + + +    +         +      
ЕН.03. Математика + + + + + + + + +                     
ОП.01. Психология делового общения + + + + + + + + + + + + +    + + + + +  +   + + +  
ОП.02. Организация туристской инду-
стрии 

+ + + + + + + + + + + + + +   + + + +  + + +  +  +  

ОП.03. Иностранный язык в сфере про-
фессиональной коммуникации 

+ + + + + + + + +  +  +     +   +   +  +    

ОП.04.  Безопасность жизнедеятельности + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 
ОП.05. Речевая коммуникация + + + + + + + + +                     
ОП.06. Сервисная деятельность + + + + + + + + +        + + +        + + + 
ОП.07. Страноведение + + + + + + + + + + + + + + +               
ОП.08.  Организация внутреннего туриз-
ма в России 

+ + + + + + + + + + +   +                

ОП.09. Экскурсионная  деятельность + + + + + + + + +          + +          
ОП.10. Гостиничная индустрия + + + + + + + + +         +           + 
ОП.11. Предпринимательство в сфере 
сервиса и туризма 

+ + + + + + + + +  +         +          

МДК.01.01 Технология продаж и про-
движения турпродукта 

+ + + + + + + + + + + + + + + +              

МДК.01.02. Технология и организация 
турагентской деятельности 

+ + + + + + + + + + + + + + + +              

УП.01. Учебная практика + + + + + + + + + + + + + + + +              
ПП.01. Производственная практика (по 
профилю специальности) 

+ + + + + + + + + + + + + + + +              

МДК.02.01. Технология и организация 
сопровождения туристов 

+ + + + + + + + +        + + + + + +        

МДК.02.02. Организация досуга туристов + + + + + + + + +        + + + + + +        

УП.02. Учебная практика                              
ПП.02. Производственная практика (по 
профилю специальности) 

                             

МДК.03.01. Технология и организация 
туроператорской деятельности 

+ + + + + + + + +              + + + +    

МДК.03.02. Маркетинговые технологии в 
туризме 

+ + + + + + + + +              + + + +    

УП.03. Учебная практика + + + + + + + + +              + + + +    
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ПП.03. Производственная практика (по 
профилю специальности) 

+ + + + + + + + +              + + + +    

МДК.04.01. Управление деятельностью 
функционального подразделения 

+ + + + + + + + +                  + + + 
МДК.04.02. Современная оргтехника и 
организация делопроизводства 

+ + + + + + + + +                  + + + 
ПП.04. Производственная практика (по 
профилю специальности) 

+ + + + + + + + +                  + + + 

ПДП.  Производственная практика 
(преддипломная) 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 
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4.  ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ  

4.1. Календарный учебный график. 
     Срок получения СПО по ППССЗ базовой подготовки в очной форме обучения составляет 

95 недель, в том числе: 
  
Обучение по учебным циклам 53 нед. 
Учебная практика 16 нед. 

 Производственная практика (по профилю специальности) 
Производственная практика ( преддипломная) 4 нед. 
Промежуточная аттестация 3 нед. 
Государственная итоговая аттестация 6 нед. 
Каникулы 13 нед. 
Итого: 95 нед. 
 
     Учебный график утвержден директором. 
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4.2. Учебный план. 
ППССЗ разработана на основе структуры, заданной ФГОС СПО по специальности                      

43.02.10 Туризм. 
При подготовке специалистов по специальности 43.02.10 Туризм на базе основного общего 

образования реализуется ФГОС среднего общего образования социально-экономического профиля 
(общеобразовательный цикл). 

В первый год обучения студенты получают общеобразовательную подготовку указанного 
профиля, которая позволяет приступить к освоению ППССЗ по специальности 43.02.10 Туризм. 

Программа подготовки специалистов среднего звена формируется в соответствии с 
рекомендациями по организации получения среднего общего образования в пределах освоения 
образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего 
образования с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и 
получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования,  
разработанные департаментом государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и 
ДПО Министерства образования и науки  Российской Федерации  совместно с ФГАУ «ФИРО» 
(письмо Минобрнауки России от 17.03.2015 г.    № 06-259),  приказом Министерства образования 
и науки РФ от 7 июня 2017 г. № 506 "О внесении изменений в федеральный компонент 
государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего 
(полного) общего образования, утвержденный приказом Министерства образования Российской 
Федерации от 5 марта 2004 г. № 1089", Федеральным государственным образовательным 
стандартом  среднего профессионального образования   по специальности 43.02.10 Туризм, 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 474 от 7 
мая  2014 года. 

   Рабочий учебный план АНПОО ТКСКТ содержит: 
 - перечень учебных циклов и разделов; 
 - трудоемкость цикла и раздела в зачетных единицах и академических часах с учетом 

интервала, заданного ФГОС; 
 - трудоемкость дисциплины и раздела в зачетных единицах и академических часах (при 

этом учитывается, что одна зачетная единица эквивалентна 36 академическим часам); 
 - распределение трудоемкости дисциплин и разделов по семестрам; 
 - формы промежуточной аттестации по каждой дисциплине, по каждому разделу; 
 - виды и продолжительность практик, формы аттестации по каждому виду практик; 
 - виды и продолжительность итоговой государственной аттестации, формы итоговой 

государственной аттестации. 
Каждый учебный цикл имеет базовую (обязательную) часть и вариативную (профильную). 

Обязательная  часть ППССЗ по учебным циклам  составляет около  70 процентов  от  общего  
объема  времени,  отведенного  на  их  освоение. Вариативная часть (около 30 процентов) дает 
возможность расширения и (или) углубления подготовки, определяемой содержанием 
обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и  знаний, необходимых  
для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами 
регионального рынка труда и возможностями продолжения образования. Дисциплины,  
междисциплинарные курсы  и профессиональные модули вариативной части определены 
образовательным учреждением. 

Учебные дисциплины включены в учебный план в соответствии с требованиями ФГОС, с 
учетом мнения работодателей, и направлены на формирование компетенций обучающихся. 

Соотношение часов аудиторных и самостоятельных занятий студентов по циклу 
определяется содержанием и объемом практической работы студентов, которая в свою очередь 
предусматривает выполнение курсовых работ по дисциплинам. 

Объем часов по всем циклам составляет 3600 часов, что соответствует требованиям ФГОС. 
Расхождения общего итога объема часов по циклам нет. 

При разработке учебных планов выполнены следующие требования: 
 - максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических часа 

в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной работы по освоению 
программы подготовки специалистов среднего звена; 
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 - максимальный объем аудиторной учебной нагрузки составляет 36 академических часов в 
неделю; 

 - продолжительность учебной недели – шестидневная; 
 - по дисциплине  «Физическая культура» еженедельно предусмотрены 2 часа обязательных 

аудиторных занятия  и 2 часа самостоятельной работы, включая игровые виды подготовки за счет 
различных форм внеаудиторных занятий в спортивных клубах и секциях. Часть учебного времени 
дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" (48 часов), отведенного на изучение основ воен-
ной службы для подгрупп девушек, может быть использована на освоение основ медицинских 
знаний; 

 - количество курсовых проектов и работ – 2; 
 - общий объем каникулярного времени в учебном году составляет 11 недель, в том числе не 

менее двух недель в зимний период, что соответствует требованиям ФГОС. 
   Рабочий учебный план специальности 43.02.10 Туризм приведен в Приложении А. 
4.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей). 

 Общеобразовательная подготовка студентов, поступивших на базе основного общего 
образования, заключается в продолжении изучения общеобразовательных предметов, 
предусмотренных учебным планом средней общеобразовательной школы с учетом социально-
экономического профиля специальности. 

В первый год обучения студенты получают общеобразовательную подготовку, которая 
позволяет приступить к освоению программы подготовки специалистов среднего звена по 
специальности 43.02.10 Туризм. Знания и умения, полученные студентами при освоении учебных 
дисциплин общеобразовательного цикла, углубляются и расширяются в процессе изучения 
учебных дисциплин ППССЗ таких циклов, как «Общий гуманитарный и социально-
экономический учебный цикл» и «Математический и общий естественнонаучный учебный цикл», 
а также отдельных дисциплин профессионального цикла. 

Учебный план первого года обучения предусматривает изучение следующих предметов: 
Русский язык, Литература; Иностранный язык; Математика; История; Физическая культура; 
Основы безопасности жизнедеятельности; Информатика; Обществознание; Право; 
Естествознание; География; Астрономия; Родной язык; Индивидуальное проектирование. 

Полученные при изучении общеобразовательных учебных дисциплин умения и знания 
обучающихся углубляются и расширяются при изучении дисциплин общепрофессионального, 
общегуманитарного и профессионального циклов ППССЗ. 

Общеобразовательный учебный цикл состоит из учебных дисциплин, реализующих 
федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования. 

Общий гуманитарный и социально-экономический, математический и общий 
естественнонаучный учебные циклы состоят из дисциплин. 

 Профессиональный учебный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и 
профессиональных модулей в соответствии с видами деятельности. В состав профессионального 
модуля входит один или несколько междисциплинарных курсов. При освоении обучающимися 
профессиональных модулей проводятся учебная и (или) производственная практика (по профилю 
специальности). 

ППССЗ по специальности 43.02.10 Туризм включает изучение следующих учебных циклов: 
1.  Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл (ОГСЭ): 
Основы философии; История; Иностранный язык; Физическая культура. 
Дисциплины вариативной части ОГСЭ: 
 Русский язык и культура речи; Социальная психология. 
2. Математический и общий естественнонаучный учебный цикл (ЕН): 
Информационно-коммуникативные технологии в профессиональной деятельности; 
География туризма. 
Дисциплины вариативной части ЕН: 
Математика. 
3. Общепрофессиональные дисциплины профессионального учебного цикла (ОП): 
Психология делового общения; Организация туристской индустрии; Иностранный язык в 
сфере профессиональной коммуникации; Безопасность жизнедеятельности. 
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Дисциплины вариативной части ОП: 
Речевая коммуникация; Сервисная деятельность; Страноведение; Организация внутреннего 
туризма в России; Экскурсионная  деятельность; Гостиничная индустрия; 
Предпринимательство в сфере сервиса и туризма. 
4. Профессиональные модули (ПМ): 
ПМ.01 Предоставление турагентских услуг включает: 
МДК.01.01. Технология продаж и продвижения турпродукта; МДК.01.02. Технология и 

организация турагентской деятельности; УП.01. Учебная практика. 
 Изучение модуля завершается производственной практикой (по профилю специальности), 

направленной на закрепление профессиональных компетенций. 
ПМ.02 Предоставление услуг по сопровождению туристов включает: 
 МДК.02.01. Технология и организация сопровождения туристов; МДК.02.02. Организация 

досуга туристов. 
 Изучение модуля завершается производственной практикой (по профилю специальности), 

направленной на закрепление профессиональных компетенций. 
ПМ.03 Предоставление туроператорских услуг включает: 
 МДК.03.01. Технология и организация туроператорской деятельности; МДК.03.02. 

Маркетинговые технологии в туризме; УП.03. Учебная практика. 
 Изучение модуля завершается производственной практикой (по профилю специальности), 

направленной на закрепление профессиональных компетенций. 
ПМ.04 Управление функциональным подразделением включает: 
 МДК.04.01. Управление деятельностью функционального подразделения; МДК.04.02. 

Современная оргтехника и организация делопроизводства; УП.04. Учебная практика. 
 Изучение модуля завершается производственной практикой (по профилю специальности), 

направленной на закрепление профессиональных компетенций. 
Аннотации рабочих программ учебных дисциплин (модулей) приведены в Приложении Б. 

4.4. Программы учебной и производственных практик. 
Программы учебной и производственных практик соответствуют ФГОС СПО по 

специальности 43.02.10 Туризм. Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она 
представляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, 
развитие практических навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

При реализации ППССЗ предусматриваются следующие виды практик: учебная и 
производственная. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю специальности и 
преддипломной практики. 

Конкретные виды практик определены с учетом профиля ППССЗ: 
учебная  практика – 3 недели; 
производственная (по профилю специальности) – 13 недель; 
производственная (преддипломная) – 4 недели. 
Учебная практика: 
Цель учебной практики – формирование компетенций: 
ОК.1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 
ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответ-

ственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 
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ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 
выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, зани-
маться самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться     в     условиях      пастой      смены      технологий в профессиональ-
ной деятельности. 

Результатом учебной практики является освоение профессиональных компетенций (ПК): 
1. Предоставление турагентских услуг: 
ПK 1.1. Выявлять и анализировать запросы потребителя и возможности их реализации. 
ПK 1.2. Информировать потребителя о туристских продуктах. 
ПK 1.3. Взаимодействовать с туроператором по реализации и продвижению туристского 

продукта. 
IIK 1.4. Рассчитывать стоимость турпакета в соответствии с заявкой потре-

бителя. 
IIK 1.5. Оформлять турпакет (турпутевки, ваучеры, страховые полисы). 
ПK 1.6. Выполнять работу по оказанию визовой поддержки потребителю. 
 IIK 1.7. Оформлять документы строгой отчетности. 
2. Предоставление услуг по сопровождению туристов: 
ПK 2.1. Контролировать готовность группы, оборудования и транспортных средств к выходу 

на маршрут. 
ПK 2.2. Инструктировать туристов о правилах поведения на маршруте. 
ПK 2.3. Координировать и контролировать действия туристов на маршруте.  
ПK 2.4. Обеспечивать безопасность туристов на маршруте. 
ПK 2.5. Контролировать качество обслуживания туристов принимающей 

стороной. 
ПK 2.6. Оформлять отчетную документацию о туристской поездке. 
3. Предоставление туроператорских услуг: 
ПK 3.1. Проводить маркетинговые исследования рынка туристских услуг с целью формиро-

вания востребованного туристского продукта. 
IIK 3.2. Формировать туристский продукт. 
ПK 3.3. Рассчитывать стоимость туристского продукта. 
ПK 3.4. Взаимодействовать с турагентами  по реализации и продвижению туристского 

продукта. 
Местом проведения учебной практики  является аудитория колледжа, а также организации, 

направление деятельности которых соответствуют профилю подготовки обучающихся. Система-
тизация, обобщение, закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и профес-
сиональных компетенций, приобретение практического опыта в рамках  профессиональных моду-
лей формируют профессиональный интеллект студентов и расширяют профессиональный круго-
зор. 

Производственная практика (по профилю специальности):   
ОК.1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 
ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответ-

ственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, зани-
маться самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться     в     условиях      пастой      смены      технологий в профессиональ-
ной деятельности. 

1. Предоставление турагентских услуг: 
ПK 1.1. Выявлять и анализировать запросы потребителя и возможности их реализации. 
ПK 1.2. Информировать потребителя о туристских продуктах. 
ПK 1.3. Взаимодействовать с туроператором по реализации и продвижению туристского 

продукта. 
IIK 1.4. Рассчитывать стоимость турпакета в соответствии с заявкой потре-

бителя. 
IIK 1.5. Оформлять турпакет (турпутевки, ваучеры, страховые полисы). 
ПK 1.6. Выполнять работу по оказанию визовой поддержки потребителю. 
 IIK 1.7. Оформлять документы строгой отчетности. 
2. Предоставление услуг по сопровождению туристов: 
ПK 2.1. Контролировать готовность группы, оборудования и транспортных средств к выходу 

на маршрут. 
ПK 2.2. Инструктировать туристов о правилах поведения на маршруте. 
ПK 2.3. Координировать и контролировать действия туристов на маршруте.  
ПK 2.4. Обеспечивать безопасность туристов на маршруте. 
ПK 2.5. Контролировать качество обслуживания туристов принимающей стороной. 
ПK 2.6. Оформлять отчетную документацию о туристской поездке. 
3. Предоставление туроператорских услуг: 
ПK 3.1. Проводить маркетинговые исследования рынка туристских услуг с целью формиро-

вания востребованного туристского продукта. 
IIK 3.2. Формировать туристский продукт. 
ПK 3.3. Рассчитывать стоимость туристского продукта. 
ПK 3.4. Взаимодействовать с турагентами  по реализации и продвижению туристского про-

дукта. 
4. Управление функциональным подразделением организации:  
ПK 4.1. Планировать деятельность подразделения. 
ПK 4.2. Организовывать и контролировать деятельность подчиненных.  
ПK 4.3. Оформлять отчетно-планирующую документацию. 
Местом проведения производственной практики (по профилю специальности)  являются  ор-

ганизации, направление деятельности которых соответствуют профилю подготовки обучающихся. 
Во время прохождения практики студенты приобретают практические навыки самостоятельной 
работы, вырабатывают умение применять полученные знания при решении конкретных вопросов, 
а  также изучают основы профессиональной деятельности в учреждениях. 

Производственная практика (преддипломная) 
Цель производственной практики (преддипломной) – углубление студентом 

первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, 
формирование практического опыта, а также проверка готовности будущего специалиста к 
самостоятельной профессиональной деятельности и сбор материала для выпускной 
квалификационной работы (дипломной работы). 

Местом проведения производственной практики (преддипломной)  являются  учреждения, 
организации и предприятия, обладающие современной материально-технической базой, направле-
ние деятельности которых соответствуют профилю подготовки обучающихся и, в которых имеют-
ся  условия для проведения данного вида практики. Во время прохождения практики студенты 
приобретают практические навыки самостоятельной работы, вырабатывают умение применять по-
лученные знания при решении конкретных вопросов, а  также изучают основы профессиональной 
деятельности в учреждениях. 

Аннотации на программы учебной и производственной практик содержатся в Приложении С. 
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5.  РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ  
СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 
Ресурсное обеспечение АНПОО «Тамбовский колледж социокультурных технологий» фор-

мируется на основе требований, предъявляемых к условиям реализации ППССЗ, определяемых 
ФГОС СПО по специальности 43.02.10 Туризм. 

5.1. Научно-педагогические кадры. 
Реализация ППССЗ по специальности 43.02.10 Туризм  обеспечена педагогическими 

кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины 
(модуля). Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 
обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимися профессионального 
цикла. Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по программам 
повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 
одного  раза в 3 года. 

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение. 
Учебно-методическое обеспечение ППССЗ в полном объеме содержится в учебно-

методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и 
профессиональным модулям ППССЗ. 

Содержание учебно-методических комплексов обеспечивает необходимый уровень и объем 
образования, включая самостоятельную работу студентов, а также предусматривает контроль 
качества освоения студентами ППССЗ в целом и отдельных её компонентов. 

Информационное обеспечение основывается как на традиционных (библиотечных и 
издательских), так и на новых телекоммуникационных технологиях, что соответствует 
требованиям ФГОС. 

Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и 
библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ППССЗ.. Во 
время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. 

Библиотечное обеспечение учебной литературой осуществляется библиотекой колледжа, 
которое удовлетворяет требованиям Примерного положения о формировании фондов библиотеки 
учебного заведения. 

Библиотечный  фонд  укомплектован  печатными  и/или электронными изданиями основной и 
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданными за послед-
ние 5 лет. Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, справочно-
библиографические и периодические издания в расчете 1–2 экземпляра на каждые 100 обучаю-
щихся.  

АНПОО ТКСКТ предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена информа-
цией с российскими образовательными организациями и доступ к современным профессиональным 
базам данных и информационным ресурсам сети Интернет. 

Регулярно оформляется подписка на периодические и научные издания. 
5.3. Материально-техническое обеспечение. 
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.10 Туризм  АНПОО «Тамбовский 

колледж социокультурных технологий» располагает материально-технической базой, 
обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, дисциплинарной, 
междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным 
планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Образовательное учреждение обеспечено необходимым комплектом лицензионного про-
граммного обеспечения. 

Реализация ППССЗ осуществляется на государственном языке Российской Федерации. 
При использовании электронных изданий АНПОО ТКСКТ обеспечивает каждого обучающе-

гося рабочим местом в компьютерном классе в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 
Перечень материально-технического обеспечения по специальности 43.02.10 Туризм, ис-

пользуемого для реализации ППССЗ включает аудитории для лекционных, семинарских (практи-
ческих) занятий, компьютерный класс, библиотеку, актовый зал, спортивный зал, административ-
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ные и служебные помещения.. Компьютерный класс подключен к сети Интернет и может исполь-
зоваться для проведения тестирования студентов в режимах on-line и off-line.  

Сведения о материально-техническом обеспечении основной профессиональной образова-
тельной программы среднего профессионального образования – программы подготовки специали-
стов среднего звена по специальности 43.02.10 Туризм содержатся в Приложении Д. 

 
 

6. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  
СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ППССЗ 

 
6.1. Фонды оценочных средств и методические материалы. 
Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным тре-

бованиям соответствующей ППССЗ (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттеста-
ция) созданы фонды оценочных средств (далее – ФОС), позволяющие оценить умения, знания, 
практический опыт и освоенные компетенции. 

Оценки выставляются по каждой дисциплине общеобразовательного учебного цикла, общего 
гуманитарного и социально-экономического цикла, по каждой общепрофессиональной дисци-
плине и каждому междисциплинарному курсу (далее – МДК) профессионального цикла. Разрабо-
таны критерии оценок промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости обучаю-
щихся. 

Структурными элементами ФОС являются комплекты контрольно-оценочных средств (далее 
– КОС) по каждой учебной дисциплине (модулю), которые включают в себя: типовые задания, 
контрольные работы, тесты и др., позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных 
компетенций и сопровождающиеся установленными критериями для их оценивания. 

 
 

7. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ 
И СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

 
Организация воспитательной работы в колледже имеет давние традиции. Концепция 

воспитательной системы колледжа выстраивается с ориентацией на модель выпускника как 
гражданина  -  патриота, образованного человека, личность свободную, культурную, 
гуманную, способной к саморазвитию. 

Ведущей идеей концепции выступает идея системности воспитания, предполагающая 
осуществление целенаправленной работы по формированию личности будущего специалиста с 
использованием всех возможностей образовательного процесса, а также создание в колледже 
единого воспитательного пространства. 

Рассматривая качественную подготовку специалистов как взаимосвязанный процесс 
обучения и воспитания, администрация колледжа планомерно создает целенаправленную систему 
воспитания студентов, представляющую условия, способствующие индивидуальному развитию 
обучающихся и их коллективному взаимодействию. 

Педагогический коллектив колледжа в процессе обучения осуществляет воспитание 
студентов, посредством реализации программ подготовки специалистов среднего звена, 
целенаправленно подбирая учебные пособия, дидактический материал, направленный не только на 
усвоение студентами программных знаний, но и на их нравственное становление, осознание и 
принятие общечеловеческих ценностей.  

Определяющим является повышение статуса воспитания в колледже, создание условий для 
сохранения и укрепления физического и психического здоровья участников образовательного 
процесса, для гармоничного развития личности, реализации ее творческой и гражданской 
активности, готовности служению Отечеству, повышения профессионального уровня будущих 
специалистов.  

Каждое направление имеет определенные цели и задачи, которые реализуются одновременно 
в учебном процессе и во внеучебное время посредством вооружения студентов теоретическими 
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знаниями и практическими умениями, а также путем включения их в систему общественных 
мероприятий. Это способствует формированию у будущих специалистов необходимого опыта в 
различных сферах профессиональной деятельности. Существующая в колледже система 
воспитания предусматривает поэтапное формирование у студентов необходимых компетенций. 
Особенность этого подхода заключается в том, что на каждом этапе обучения характер 
деятельности студентов постепенно усложняется: расширяется их поле деятельности, меняется 
степень участия (от рядового исполнителя до организатора). 

Колледж функционирует как воспитательная система, которая ориентирована на 
формирование личности, обладающей высокой интеллектуальной, нравственной и 
профессиональной культурой личностного самоопределения и самореализации. Воспитательная 
работа проводится с целью формирования у студентов гражданской позиции, сохранения и 
приумножения нравственных, культурных и научных ценностей в условиях современной жизни, 
выработки конструктивного поведения на рынке труда, сохранения и возрождения традиций 
Колледжа. Методологической основой воспитательной системы Колледжа являются идеи 
педагогики сотрудничества. 

Основные задачи воспитательной работы Колледжа: 
1. Создание оптимальной социально-культурной, педагогической воспитывающей среды, 

направленной на творческое саморазвитие и самореализацию личности, формирование активной 
жизненной позиции. 

2. Организация научно-исследовательской работы студентов во внеурочное время. 
3. Содействие работе молодежного движения, органов студенческого самоуправления. 
4. Организация профилактики негативных явлений в молодежной среде, посредством 

включения студентов в социально значимую активную деятельность. 
5. Сохранение здоровья студентов. 
6. Организация и проведение массовых культурных мероприятий по следующим 

направлениям: 
 - гражданско-патриотическое; 
- социально-профессиональное; 
культурно-нравственное; 
 пропаганда ЗОЖ. 
7.Развитие социального и жизненного опыта студентов. 
Воспитательная деятельность осуществляется в соответствии                с 

локальными актами: Уставом, Правилами внутреннего распорядка, Положением о кураторе, 
Положением о совете обучающихся,  Положением о совете профилактики правонарушений. 

В организации воспитательной работы со студентами участвуют все структуры и 
объединения Колледжа: коллегиальные органы управления Колледжем, методическое 
объединение кураторов, библиотека, Совет обучающихся, Совет профилактики, студенческие 
объединения по интересам, Волонтерский отряд «Весна». 

Педагогический коллектив решает проблемы воспитания, ориентируясь на межличностные 
отношения, сотрудничество преподавателей и студентов, управление формированием личности.  

Особо важна работа кураторов учебных групп, она направлена на повышение эффективности 
воспитательных мероприятий на основе применения новых технологий личностно-
ориентированного образования. 

Деятельность кураторов строится с учетом рекомендаций методического объединения 
кураторов учебных групп, основных направлений плана воспитательной работы Колледжа. 

Приоритетными направлениями воспитательной деятельности являются: гражданско-
патриотическое воспитание, нравственное воспитание, приобщение студентов к нравственно-
экологическим ценностям, формирование здорового образа жизни и профилактика асоциальных 
явлений в студенческой среде, воспитание интереса и любви к профессии, спортивно-
оздоровительная и здоровьесберегающая деятельность, развитие системы досуговой деятельности.  

Социально-профессиональное воспитание реализуется в первую очередь через обучение, 
призвано формировать научное мировоззрение, развивать общественные и профессиональные 
интересы. Поэтому при планировании и организации воспитательной и социальной работы 
администрация Колледжа, педагогический коллектив уделяют большое внимание вопросам 
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совершенствования учебного процесса, дисциплины и воспитанию чувства ответственности в 
студентах. 

С целью формирования у студентов гражданственности и патриотизма посредством 
реализации социальных и трудовых инициатив, содействия личностного развития в колледже 
функционирует волонтерский отряд «Весна». Его члены активно участвуют в социальных 
проектах, в благотворительных программах, в патриотических акциях, а также оказывают помощь 
нуждающимся. Волонтерское движение реализуется в  четырех  направлениях: 

− участие в социальных проектах  
− участие в благотворительных программах; 
− участие в патриотических акциях; 
− оказание помощи нуждающимся. 

Воспитательная  работа в колледже ориентирована на   формирование гражданско-
патриотического сознания, нравственной позиции, развития познавательных интересов, 
творческой активности каждого студента, привлечение студентов к работе по возрождению, 
сохранению и выявлению культурных, духовно- нравственных ценностей, на формирование 
потребности в здоровом образе жизни, культуре умственного и физического труда, экологической 
культуре.  

 
 
 

8. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ  
СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 
8.1. Контроль и оценка достижений обучающихся. 
Оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль знаний, промежуточную и 

государственную итоговую аттестацию студентов. 
Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных 

направлениях: 
оценка уровня освоения дисциплин; 
оценка компетенций обучающихся. 
Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы. 
Оценка знаний проводится по четырехбалльной системе: (2 «неудовлетворительно»; 3 

«удовлетворительно»; 4 «хорошо»; 5 «отлично»). 
Колледжем разработаны конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю, которые 
доводятся до сведения студентов в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

 
 
Текущий контроль знаний. 
Основными формами и методами контроля знаний, умений овладений общими и 

профессиональными компетенциями являются: устный опрос, письменная и практическая 
проверка (самостоятельная работа, диктанты, рефераты, сообщения, профессиональные задачи, 
ситуации, тесты, деловые игры, олимпиады, конференции и др.). 

     Систематические неудовлетворительные оценки по текущему контролю знаний являются 
основанием для мер дисциплинарного воздействия. Отсутствие текущей аттестации по учебной 
дисциплине является основанием для недопуска к экзамену (зачёту) по данной дисциплине. 

Промежуточная аттестация студентов. 
Промежуточная аттестация оценивает результаты учебной деятельности студента за семестр. 

Для всех учебных дисциплин и профессиональных модулей обязательна промежуточная 
аттестация по результатам их освоения. 

В четвертом семестре предусматривается по ОГСЭ.06. Социальная  психология и ОП.01. 
Психология делового общения комплексный экзамен, по МДК.01.01. Технология продаж и 
продвижения турпродукта и МДК.01.02. Технология и организация турагентской деятельности 
комплексный экзамен, МДК.02.01. Технология и организация сопровождения туристов и 
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МДК.02.02. Организация досуга туристов комплексный экзамен, по ПП.01 Производственная 
практика (по профилю специальности) и ПП.02 Производственная практика (по профилю 
специальности) комплексный дифференцированный зачёт. 

В пятом семестре предусматривается по УП.03 Учебная практика и ПП.03 Производственная 
практика (по профилю специальности) комплексный дифференцированный зачёт. 

В шестом семестре предусматривается по МДК.04.01. Управление деятельностью 
функционального подразделения и МДК.04.02. Современная оргтехника и организация 
делопроизводства комплексный дифференцированный зачёт, по УП.04 Учебная практика и ПП.04 
Производственная практика (по профилю специальности) комплексный дифференцированный 
зачёт. 

В четвертом семестре предусматривается по МДК.01.01. Технология продаж и продвижения 
турпродукта и МДК.01.02. Технология и организация турагентской деятельности комплексный 
экзамен, МДК.02.01. Технология и организация сопровождения туристов и МДК.02.02. 
Организация досуга туристов комплексный экзамен, по ПП.01 Производственная практика (по 
профилю специальности), УП.02 Учебная практика и ПП.02 Производственная практика (по 
профилю специальности) комплексный дифференцированный зачёт. 

В пятом семестре предусматривается по УП.03 Учебная практика и ПП.03 Производственная 
практика (по профилю специальности) комплексный дифференцированный зачёт. 

В шестом семестре предусматривается по МДК.04.01. Управление деятельностью 
функционального подразделения и МДК.04.02. Современная оргтехника и организация 
делопроизводства комплексный экзамен. 

Итоговые оценки успеваемости студентов по дисциплинам и профессиональным модулям, не 
выносимым на экзамены, выставляются по результатам текущего и периодического контроля. 

Итоговый контроль осуществляется в виде семестровых и переводных экзаменов, защиты 
выпускной квалификационной работы (дипломной работы). 

Промежуточная аттестация при освоении программы среднего общего образования 
проводится в форме дифференцированных зачётов. 

Завершающим этапом промежуточной аттестации являются итоговые экзамены: два 
экзамена «Русский язык» и «Математика» являются обязательными; два экзамена  проводится по 
выбору образовательной организации среднего профессионального образования с учётом 
получаемой специальности  СПО по дисциплине «Право» и «Литература». 

Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится во всех семестрах. 
Выполнение курсовой работы рассматривается как вид учебной работы по 

профессиональным модулям и реализуется в пределах времени, отведенного на их изучение. За 
весь период обучения предусмотрено выполнение двух курсовых работ: МДК.01.01. Технология 
продаж и продвижения турпродукта и МДК.03.01. Технология и организация туроператорской 
деятельности. 

По освоении программы профессионального модуля в последнем семестре изучения 
проводится экзамен (квалификационный), по итогам проверки которого выносится решение: «вид 
профессиональной деятельности освоен/не освоен» и выставляется соответствующая оценка. 

 Аттестация по итогам производственной практики проводится на основании результатов, 
подтвержденных документами соответствующих организаций. 

Процесс освоения ППССЗ завершается государственной итоговой аттестацией в форме 
защиты выпускной квалификационной работы (дипломной работы). 

8.2. Порядок выполнения и защиты выпускной квалификационной работы   
(дипломной работы) и организация государственной итоговой аттестации выпускников. 

Выпускная квалификационная работа (далее – ВКР) является одним из видов 
аттестационных испытаний выпускников, завершающих обучение по программе подготовки 
специалистов среднего звена. 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы / дипломной работы является 
составной частью итоговой государственной аттестации, предусмотренной федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования. 
Выполнение выпускной квалификационной работы/ дипломной работы призвано способствовать 
систематизации и закреплению полученных студентом знаний и умений. Выпускная 
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квалификационная работа / дипломная работа представляет собой теоретическое или прикладное 
исследование одной из актуальных тем, в которой выпускник демонстрирует уровень овладения 
необходимыми теоретическими знаниями, практическими умениями и навыками, полученными 
выпускником в течение всего срока обучения, позволяющими ему самостоятельно решать 
профессиональные задачи. 

Выпускная квалификационная работа / дипломная работа показывает уровень освоения 
выпускником методов научного анализа сложных социальных явлений, умение делать 
теоретические обобщения и практические выводы, обоснованные предложения и рекомендации по 
совершенствованию правового регулирования общественных отношений в изучаемой области. 

Выпускная квалификационная работа / дипломная работа выполняется в течение последнего 
семестра после завершения основной образовательной программы. Затраты времени на ее 
подготовку и выполнение определяются учебным планом колледжа. 

Выпускная квалификационная работа / дипломная работа является важнейшим итогом 
обучения и одним из основных критериев оценки соответствия уровня подготовки выпускника 
квалификационным требованиям Федеральному государственному образовательному стандарту 
среднего профессионального образования в части государственных требований к минимуму 
содержания и уровню подготовки выпускников (далее - Государственные требования) и 
дополнительным требованиям образовательного учреждения по специальности и готовности 
выпускника к профессиональной деятельности. 
 

8.2.1. Требования к оформлению текста выпускной квалификационной работы. 
Выпускная квалификационная работа специалиста по туризму оформляется в виде текста с 

приложением графиков, таблиц, чертежей, карт, схем  и других материалов, иллюстрирующих 
содержание работы. 

Текст дипломной работы представляется к предзащите в деканат  – в 2-х экземплярах, не 
сброшюрованных,  к защите на ГЭК -  в 1-м экземпляре в твердом переплете, отпечатанном на 
компьютере, с приложением диска с текстом работы и компьютерной презентацией. 

Текст выпускной квалификационной работы (дипломной работы) печатается на компьютере 
в программе Word. Стандартом оформления дипломной работы является ее печать на листах 
формата A4, тип шрифта - Times New Roman. По ГОСТ 7.32-2001 текст печатается на одной 
стороне листа белой бумаги формата А4 через полтора интервала, отступ красной строки 0,75 см.  
Цвет шрифта – черный. Размер шрифта (кегль) –  14. Размеры полей:  ширина верхнего поля  - 20 
мм;  ширина нижнего поля – 20 мм;   ширина левого поля – 30 мм;  ширина правого поля – 15 мм. 

Каждый новый раздел (Введение, Первая глава и т.д.) ВКР (дипломной работы) должен 
начинаться с нового листа. Название глав или разделов (параграфов, пунктов и подпунктов) 
печатается с абзацного отступа заглавными буквами буквы без точки в конце, не подчеркивая. При 
этом размер гарнитуры шрифта: высота – 14-16 кегль; шрифт полужирный – Times New Roman;. 
Переносы слов в заголовках не допускаются. Если заголовок состоит из двух предложений, их 
разделяют точкой. При переносе заголовка в две строки, заголовок печатают с использованием 
одинарного интервала. Нумерация разделов арабскими цифрами без точки. Не допускается 
оставлять заголовок на одной странице, а текст начинать с другой. 

Расстояние между заголовками раздела и подраздела (главы и параграфа) должно быть равно 
2 одинарным интервалам (8 мм). Расстояние между заголовком раздела и текстом должно быть 
равно 3 или 4 одинарным интервалам (15 мм). Расстояние между заголовком подраздела и 
последующим текстом интервалом не разделяется, а расстояние от предыдущего текста и 
заголовком подраздела – 1 интервал. Для акцентирования внимания заголовки подразделов могут 
быть выполнены полужирным шрифтом. Размер шрифта подразделов, пунктов, подпунктов 
должен совпадать с размером шрифта текста ВКР (дипломной работы).  

Интервал внутри текста названий структурных частей – одинарный. 
По ГОСТ 7.32-2001 заголовки структурных элементов работы («СОДЕРЖАНИЕ», 

«ВВЕДЕНИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», «СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ»)  
располагают в середине строки без точки в конце и печатают заглавными буквами без 
подчеркивания. Каждый структурный элемент следует начинать с новой страницы. При этом 
размер гарнитуры шрифта: высота – 14-16 кегль; шрифт полужирный – Times New Roman; 
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Сокращения в тексте не допускаются, за исключением общепринятых. 
Например: Всемирная туристская организация - ВТО 
Таблицы должны быть простыми и удобными для размещения в тексте. Все имеющиеся 

таблицы должны быть пронумерованы и подписаны их названия. 
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Пример:  
Таблица 1. 

Основные виды курортов России 

Курорт Регион России 

Климатический курорт 
Анапа (Краснодарский край); 
Сестрорецк (Санкт-Петербург); 
Теберда (Карачаево-Черкесская Республика) 

 
Рисунки и схемы также должны быть пронумерованы и подписаны.. На все 

пронумерованные иллюстрации должны приводиться ссылки в тексте. 
 

Пример:  

Рисунок 1. Макет информационной листовки «Крым. Экскурсионные туры» 
 

В работе используется общая нумерация страниц, включая список использованных источни-
ков. Страницы работы нумеруются арабскими цифрами, начиная со второй страницы. Номер стра-
ницы ставится в центре нижней части листа без точки. Титульный лист включается в общую ну-
мерацию, номер на нем не ставится. Первая страница - титульный лист, вторая - содержание и т.д.. 
Приложения не входят в общую нумерацию, их можно нумеровать отдельно. 

Ориентировочный  объем – не менее 60  страниц машинописного текста.  В этот объем 
включаются введение, основной текст, заключение и список использованных источников. Увели-
чение объема ВКР по сравнению с указанным, допускается только по согласованию с научным ру-
ководителем. 

Первой страницей выпускной квалификационной работы (дипломной  работы) является ти-
тульный лист. 
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Далее см. пример оформления титульного листа 
 

Образец оформления титульного листа: 
 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ТАМБОВСКИЙ КОЛЛЕДЖ СОЦИОКУЛЬТУРНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 
(шрифт Times New Roman, размер шрифта 14) 

 
СПЕЦИАЛЬНОСТЬ: 43.02.10 Туризм 

(шрифт Times New Roman, размер шрифта 14) 
 

ДОПУСКАЕТСЯ К ЗАЩИТЕ 
Заместитель директора по УМР 
_____________ И.В. Анашкина 

«___» __________ 2020 г. 

                                                        (шрифт Times New Roman, размер шрифта 
14) 

 
 
 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 
                                                    (шрифт Arial, размер шрифта 18) 

 
на тему: 

(шрифт Times New Roman, размер шрифта 14) 
«Особенности работы менеджера в туристической фирме» 

                                                    (шрифт Arial, размер шрифта 20) 
 
 
 
 
 
 
Выполнил: студент  группы №38 
Иванов Иван Иванович 
Научный руководитель: преподава-
тель,  кандидат педагогических наук, 
Петрова Мария Ивановна 

                                                               (шрифт Times New Roman, размер 
шрифта 14) 

                                                    
Тамбов 2020 

(шрифт Times New Roman, размер шрифта 14) 



 

26 

8.2.2. Структура,  содержание и оформление выпускной квалификационной работы                    
(дипломной работы). 

В пояснительной записке  должно  быть отражено выполнение всех пунктов задания на ди-
пломное проектирование. Дипломная работа должна носить как теоретический, так и прикладной 
характер, т.е. она должна быть написана не только на теоретическом, но и на практическом мате-
риале, что должно найти отражение в  формулировке темы. При этом не исключается подготовка 
чисто теоретической дипломной работы. 

Обязательное требование к содержанию выпускной квалификационной работы (дипломной 
работы) – соответствие тематики ВКР (дипломной работы) содержанию одного или нескольких 
профессиональных модулей. 

Содержание выпускной квалификационной работы (дипломной работы) должно соответ-
ствовать её теме и плану. 

 Выпускная квалификационная работа (дипломная работа) переплетается в твердую облож-
ку и имеет следующую структуру: 

титульный лист; 
содержание; 
введение; 
главы квалификационной работы (основная часть); 
заключение; 
список ссылок; 
список использованных источников; 
приложение. 
Во ведении выпускной  квалификационной работы (дипломной работы) в обязательном 

порядке должны быть указаны:  
актуальность темы; 
объект исследования ; 
предмет исследования  ; 
цель дипломного исследования; 
задачи, которые ставит перед собой студент для достижения цели; 
характеристика методов исследования; 
основа нормативной базы исследования; 
степень научной разработанности темы с указанием основных научных источников, харак-

теристики параметров нормативной базы исследования, позиций ведущих авторов по исследуемой 
теме (анализ степени научной изученности проблемы), школ, научных направлений; 

практическая значимость; 
особенности  структуры работы. 
При наличии у студента научных публикаций, участия в конференциях – желательно ука-

зать это в конце введения. 
Основная часть ВКР (дипломной работы) разбивается на главы, параграфы, в которых ис-

следуются вопросы темы. Одна из глав (обычно – первая) должна быть направлена на раскрытие 
теоретико-правовых аспектов рассматриваемой проблемы.  В первой главе необходимо показать 
теоретические и методические основы изучаемой проблемы и дать обзор научных теорий и кон-
цепций, оценку степени изученности исследуемой проблемы, собственную позицию выпускника 
по дискуссионным вопросам, а также обосновать методику сбора, обработки и анализа информа-
ции по поставленной проблеме.  

В последующих главах на основе выбранной методики анализируются материалы и резуль-
таты исследования по теме работы, приводятся примеры даются практические предложения авто-
ра по исследуемой проблеме. 

Желательно, чтобы главы и параграфы резко не отличались по объему друг от друга, а так-
же гармонично сочетали теоретические и прикладные аспекты рассматриваемой проблемы. 

В начале каждой главы необходимо  определить задачу исследования. Изложение материа-
ла ВКР (дипломной работы) должно быть последовательным, взаимообусловенным. Искусствен-
ное увеличение объема работы за счет, например, пространных исторических описаний (там, где в 
этом нет необходимости) не допускается. 
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В конце главы  студент должен обобщить (если схема исследования это позволяет)  изло-
женный материал и сформулировать промежуточные выводы, к которым он пришел. 

Выпускная квалификационная работа (дипломная работа)  определяется спецификой темы 
и особенностями специальности 43.02.10 Туризм. 

В заключении ВКР (дипломной работы) подводятся общие итоги исследования: 
излагаются выводы студента,  представляющие теоретическую и практическую значимость 

по исследуемой теме и рекомендации; 
высказываются предложения, направленные на совершенствование законодательства и 

дальнейшее направление исследования проблемы. Кроме этого, в заключении можно дать краткую 
характеристику монографии по проблеме, которые появились после того,  как работа уже была за-
кончена и соответственно их анализ не был проведен в содержательной части исследования. 

Не рекомендуется вводить в заключение содержательные элементы исследования, которые 
должны были рассматриваться в основной части работы, или формулировать вывод, который не 
является результатом анализа в основной части работы. 

Список ссылок. 
Ссылка — это краткая информация о том, с какого учебника был изъят материал, каким ав-

тором она была написана, а также год выпуска книги и наименование издательства. 
После окончания фразы проставляются квадратные скобки, в которые указываются 2 числа 

через запятую: 1 число — номер источника в списке библиографии, 2 число — номер страницы. 
Оформление ссылок в дипломной работе подобным образом, способствует тому, что преподава-
тель, по мере того, как встретит в тексте сноски, обратится к списку ссылок. Например, ссылка на 
литературу в дипломной работе следующего вида: [18, с.34], означает то, что фраза была взята из 
18 источника списка ссылок, а точнее со страницы 34. 

Без ссылок невозможно представить ни одну дипломную работу. Ссылки — это показатель 
того, что студент действительно работал с информационными источниками, а не скопировал их и 
вставил либо написал наугад. 

Оформление ссылок регламентируется ГОСТ Р 7.0.5-2008 «Библиографическая ссылка. 
Общие требования и правила составления».  

Пример оформления ссылки: 
1 Боголюбов, В. С. Менеджмент в туризме и гостиничном хозяйстве : учебник для академи-

ческого бакалавриата / В. С. Боголюбов. — 2-е изд., испр. И доп. — М. : Издательство Юрайт, 
2019. — 293 с. 

Довольно часто студентам требуется сделать ссылку на электронные ресурсы 
Оформление электронных источников  
1. Авилова Л. И. Развитие металлопроизводства в эпоху раннего металла (энеолит – позд-

ний бронзовый век) [Электронный ресурс]: состояние проблемы и перспективы исследований // 
Вестн. РФФИ. 1997. № 2. URL: http://www.rfbr.ru/pics/22394ref/file.pdf (дата обращения: 
19.09.2007). 

2. Арестова, О. Н. Региональная специфика сообщества российских пользователей сети Ин-
тернет [Электронный ресурс] / О. Н. Арестова, Л. Н. Бабанин, А. Е. Войскунский. – Режим досту-
па: http://www.relarn.ru:8082/conf/conf97/10.html. – Загл. с экрана. 

3. Крохин, Е.Е. Реставрация памятников архитектуры [Электронный ресурс], -
http://www.architechos.ru/restovrat.htm- статья в интернете. 

Список  использованных источников должен содержать нормативные правовые акты, 
научная и учебная литература, журнальные публикации, Интернет-ресурсы и судебные практики. 

В списке указываются полные библиографические сведения об источниках (фамилия и 
инициалы автора, название книги или статьи, название издательства или журнала, года издания, 
номер выпуска или номер журнала, название сайта), используемых при подготовке выпускной 
квалификационной работы (дипломной работы) и помещают после заключения. 

В это библиографическое описание входят: фамилия и инициалы автора (если таковые 
имеются); точка – полное наименование источника (косая черта – данные о редакторе); точка, ти-
ре-название населенного пункта; точка двоеточие-название издательства; запятая-год издания; 
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точка, тире-большая «С» с точкой, после которой указывается номер страницы цитаты или общее 
количество страниц источника и через пробел маленькая буква «с». 

Оформление списка источников (нормативных правовых актов): 
1) В списке использованных источников должно быть указано полное название норматив-

ного правового акта, дата, номер, а также официальный источник публикации. Например: 
- Гражданский Кодекс Российской Федерации. Часть 1 // Собр. Законодательства Рос. Фе-

дерации. – 1994. – № 32. – Ст. 3301. 
- О производственных кооперативах : федер. Закон [от 8 мая 1996 г. № 41-ФЗ] // Собр. За-

конодательства Рос. Федерации. – 1996. – № 20. – Ст. 2321. 
2) Нормативные правовые акты (действующие) располагаются в следующей последова-

тельности: 
- международные договоры и соглашения и иные международные акты; 
- Конституция Российской Федерации : (принята на всенар. Голосовании 12 дек. 1993 г.) // 

Собр. Законодательства Рос. Федерации. – 1994. – № 1. – Ст. 1; 
- кодексы; 
- федеральные конституционные законы РФ; 
- федеральные законы РФ; 
- законы СССР; 
- законы РСФСР; 
- законы РФ (25 декабря 1991 – 23 сентября 1993 гг.); 
- указы Президента РФ; 
- акты Палат Федерального Собрания РФ; 
- акты Правительства РФ (Постановления и Распоряжения); 
- акты министерств и ведомств; 
- решения иных государственных органов и органов местного самоуправления; 
- постановления и определения Конституционного Суда РФ; постановления Пленумов Вер-

ховного Суда РФ и Высшего арбитражного суда РФ; 
- законодательные акты, утратившие силу. 
В каждой из указанных рубрик соответствующие нормативные акты располагаются в хро-

нологическом порядке. 
Прекратившие действие нормативные правовые акты располагают в конце списка источни-

ков. 
Оформление списка материалов использованной юридической практики: 

Федеральные законы следует записывать в формате: 
Федеральный закон от [дата] № [номер] «[название]» // [официальный источник публика-

ции, год, номер, статья] 
Законы располагаются не по алфавиту, а по дате принятия (подписания Президентом Рос-

сии) – впереди более старые. 
Пример: 
Всеобщая декларация прав человека (принята на третьей сессии Генеральной Ассамблеи 

ООН резолюцией 217 А (III) от 10 декабря 1948 г.) // Известия, № 344, 09.12.1989, Российская га-
зета, 10.12.1998. № 235. 

Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с 
учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, 
от 30.12.2008 № 7-ФКЗ, от 05.02.2014 № 2-ФКЗ, от 21.07.2014 № 11-ФКЗ) // Собрание законода-
тельства Российской Федерации,   04.08.2014, № 31, ст. 4398. 

Федеральный закон от 26.07.2006 №135-ФЗ (ред. От 03.07.2016) «О защите конкурен-
ции»//Собрание законодательства РФ, 31.07.2006, № 31 (1 ч.), ст. 3434. 

2) Если при написании дипломной работы использованы материалы юридической 
практики (арбитражной, судебной, нотариальной), то в составляемом списке, в первую очередь, 
указываются опубликованные судебные решения, а за ними – неопубликованные. 
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Например: 
Дело по иску Гарина к Санкт-Петербургскому объединенному авиаотряду о выдаче дубли-

ката трудовой книжки с изъятием из нее порочащих его записей // Бюл. Верх. Суда Рос. Федера-
ции. – 1998. – № 1. 

Дело №2/186 из архива Сокольнического районного народного суда г. Москвы. 
Дело № 2/058 из архива Арбитражного суда г. Москвы. 
2) Если при написании дипломной работы использовались материалы периодической печа-

ти (газетная информация), то их следует указать после списка использованной юридической прак-
тики (указываются автор, название статьи, газета, год, дата). 

Например: 
О судебной практике // Известия. – 1999. – 8 января. 
Если используется неопубликованные материалы судебной практики, необходимо указать 

номер дела, место и единицу хранения в конкретном архиве или суде. 
Научная и учебная литература  должны быть не позднее пятилетней давности, то есть 2015 

года (если не рассматриваются исторические аспекты событий) и оформляются  в соответствии с 
правилами по алфавиту.   Нумерация продолжается после последнего номера указанного 
нормативного правового акта.  

Оформление научной и учебной литературы в списке литературы 
Примеры 
Баркер, Р. Словарь социальной работы [Текст] / Р. Баркер. – М.: [Б.м.], 2009. –532 с. 
Боков, АН. Право социального обеспеченияТ.2. [Текст] / А.Н. Боков. – М.: Норма, 2015. – 

426 с.  
Оформление диссертаций (если есть в тексте) 
Пример:  
Сазонова Т.Б. Право и правосознание в учениях И.А.Ильина: диссертация кандидата юри-

дических наук:12.00.01. – Благовещенск, 2012. – 143 с. 
Оформление книг, учебников  2 или 3 авторов 
Пример:  
Волков, М.В. Трудовое право [Текст]  / М.В. Волков, А.В. Сидоров. -  СПб.: Питер: [Б.м.] , 

2016.- 155 с. 
Оформление  книг, учебник 4 и более авторов 
Пример:  
Коробкин, М.В. Социальное право [Текст] / М.В. Коробкин [и др.] –СПб.: Питер [Б.м.], 

2014.- 325 с. 
Сериальные издания (периодические, продолжающиеся, серийные: 

Заглавие сериального издания может быть тематическим, состоящим из одного  или не-
скольких слов, или из наименования учреждения, или аббревиатуры, например: 

ВВЦ  
Эксперт  
Вопросы экономики  
Проблемы теории и практики управления 
Заглавие сериального издания может быть типовым, состоящим из слов (слова), обозна-

чающих вид издания: 
Ученые записки  
Известия  
Бюллетень  
Заглавие сериального издания включает: основное заглавие и название серии: 
Известия Российской Академии наук. Серия геологическая 
Доклады РАН. Серия А : Физико-математические и технические науки 
Труды Московского государственного историко-архивного института 
Оформление журнальных публикаций  
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Пример:  
Боков, В.К. Социальная модель государственной политики  США  / В.К. Боков // Социаль-

ное обеспечение. -2014. - №4 (11). – С. 32-36.  
 Научные работы, статьи, рецензии и т.д. в списке литературы располагаются в алфавитном 

порядке. 
Издания на иностранных языках приводятся в конце каждого раздела списка после литера-

туры на русском языке.  
Электронные ресурсы (например, СD-ROMы, статьи из электронных журналов, электрон-

ные книги) помещаются в соответствующий раздел списка в едином алфавитном ряду. Названия 
сайтов с адресами ресурсов Интернет  выделяются в отдельный список. Сведения для описания 
электронных изданий берутся с домашней страницы сайта или с титульного экрана. 

Пример: 
Банк России [Электронный ресурс] : информ.-аналит. Материалы. – М., cop. 2000–2005. – 

Электрон. Дан. – Режим доступа : http://www.cbr.ru/analytics/ 
Таким образом, список использованных источников отражает всю полноту работы, 

раскрывает проанализированное законодательство, показывает изучение  мнений разных ученых и 
точек зрения по рассматриваемой проблематике, позволяет оценить работу студента над 
заявленной темой.  

Приложения. В качестве приложения используются копии подлинных документов, вы-
держки из отчетных материалов, производственные планы и протоколы, отдельные положения из 
инструкций и правил, ранее неопубликованные тексты, переписка и т.п. 

Приложения оформляются как продолжение работы после списка использованных источ-
ников и располагаются в порядке ссылок в тексте. Каждое приложение следует начинать с нового 
листа в правом верхнем углу словом «ПРИЛОЖЕНИЕ». Приложение должно иметь заголовок, ко-
торый записывают симметрично относительно текста с прописной буквы отдельной строкой. 

Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, начиная с А, за исключе-
нием букв Ё, З, Й, О, Ч, Ь, Ы, Ъ. После слова «Приложение» следует буква, обозначающая его по-
следовательность (например: ПРИЛОЖЕНИЕ Б). Допускается обозначение приложений буквами 
латинского алфавита, за исключением букв I и O. В случае полного использования букв русского и 
латинского алфавитов допускается обозначать приложения арабскими цифрами. Если в документе 
одно приложение, оно обозначается «ПРИЛОЖЕНИЕ А». 

Текст каждого приложения может быть разделен на разделы, подразделы и т.д., которые 
нумеруют в пределах каждого приложения. Перед номером ставится обозначение этого приложе-
ния. 

Нумерация страниц приложений и основного текста должна быть сквозная. 
В приложении в левом нижнем углу можно указать, на основании каких источников оно 

составлено. 
На используемые в тексте ВКР литературные источники и нормативные правовые акты 

необходимо делать ссылки.  
Выпускная квалификационная работа (дипломная работа) сдаётся в форме сброшюрован-

ного в жёсткий переплёт дипломного проекта (в конце дипломной работы приклеивается кон-
верт в половину стандартного листа, в котором помещаются отзыв, рецензии, задание, диск с 
электронной версией работы) и презентации. 

 
Структура презентации. 
Презентация к диплому представляет собой наглядное лаконичное изложение информации 

об исследовании, которое проводилось в дипломной работе.  
Презентация оформляется в формате Microsoft Power Point. В среднем презентация должна 

содержать  10-15 слайдов. Демонстрация слайдов и ее речевое сопровождение не должно занимать 
больше времени, чем 7-10 минут. 

Каждая страничка презентации — это отдельный пункт в докладе выпускника, поэтому 
каждый слайд должен оформляться заголовком. Кроме основных понятий, на которых базируется 

http://www.cbr.ru/analytics/
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работа исследователя, на слайдах должны быть представлены графики, иллюстрации, картинки, 
таблицы, все, что наглядно продемонстрирует ход работы. 

Основные правила оформления презентации к диплому содержат требования к цветовому 
оформлению слайдов. Чтобы их не нарушать, следует избегать ярких, кричащих оттенков, кото-
рые отвлекают внимание от самого выступления. Слова должны быть хорошо видны на выбран-
ном фоне слайда, оптимальный вариант — темные буквы на светлом фоне. 

Не нужно использовать для украшения текста специальные эффекты: тени, мерцание и т.п. 
Текст должен хорошо восприниматься и быть читаемым. Поэтому не стоит выбирать размер 
шрифта меньше 28, а для заголовков — меньше 36. При наборе текста следует уделить должное 
внимание грамотности, ведь чем больше шрифт, тем больше будут бросаться в глаза всякого рода 
ошибки. 

Структура презентации.  
Первый слайд — это титульный лист, на котором демонстрируется название дипломной ра-

боты, данные об ее исполнителе и научном руководителе. 
На следующих страницах презентации описывается проблема, цели, задачи исследования. 

Все должно быть представлено в виде кратких тезисов. 
Дальше следует информация о методах проводимого исследования, подчеркивается акту-

альность выбранной темы, ее практическая значимость. 
Основные этапы выполнения дипломной работы можно оформить несколькими небольши-

ми предложениями, которые разместятся на следующих страницах презентации. 
На последних слайдах обязательно необходимо продемонстрировать результаты, которые 

были получены в ходе исследования. Указать на проблемы, которые при этом возникли, а также 
описать способы их решения. 

В презентации рекомендуется использовать уже готовые фразы, которые можно взять из 
введения и/или выводов дипломной работы. 

Иллюстрации (чертежи, технические рисунки, схемы, диаграммы, графики, фотографии и 
др.) также располагаются в конце презентации. Они должны быть наглядными и четкими.  

Содержание выпускной квалификационной работы включает следующие элементы: 
Введение, теоретическая часть, опытно-экспериментальную работу по проблеме исследо-

вания, заключение, рекомендации по поводу возможного внедрения результатов, список литера-
туры, приложения. Выпускная квалификационная работа в обязательном порядке должна иметь 
актуальность, научную новизну и теоретическую и практическую значимость. 

Дипломная работа состоит из теоретической и практической части, содержание которых 
определяется спецификой темы и особенностями специальности 43.02.10 Туризм.  

На защиту дипломной работы предоставляются отзыв научного руководителя и рецензии. 
Работа обычно рецензируется специалистами, знающими специфику тематики выпускной квали-
фикационной работы.  

Защита выпускной квалификационной работы проводится на открытом заседании Государ-
ственной аттестационной комиссии. При защите выпускной квалификационной работы могут при-
сутствовать руководители выпускных работ и рецензенты.  

Все присутствующие могут задавать защищающемуся вопросы по содержанию и участво-
вать в обсуждении. 

Защита работы проводится в форме публичного доклада продолжительностью до 10 минут 
с последующим обсуждением продолжительностью не более 15 минут. 

Форма защиты квалификационной работы – устная. 
Квалификационная  работа переплетается в твердую обложку в следующей последователь-

ности: 
титульный лист; 
содержание; 
введение; 
главы квалификационной работы (основная часть); 
заключение; 
список ссылок; 
список использованных источников; 
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приложение. 
Требования к оформлению текста квалификационной работы 
Текст квалификационной работы печатается на компьютере в программе Word через 1,5 

интервала 14 размером шрифта, а сноски и пояснения -12. 
Допускается вписывание в текст формул, условных знаков, символов, которых нет в биб-

лиотеке Word от руки. 
Текст пишется на одной стороне стандартного листа размером 210*297(формат А4). 
При написании устанавливаются следующие размеры полей: слева-30мм, справа-10мм, 

сверху и снизу (от последней строки текста, примечания, сноски)-20мм от кромки листа. 
Введение, каждая глава, заключение, список ссылок, список использованных источников,  

приложения, начинаются с новой страницы. 
Нумерация страниц начинается с титульного листа, является сплошной и проставляется 

арабскими цифрами. 
Титульный лист при этом не нумеруется. Иллюстрации, таблицы, формулы, расположен-

ные на отдельных страницах работы, включаются в общую нумерацию страниц. Номера страницы 
могут проставляться как внизу, так и вверху страницы по центру. 

Порядок написания и содержание квалификационной работы 
Объем работы – до 80 страниц. Первой страницей квалификационной работы является ти-

тульный лист.  
 
8.2.3. Организация защиты выпускной квалификационной работы. 

 
Выпускная квалификационная работа представляется руководителю в установленные сроки. В 

соответствии с замечаниями руководителя в работу вносятся коррективы, проводится ее оконча-
тельная доработка, после чего работа оформляется для представления к защите. На защиту ди-
пломной работы предоставляются отзыв научного руководителя и рецензии. Работа обычно ре-
цензируется специалистами, знающими специфику тематики выпускной квалификационной рабо-
ты.  

Защита производится на открытом заседании государственной экзаменационной  комиссии. 
При защите выпускной квалификационной работы могут присутствовать руководители выпуск-
ных работ и рецензенты. Все присутствующие могут задавать защищающемуся вопросы по со-
держанию и участвовать в обсуждении. 

Весь необходимый иллюстрационный материал вывешивается заранее или передается в виде 
раздаточного материала. Защита работы проводится в форме публичного доклада продолжитель-
ностью до 10 минут с последующим обсуждением продолжительностью не более 15 минут. Форма 
защиты квалификационной работы – устная. 

Примерная структура сообщения выпускника в процессе защиты выпускной квалификаци-
онной работы: 

введение (наименование темы дипломной проекта и ее актуальность; объект и предмет ис-
следования; цели и задачи) - до 2 мин.; 

краткое изложение содержания работы (короткие аннотации глав и выводы по каждой из 
них)- до 7 мин.; 

трудности, с которыми столкнулся автор, при подготовке квалификационной работы- до 1 
мин.; 

заключение (основные результаты исследования, степень их новизны и практической при-
менимости, дальнейшие перспективы разработки проблемы)- до 1 мин. 

Сообщение выпускника должно быть свободным, излагаться без обращения к тексту, при 
необходимости, он может обращаться  к подготовленным иллюстрированным материалам, презен-
тации. 

Критерии оценки: 
Наиболее важными критериями оценки квалификационной работы являются: 
- степень самостоятельности выполненной работы; 
- соответствие содержания работы проблеме и задачам исследования; 
- обоснованность теоретических и практических выводов; 
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- возможность практического применения материалов работы; 
- возможность практического применения результатов работы. 
- наличие элементов новизны теоретического и практического характера. 
При определении окончательной оценки по защите выпускной квалификационной работы 

учитываются: 
- доклад выпускника по каждому разделу выпускной квалификационной работы; 
- ответы на вопросы; 
- оценка рецензента; 
- отзыв руководителя. 

 
 

Примерная тематика тем выпускных квалификационных (дипломных) работ 
ППССЗ по специальности 43.02.10 Туризм 

 
1. Разработка туров на основе анализа туристско-рекреационных ресурсов (на примере). 
2. Разработка туристских анимационных программ для школьников. 
3. Разработка действенных инструментов по повышению эффективности рекламной деятель-

ности туроператора (на примере конкретного туроператора) 
4. Разработка образовательного тура для российских граждан заграницу с целью изучения 

иностранного языка 
5. Реклама как вид маркетинговой коммуникации в сфере туризма 
6. Разработка программы  экологического туристского маршрута на основе анализа турист-

ских ресурсов национального парка ( на конкретном примере )  
7. Разработка программы обслуживания туристов на основе анализа туристско- 
рекреационных ресурсов 
8. Оптимальное природопользование в туристических целях (на примере конкретной обла-

сти.) 
9. Рекреационные ресурсы России 
10. Современное состояние и перспективы развития туризма (на примере конкретной области) 
11.  Коммуникации и их роль в развитии туристских предприятий. 
12. Экскурсионное обслуживание как вид туристской услуги 
13. Разработка экскурсионного маршрута на основе анализа туристско-рекреационных ресур-

сов Тамбовской области. 
14. Обеспечение безопасности туристов на экскурсионных маршрутах (на примере конкретно-

го маршрута) 
15. Перспективы и тенденции развития внутреннего туризма в Тамбовской области. 
16. Основные проблемы развития туризма на территории Тамбовской области 
17. Корпоративная культура организации как условие повышения конкурентоспособности (на 

примере турагентства) 
18. Разработка турпродукта для туристов с ограниченными возможностями здоровья с исполь-

зованием туристского потенциала ( на примере региона) 
19. Управление туристической компанией и пути его совершенствования 
20. Совершенствование технологии продаж туристских продуктов (услуг). 
21. Потребности и поведение потребителей на рынке туристских услуг. 
22. . Спрос и предложение на рынке туристских услуг и перспективы развития рынка 
23. Пути разрешения конфликтов в туристской деятельности. 
24. Гостиничный сервис в сфере туризма 
25. Анализ конкурентных преимуществ предприятий гостиничного хозяйства 
26. Зарубежный и отечественный опыт подготовки кадров для современной индустрии госте-

приимства 
27. Значение Интернет-технологий в продвижении услуг туристского предприятия. 
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8.2.4. Организация государственной итоговой аттестации выпускников. 
При реализации ППССЗ по специальности 43.02.10 Туризм  государственная итоговая атте-

стация включает: подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (дипломной рабо-
ты). Обязательное требование – соответствие тематики выпускной квалификационной работы со-
держанию одного или нескольких профессиональных модулей. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 
академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 
индивидуальный учебный план. Необходимым условием допуска к государственной итоговой 
аттестации является представление документов, подтверждающих освоение обучающимися 
компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из 
основных видов профессиональной деятельности. В том числе выпускником могут быть 
представлены отчеты о ранее достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, 
свидетельства (дипломы) олимпиад, характеристики с мест прохождения производственной 
практики (преддипломной). 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников АНПОО  «Тамбовский 
колледж социокультурных технологий» по специальности 43.02.10 Туризм,  разработана в 
соответствии с: 

-  Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»;  

Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) среднего 
профессионального образования (СПО) по специальности 43.02.10 Туризм, приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации № 474 от «07» мая 2014 г.; 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013г. №464 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования» (с изменениями и дополнениями 22 
января, 15 декабря 2014 г., 28 августа 2020 года); 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  от 16.08.2013г.     № 968 
«Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования» (с изменениями и дополнениями от 31 
января 2014 г., 17 ноября 2017 года). 

Государственная итоговая аттестация проводится государственной экзаменационной 
комиссией, состав которой утверждается приказом директора колледжа, и, которая действует в 
течение одного календарного года. 

Возглавляет государственную экзаменационную комиссию председатель – лицо, не 
работающее в колледже, из числа руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки выпускников, имеющих 
учёную степень и (или звание); руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки выпускников, имеющих 
высшую квалификационную категорию; ведущих специалистов - представителей работодателей 
или их объединений по профилю подготовки выпускников.  

Программа государственной итоговой аттестации, требования к выпускным 
квалификационным работам, а также критерии оценки знаний выпускников утверждаются 
приказом директора колледжа, и доводятся до сведения студента не позднее, чем за шесть месяцев 
до начала государственной итоговой аттестации. Сдача государственного экзамена и защита 
выпускной квалификационной работы проводится на открытом заседании государственной 
экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей ее состава, результаты определяются 
оценками: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в 
тот же день после оформления в установленном порядке протоколов заседания государственных 
экзаменационных комиссий. 

Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на закрытых 
заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при 
обязательном присутствии председателя комиссии и его заместителя (директора колледжа). При 
равном числе голосов голос председательствующего на заседании государственной 
экзаменационной комиссии является решающим. 
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Студентам, не проходившим государственную итоговую аттестацию по уважительной 
причине, предоставляется возможность пройти её без отчисления из колледжа, при этом 
дополнительные заседания государственных экзаменационных комиссий организуются в сроки не 
позднее 4-х месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим итоговую аттестацию по 
уважительной причине. 

Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не прошедшее 
государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине или получившее на 
государственной итоговой аттестации неудовлетворительную оценку, восстанавливается в 
колледже на период времени, не менее предусмотренного календарным учебным графиков для 
прохождения государственной итоговой аттестации. 

Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного лица 
назначается не более двух раз. 

Успешное прохождение студентом государственной итоговой аттестации определяет 
уровень профессиональной подготовки выпускника СПО по специальности 43.02.10 Туризм. 
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1. Пояснительная записка 
 
1.1. Нормативная база реализации ППССЗ 

Настоящий учебный план программы подготовки специалистов среднего звена  Автономной некоммерческой профессиональной образова-

тельной организации «Тамбовский колледж социокультурных технологий разработан на основе Федерального государственного образовательно-

го стандарта среднего профессионального образования по специальности 43.02.10 Туризм, утвержденного приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации № 474 от 7 мая  2014 г.,  зарегистрированного Министерством юстиции России  рег.№32806   19 июня  2014 г. 

1.2.  Организация учебного процесса и режим занятий  

1.2.1.  Начало учебных занятий – 1 сентября, окончание – в соответствии с графиком учебного процесса. 

1.2.2.  Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет  54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и вне-

аудиторной учебной работы по освоению  программы подготовки специалистов среднего звена. Максимальный объем аудиторной учебной 

нагрузки составляет 36 академических часов в неделю. 

1.2.3.   Продолжительность учебной недели - шестидневная. 

1.2.4.   Продолжительность занятий (45 мин) и группировка парами (90мин). 

1.2.5.  По дисциплине «Физическая культура» еженедельно предусмотрены 2 часа обязательных аудиторных занятий и 2 часа самостоятельной 

работы, включая игровые виды подготовки за счет различных форм внеаудиторных занятий             в спортивных клубах и секциях. 

1.2.6. Часть учебного времени дисциплины  «Безопасность жизнедеятельности» (48 часов), отведенного на изучение основ военной службы для 

подгрупп девушек  может быть  использовано на освоение основ медицинских знаний. 

1.2.7.  Формы текущего контроля знаний, умений и освоений компетенций: контрольные работы, зачеты, курсовые работы, дифференцирован-

ные зачеты. Формы контроля по каждой дисциплине доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

1.2.8.  Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ по специ-

альности 43.02.10 Туризм создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. Фонды оце-

ночных средств для промежуточной аттестации разрабатываются предметными (цикловыми) комиссиями и утверждаются заместителем дирек-

тора по учебной работе. 

         1.2.9. Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных направлениях: 
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оценка уровня освоения дисциплин; 

оценка компетенций обучающихся. 

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы с проведением практических занятий (пятидневных учеб-

ных сборов). 

1.2.10.  Основными формами и методами контроля знаний, умений овладений общими и профессиональными компетенциями являются: устный 

опрос, письменная и практическая проверка (самостоятельная работа, диктанты, рефераты, сообщения профессиональные задачи, ситуации, те-

сты, деловые игры, олимпиады, конференции и др.). 

1.2.11.   Итоговые семестровые оценки успеваемости студентов по дисциплинам и профессиональным модулям, не выносимым на экзамены, вы-

ставляются по результатам текущего и периодического контроля. 

1.2.11.  В четвертом семестре предусматривается по ОГСЭ.06. Социальная  психология и ОП.01. Психология делового общения комплексный эк-

замен, по МДК.01.01. Технология продаж и продвижения турпродукта и МДК.01.02. Технология и организация турагентской деятельности ком-

плексный экзамен, МДК.02.01. Технология и организация сопровождения туристов и МДК.02.02. Организация досуга туристов комплексный эк-

замен, по ПП.01 Производственная практика (по профилю специальности) и ПП.02 Производственная практика (по профилю специальности) 

комплексный дифференцированный зачёт. 

В пятом семестре предусматривается по УП.03 Учебная практика и ПП.03 Производственная практика (по профилю специальности) ком-

плексный дифференцированный зачёт. 

В шестом семестре предусматривается по МДК.04.01. Управление деятельностью функционального подразделения и МДК.04.02. Совре-

менная оргтехника и организация делопроизводства комплексный дифференцированный зачёт, по УП.04 Учебная практика и ПП.04 Производ-

ственная практика (по профилю специальности) комплексный дифференцированный зачёт. 

1.2.12. Итоговый контроль осуществляется в виде семестровых и переводных экзаменов,  защиты выпускной квалификационной работы 

(дипломной работы).  

1.2.13.  Выполнение курсовой работы рассматривается как вид учебной работы по профессиональным модулям и дисциплинам професси-

онального учебного  цикла и реализуется в пределах времени, отведенного на их изучение. За весь период обучения предусмотрено выполнение 

двух курсовых работы: по МДК.01.01. Технология продаж и продвижения турпродукта МДК.03.01. Технология и организация туроператорской 
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деятельности.  

1.2.14.  Профессиональные модули состоят из максимального количества часов по МДК и часов учебной, производственной практики (по про-

филю специальности).  По освоении программы  профессионального модуля  в последнем семестре изучения проводится экзамен (квалификаци-

онный), по итогам проверки которого выносится решение: «вид профессиональной деятельности освоен / не освоен» и выставляется соответ-

ствующая оценка. 

1.2.15. Практика является обязательным разделом ППССЗ.  Она представляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профес-

сиональной деятельностью.  При реализации ППССЗ предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная.  Учебная прак-

тика и производственная практика (по профилю специальности) проводятся образовательной организацией при освоении студентами професси-

ональных компетенций в рамках профессиональных модулей и реализуются концентрированно в несколько периодов. 

1.2.16. Для освоения специальности предусмотрено 3 недели учебной и 13  недель производственной практики (по профилю специальности). В 6 

семестре организуется производственная практика (преддипломная) продолжительностью 4 недели. Производственная практика (преддиплом-

ная) направлена на углубление студентом первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, про-

верку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку и выполнение выпускной квалификационной работы 

(дипломной работы). Практика проводится на основе договоров, заключённых между образовательной  организацией и учреждениями, направ-

ление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются в 

рабочих программах учебных и производственных практик. 

1.2.17. Аттестация по итогам производственной практики проводится  с учетом  результатов, подтвержденных документами соответствующих 

организаций. 

1.2.18. Консультации для обучающихся предусмотрены  из расчета 4 часа на одного обучающегося на каждый учебный год, в том числе в период 

реализации образовательной программы среднего общего образования для лиц, обучающихся на базе основного общего образования. Консуль-

тации  проводятся во внеурочное время по наиболее сложным темам, перед государственной итоговой аттестацией в период подготовки выпуск-

ной квалификационной работы (дипломной работы).  Формы проведения консультаций – групповые, индивидуальные и устные. 

1.2.19. Общий объем каникулярного времени в учебном году составляет 10-11 недель, в том числе не менее двух недель в зимний период. 
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1.2.20. В период обучения с юношами проводятся учебные сборы по согласованию с военным комиссариатом. 

1.2.21. Практикоориентированность составляет 57,3% (при нормативном диапазоне для учебного плана базовой подготовки» 50 - 65%), практи-

коориентированность рассчитана по формуле:  

             П=(ЛПЗ+КР+(УП+ПП)+ПДП)/УН+(УП+ПП)+ПДП= (910+ 40+(108+468) +144) / (2196+(108+468)+144)х100%=57,43%. 

   Объем общей максимальной учебной нагрузки студента рассчитан с коэффициентом 1,5. 
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1.3.  Общеобразовательный цикл. 

Программа подготовки специалистов среднего звена формируется в соответствии с рекомендациями по организации получения среднего об-

щего образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования 

с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего профессио-

нального образования,  разработанные департаментом государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства образо-

вания и науки  Российской Федерации  совместно с ФГАУ «ФИРО» (письмо Минобрнауки России от 17.03.2015 г.    № 06-259),  приказом Мини-

стерства образования и науки РФ от 7 июня 2017 г. № 506 "О внесении изменений в федеральный компонент государственных образовательных 

стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, утвержденный приказом Министерства образования 

Российской Федерации от 5 марта 2004 г. № 1089", Федеральным государственным образовательным стандартом  среднего профессионального обра-

зования   по специальности 43.02.10 Туризм, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 474 от 7 мая  

2014 года. 

В соответствии со спецификой программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 43.02.10 Туризм выбран социально-

экономический профиль.   

Получение СПО на базе основного общего образования осуществляется  с одновременным получением среднего общего образования в преде-

лах  ППССЗ.  

С учетом этого срок освоения ППССЗ для лиц, обучающихся на базе основного общего образования, увеличивается на 52 недели, в том числе: 

39 недель – теоретическое обучение, 2 недели – промежуточная аттестация, 11 недель – каникулы. 

Промежуточная аттестация при освоении программы среднего  общего образования проводится в форме дифференцированных зачётов. 

Завершающим этапом промежуточной аттестации являются итоговые экзамены: два экзамена «Русский язык» и «Математика» являются обя-

зательными; два экзамена  проводится по выбору образовательной организации среднего профессионального образования с учётом получаемой спе-

циальности  СПО по дисциплине «Право» и «Литература». 

В первый год обучения студенты получают общеобразовательную подготовку, которая позволяет приступить к освоению программы подго-

товки специалистов среднего звена по специальности 43.02.10 Туризм. Знания и умения, полученные студентами при освоении учебных дисциплин 

общеобразовательного  цикла, углубляются и расширяются в  процессе изучения учебных дисциплин ППССЗ таких циклов, как «Общий гуманитар-
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ный и социально-экономический учебный цикл» («Основы философии», «История», «Иностранный язык» и др.), «Математический и общий есте-

ственнонаучный учебный цикл» («Математика» и «Информатика»), а также отдельных дисциплин профессионального цикла. 

1.4. Формирование вариативной части ППССЗ 

Вариативная часть государственного образовательного стандарта распределена следующим образом: 

- увеличен по сравнению со стандартом объем часов на дисциплины общего гуманитарного и социально экономического учебного цикла на 100 

часов. Введены  дисциплины: «Русский язык и культура речи» и «Социальная  психология» с учетом продолжения образования по программам выс-

шего профессионального образования; 

- увеличен по сравнению со стандартом объем часов  на изучение дисциплин математического и общего естественнонаучного учебного цикла 

на 62 часа. Введена дисциплина: «Математика» » с учетом продолжения образования по программам высшего профессионального образования; 

- увеличен по сравнению со стандартом объем часов по общепрофессиональным дисциплинам на 382 часа. Введены дисциплины (348 часов): 

«Речевая коммуникация», «Сервисная деятельность», «Страноведение», «Организация внутреннего туризма в России», «Экскурсионная  деятель-

ность», «Гостиничная индустрия» и «Предпринимательство в сфере сервиса и туризма » (с целью получения студентами дополнительных знаний, 

умений и компетенций для обеспечения конкурентоспособности выпускников, в соответствии с запросами регионального рынка труда). Увеличен по 

сравнению со стандартом на 34 часа объём часов на обязательные общепрофессиональные дисциплины с целью углубленного изучения дисциплин; 

- увеличен по сравнению со стандартом объем часов по профессиональным модулям на 32 часа.  

Весь объем вариативной части (576 часов) полностью  распределён. 

 

1.5. Порядок аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится  во всех семестрах.  

Процесс освоения ППСС  завершается государственной итоговой аттестацией в форме защиты выпускной квалификационной работы (ди-

пломной работы).  

Обязательное требование - соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержанию одного или нескольких профессиональ-

ных модулей. 
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Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации является представление документов, подтверждающих освоение 

обучающимся компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из основных видов профессиональной де-

ятельности. В том числе выпускником могут быть предоставлены отчеты о ранее достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, свиде-

тельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, творческие работы по специальности, характеристики с мест прохождения производственной практики 

(преддипломной).  
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2. Сводные данные по бюджету времени (в неделях) 
 

Курсы Обучение по дисциплинам и меж-
дисциплинарным курсам 

Учебная 
практика 

Производственная практика 

П
ро

м
еж

ут
оч

на
я 

ат
те

ст
ац

ия
 

Государственная 
итоговая атте-

стация 

К
ан

ик
ул

ы
 

Всего 

по
 п

ро
ф

ил
ю

 
сп

ец
иа

ль
но

ст
и 

пр
ед

ди
пл

ом
на

я 
 

 Всего за 
год 1 семестр 2 семестр 

  
нед. час нед. час нед. час 

I курс 39 1404 16 576 23 828    2   11 52 

II курс 
31  1140 15  564 16 576 1 7  1    11 52 

III курс 
21  768 12 432 9  336 2 6 4 1  4 2 2 43 

Всего 92 3312 43  1572 48  1740 3 

 

13 

 

4 

 

5 

 

4 

 

2 

 

24 

 

147 
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3. План учебного процесса  для ППССЗ 
И

нд
ек

с Наименование циклов, разделов, дисци-
плин, профессиональных модулей, МДК, 

практик 

Ф
ор

м
ы

 п
ро

м
еж

ут
оч

но
й 

ат
те

-
ст

ац
ии

  

Учебная нагрузка обучающихся (час.) Распределение обязательной нагрузки по кур-
сам и семестрам  (час. в семестр) 

м
ак

си
м

ал
ьн

ая
 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 у
че

бн
ая

 р
а-

бо
та

 

Обязательная аудиторная I курс II курс III курс 

вс
ег

о 
за

ня
ти

й 

в т. ч. 

1 сем. 
 

16 
нед. 

2 сем. 
 

23 
нед. 

3 сем. 
 

16  

нед.= 

15 нед 

+ 
 

1 нед 

4 сем. 
 

23 
нед. = 
16 нед. 

+  7 
нед. 

5 сем. 
 

16 нед = 
12 нед.  

+ 4 нед.. 

6 сем. 
 

13  
нед.=  

9  нед.  

+ 4 нед.  

за
ня

ти
й 

в 
гр

уп
па

х 
и 

по
то

ка
х 

(л
ек

ци
й,

 с
ем

ин
ар

ов
, у

ро
ко

в 
и 

т.
п.

) 

за
ня

ти
й 

в 
по

дг
ру

пп
ах

 
(л

аб
. и

 п
ра

кт
ич

ес
ки

х 
за

-
ня

ти
й)

 

ку
рс

ов
ы

х 
ра

бо
т 

(п
ро

ек
-

то
в)

 д
ля

 С
П

О
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
О.00 Общеобразовательный цикл 1з/ 11дз/ 6э 2106 702 1404 672 732  576 828     
ОУД.01 Русский язык    Э /Э/-/-/-/- 117 39 78 38 40  32 46     
ОУД.02 Литература    - /Э/-/-/-/- 176 59 117 76 41  48 69     
ОУД.03 Иностранный язык - /ДЗ/-/-/-/- 175 58 117 - 117  48 69     
ОУД.04 Математика     Э /Э/-/-/-/- 351 117 234 62 172  76 158     
ОУД.05 История    - /ДЗ/-/-/-/-    175 58 117 90 27  48 69     
ОУД.06 Физическая культура    З /ДЗ/-/-/-/- 176 59 117 4 113  48 69     
ОУД.07 Основы безопасности жизнедеятельности    - /ДЗ/-/-/-/- 105 35 70 50 20  32 38     
ОУД.08 Информатика - /ДЗ/-/-/-/- 150 50 100 26 74  32 68     
ОУД.09 Обществознание -/ДЗ/-/-/-/- 117 39 78 60 18  32 46     
ОУД.10 Право -/Э/-/-/-/- 128 43 85 70 15  32 53     
ОУД.11 Естествознание ДЗ /ДЗ/-/-/-/- 162 54 108 76 32  48 60     
ОУД.12 География -/ДЗ/-/-/-/- 111 37 74 58 16  32 42     
ОУД.13 Астрономия ДЗ/-/-/-/-/- 54 18 36 32 4  36      
ОУД.14 Родной язык    - /Н/-/-/-/- 54 18 36 22 14  16 20     
УД.01 Индивидуальное проектирование -/ДЗ/-/-/-/- 55 18 37 8 29  16 21     

ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и социально-
экономический учебный цикл 2з/ 7дз/ 1э 612 204 408 184 224    168 108 96 36 

ОГСЭ.01. Основы философии -/-/-/-/ ДЗ /- 58 10 48 48 -      48  
ОГСЭ.02. История -/-/ДЗ/-/-/- 58 10 48 48 -    48    
ОГСЭ.03. Иностранный язык -/-/-/ ДЗ /-/ДЗ 134 28 106 - 106    32 32 24 18 
ОГСЭ.04. Физическая культура -/-/З/ДЗ/З/ДЗ 212 106 106 4 102    32 32 24 18 
ОГСЭ.05. Русский язык и культура речи -/-/ Э /-/-/- 84 28 56 46 10    56    
ОГСЭ.06. Социальная  психология -/-/ -/ /-/- 66 22 44 38 6     44   

ЕН.00 Математический и общий естественно-
научный учебный цикл  0з/ 2дз/ 1э 234 78 156 68 88    156    
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ЕН.01. Информационно-коммуникативные техно-
логии в профессиональной деятельности -/-/ДЗ/-/-/- 102 34 68 20 48    68    

ЕН.02. География туризма -/-/ДЗ/-/-/- 48 16 32 20 12    32    
ЕН.03. Математика -/-/Э/-/-/- 84 28 56 28 28    56    
П.00 Профессиональный учебный  цикл  0з/ 12дз/ 11э 2016 672 1344 706 598 40   240 468 336 300 
ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины  0з/ 7дз/ 3э 1014 338 676 360 316    112 190 152 222 

ОП.01. Психология делового общения -/-/ -/ /-/- 72 24 48 32 16     48   
ОП.02. Организация туристской индустрии -/-/-/-/Э/- 123 41 82 46 36    32 30 20  

ОП.03. 
Иностранный язык в сфере профессио-
нальной коммуникации -/-/-/-/-/Э 195 65 130 0 130    32 32 30 36 

ОП.04. Безопасность жизнедеятельности -/-/ -/-/-/ДЗ 102 34 68 20 48       68 
ОП.05. Речевая коммуникация -/-/-/ДЗ/-/- 48 16 32 20 12     32   
ОП.06. Сервисная деятельность  -/-/ ДЗ /-/-/- 72 24 48 40 8    48    
ОП.07. Страноведение  -/-/-/ ДЗ /-/- 72 24 48 32 16     48   
ОП.08. Организация внутреннего туризма в России  -/-/-/-/-/ Э  111 37 74 52 22      50 24 
ОП.09. Экскурсионная  деятельность -/-/ -/-/-/ДЗ 90 30 60 54 6      28 32 
ОП.10. Гостиничная индустрия -/-/-/-/-/ ДЗ 81 27 54 42 12      24 30 

ОП.11. 
Предпринимательство в сфере сервиса и 
туризма 

-/-/-/-/-/ ДЗ 48 16 32 22 10       32 

ПМ.00 Профессиональные модули  0з/ 5дз/ 8э 1002 334 668 346 282 40   128 278 184 78 

ПМ.01 Предоставление турагентских услуг 
0з/ 2дз/ 2э 
-/-/-/Э/-/- 270 90 180 84 76 20   64 116   

МДК.01.01. 
Технология продаж и продвижения тур-
продукта -/-/-/ /-/- 123 41 82 34 28 20   32 50   

МДК.01.02. 
Технология и организация турагентской 
деятельности -/-/-/ /-/- 147 49 98 50 48    32 66   

УП.01 Учебная практика -/-/ДЗ/-/-/-   36      36    

ПП.01 
 Производственная практика (по профилю 
специальности) -/-/-/ /-/-   108       108   

ПМ.02 
Предоставление услуг по сопровождению 
туристов 

0з/ 0дз/ 2э 
-/-/-/Э/-/- 225 75 150 86 64    64 86   

МДК.02.01. 
Технология и организация сопровождения 
туристов -/-/-/ /-/- 120 40 80 44 36    32 48   

МДК.02.02. Организация досуга туристов -/-/-/ /-/- 105 35 70 42 28    32 38   

ПП.02 
 Производственная практика (по профилю 
специальности) 

-/-/-/ /-/-   144       144   

ПМ.03 Предоставление туроператорских услуг 
0з/ 1дз/ 3э 
-/-/-/-/Э/- 285 95 190 96 74 20    76 114  

МДК.03.01. 
Технология и организация туроператор-
ской деятельности -/-/-/-/Э/- 180 60 120 56 44 20    52 68  

МДК.03.02. Маркетинговые технологии в туризме -/-/-/-/Э/- 105 35 70 40 30     24 46  
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УП.03 Учебная практика -/-/-/-/ /-   36        36  

ПП.03 
 Производственная практика (по профилю 
специальности) -/-/-/-/ /-   108        108  

ПМ.04 
Управление функциональным подразде-
лением 

0з/ 2дз/ 1э 
-/-/-/-/-/ Э 222 74 148 80 68      70 78 

МДК.04.01. 
Управление деятельностью функциональ-
ного подразделения -/-/-/-/-/  150 50 100 52 48      46 54 

МДК.04.02. 
Современная оргтехника и организация 
делопроизводства 

-/-/-/-/-/  
 

72 24 48 28 20      24 24 

УП.04 Учебная практика -/-/-/-/-/             36 

ПП.04 
 Производственная практика (по профилю 
специальности) 

-/-/-/-/-/  
 

           108 

 
Всего часов обучения по учебным  цик-
лам  ППССЗ 2з/ 21дз/ 13э 2862 954 1908 956 912 40   564 576 432 336 

Всего 3з/ 32дз/ 19э 4968 1656 3312 1628 1644 40 576 828 564 576 432 336 

ПДП Производственная практика (предди-
пломная)  -/-/ -/-/-/ДЗ            4 нед. 

ПА.00 Промежуточная аттестация 
   5 

нед.    1 нед 1 нед  нед 1 нед 1 нед  нед 

ГИА.00 Государственная итоговая аттестация             6 нед. 

ГИА.01 
Подготовка выпускной квалификационной 
работы             4 нед. 

ГИА.02 
Защита выпускной квалификационной ра-
боты             2 нед. 

 

Консультации 4 часа на одного  обучающегося  на каждый учебный год 
Государственная итоговая аттестация 
1. Программа базовой подготовки  
1.1. Выпускная квалификационная работа 
Выполнение выпускной квалификационной работы с 21.05 по 17.06 (всего 
4 нед.) 
Защита выпускной квалификационной работы с 18.06 по 30.06  (всего 2 
нед.) 
1.2. Государственные экзамены - нет. 

В
се

го
 

Дисциплин и МДК 576 828 564 576 432 336 
учебной практики 0 0 36 36 36 0 
производст. практики/  
преддипл. практика  0 0 0 216 108 288 

экзаменов 2 э 4э 2э 4э 4э 3э 
дифф. зачетов 1 дз 10 дз 5дз 6дз 2дз 9дз 

зачетов  1з 0з 1з 0з 1з 0з 
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4. Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. для подготовки по специальности СПО  43.02.10 Туризм 
 

№ Наименование 

                                           Кабинетов: 
1 Русского языка и литературы 
2 Математики 
3 Естествознания  и астрономии 
4 Экономики предприятия и организации    
5 Гуманитарных и социальных дисциплин 
6 Иностранного языка 
7 Безопасности жизнедеятельности 
8 Географии туризма 
9 Турагентской и туроператорской деятельности 
10 Информационно-экскурсионной деятельности 
                                              Лаборатории 

11 Мультимедийная лаборатория иностранных языков 
12 Коммуникативных тренингов 
13 Информационно-коммуникационных технологий 
14 Делопроизводства и оргтехники 
15 Учебный (тренинговый) офис 
16 Учебная (тренинговая) фирма по предоставлению туристских услуг (турфирма) 
                                               Спортивный комплекс 

17 Спортивный зал 
18 Открытый стадион широкого профиля с элементом полосы препятствий 
19 Стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для стрельбы 
                                                Залы 

20 Библиотека, Читальный зал с выходом в  сеть Интернет 
21 Актовый зал 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Аннотации рабочих программ дисциплин, профессиональных модулей 

О.00 Общеобразовательный цикл 
ОУД.00 Общеобразовательные учебные дисциплины (базовые) 

ОУД.01 Русский язык 

Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «Русский язык» является ча-

стью программы подготовки специалистов среднего звена по специ-
альности 43.02.10 Туризм. 

Рабочая программа составлена на основе примерной программы учебной 
дисциплины для образовательных учреждений, реализующих образователь-
ные программы СПО. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в общеобразовательную подготов-
ку и относится к базовым дисциплинам. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины: 

В результате изучения учебной дисциплины «Русский язык» обучаю-
щийся должен знать/понимать 

• связь языка и истории, культуры русского и других народов; 
• смысл понятий: речевая ситуация и ее компоненты, литературный 

язык, языковая норма, культура речи; 
• основные единицы и уровни языка, их признаки и взаимосвязь; 
• орфоэпические, лексические, грамматические, орфографические и 

пунктуационные нормы современного русского литературного языка; 
нормы речевого поведения в социально-культурной, учебно-научной, 
официально-деловой сферах общения; 

уметь 
• осуществлять речевой самоконтроль; оценивать устные и письмен-

ные высказывания с точки зрения языкового оформления, эффектив-
ности достижения поставленных коммуникативных задач; 

• анализировать языковые единицы с точки зрения правильности, точ-
ности и уместности их употребления; 

• проводить лингвистический анализ текстов различных функциональ-
ных стилей и разновидностей языка; 

аудирование и чтение 
• использовать основные виды чтения (ознакомительно-изучающее, 

ознакомительно-реферативное и др.) в зависимости от коммуника-
тивной задачи; 

• извлекать необходимую информацию из различных источников: 
учебно-научных текстов, справочной литературы, средств массовой 
информации, в том числе представленных в электронном виде на 
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различных информационных носителях; 
говорение и письмо 

• создавать устные и письменные монологические и диалогические 
высказывания различных типов и жанров в учебно-научной (на ма-
териале изучаемых учебных дисциплин), социально-культурной и 
деловой сферах общения; 

• применять в практике речевого общения основные орфоэпические, 
лексические, грамматические нормы современного русского лите-
ратурного языка; 

• соблюдать в практике письма орфографические и пунктуационные 
нормы современного русского литературного языка; 

• соблюдать нормы речевого поведения в различных сферах и ситуа-
циях общения, в том числе при обсуждении дискуссионных про-
блем; 

• использовать основные приемы информационной переработки уст-
ного и письменного текста; 

использовать приобретенные знания и умения в практической дея-
тельности и повседневной жизни для: 

• осознания русского языка как духовной, нравственной и культур-
ной ценности народа; приобщения к ценностям национальной и 
мировой культуры; 

• развития интеллектуальных и творческих способностей, навыков 
самостоятельной деятельности; самореализации, самовыражения в 
различных областях человеческой деятельности; 

• увеличения словарного запаса; расширения круга используемых 
языковых и речевых средств; совершенствования способности к 
самооценке на основе наблюдения за собственной речью; 

• совершенствования коммуникативных способностей; развития го-
товности к речевому взаимодействию, межличностному и меж-
культурному общению, сотрудничеству; 

• самообразования и активного участия в производственной, куль-
турной и общественной жизни государства. 

 Количество часов на освоение программы дисциплины:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 117 часов, в том числе: обя-
зательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 78 часов; самостоя-
тельной работы обучающегося - 39 часов. 

Итоговая аттестация в форме экзамена. 
 

ОУД.02 Литература 

Область применения рабочей программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-
альности СПО 43.02.10 Туризм. 
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Рабочая программа составлена на основе примерной программы учеб-
ной дисциплины для образовательных учреждений, реализующих образо-
вательные программы СПО. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: дисциплина входит в общеобразователь-
ную подготовку и относится к базовым дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам 
освоения учебной дисциплины: 

В результате изучения учебной дисциплины «Литература» обучаю-
щийся должен знать/понимать: 

• образную природу словесного искусства; 
• содержание изученных литературных произведений; 
• основные факты жизни и творчества писателей-классиков XIX–XX 

вв.; 
• основные закономерности историко-литературного процесса и чер-

ты литературных направлений; 
• основные теоретико-литературные понятия; 

уметь: 
• воспроизводить содержание литературного произведения; 
• анализировать и интерпретировать художественное произведение, 

используя сведения по истории и теории литературы (тематика, 
проблематика, нравственный пафос, система образов, особенности 
композиции, изобразительно-выразительные средства языка, худо-
жественная деталь); анализировать эпизод (сцену) изученного про-
изведения, объяснять его связь с проблематикой произведения; 

• соотносить художественную литературу с общественной жизнью и 
культурой; раскрывать конкретно-историческое и общечеловече-
ское содержание изученных литературных произведений; 

•  выявлять «сквозные» темы и ключевые проблемы русской литера-
туры; соотносить произведение с литературным направлением эпо-
хи; 

• определять род и жанр произведения; 
• сопоставлять литературные произведения; 
• выявлять авторскую позицию; 
• выразительно читать изученные произведения (или их фрагменты), 

соблюдая нормы литературного произношения; 
• аргументировано формулировать свое отношение к прочитан-

ному произведению; 
• писать рецензии на прочитанные произведения и сочинения разных 

жанров на литературные темы; 
использовать приобретенные знания и умения в практиче-
ской деятельности и повседневной жизни для: 

• создания связного текста (устного и письменного) на необходимую 
тему с учетом норм русского литературного языка; 
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• участия в диалоге или дискуссии; 
• самостоятельного знакомства с явлениями художественной культу-

ры и оценки их эстетической значимости; 
• определения своего круга чтения и оценки литературных произве-

дений; 
• определения своего круга чтения по русской литературе, понима-

ния и оценки иноязычной русской литературы, формирования 
культуры межнациональных отношений. 

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 176 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 117 часов; са-
мостоятельной работы обучающегося - 59 часов. 

Итоговая аттестация в форме экзамена. 
 

ОУД.03 Иностранный язык 

   Область применения рабочей программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины Иностранный язык (англий-

ский) является частью программы подготовки специалистов среднего 
звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02.10 Туризм. 

Рабочая программа составлена на основе примерной программы 
учебной дисциплины для образовательных учреждений, реализующих 
образовательные программы СПО. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: Учебная дисциплина Иностранный язык 
(английский) входит в общеобразовательную подготовку и относится к 
базовым дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины: 

В результате изучения учебной дисциплины «Английский 
язык» обучающийся должен 
знать/понимать: 

• значения новых лексических единиц, связанных с тематикой дан-
ного этапа и с соответствующими ситуациями общения; 

• языковой материал: идиоматические выражения, оценочную лекси-
ку, единицы речевого этикета, перечисленные в разделе «Языковой 
материал» и обслуживающие ситуации общения в рамках изучае-
мых тем; 

• новые значения изученных глагольных форм (видо-временных, не-
личных), средства и способы выражения модальности; условия, 
предположения, причины, следствия, побуждения к действию; 

• лингвострановедческую, страноведческую и социокультурную ин-
формацию, расширенную за счет новой тематики и проблематики 
речевого общения; 
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• тексты, построенные на языковом материале повседневного и про-
фессионального общения, в том числе инструкции и нормативные 
документы по специальностям СПО; 

уметь: 
говорение  

• вести диалог (диалог–расспрос, диалог–обмен мнения-
ми/суждениями, диалог–побуждение к действию, этикетный диалог 
и их комбинации) в ситуациях официального и неофициального 
общения в бытовой, социокультурной и учебно-трудовой сферах, 
используя аргументацию, эмоционально-оценочные средства; 

• рассказывать, рассуждать в связи с изученной тематикой, пробле-
матикой прочитанных/прослушанных текстов; описывать события, 
излагать факты, делать сообщения; 

• создавать словесный социокультурный портрет своей страны и 
страны/стран изучаемого языка на основе разнообразной страно-
ведческой и культуроведческой информации; 

аудирование 
• понимать относительно полно (общий смысл) высказывания на 

изучаемом иностранном языке в различных ситуациях общения; 
• понимать основное содержание аутентичных аудио- или видеотек-

стов познавательного характера на темы, предлагаемые в рамках 
курса, выборочно извлекать из них необходимую информацию; 

• оценивать важность/новизну информации, определять свое отно-
шение к ней: 

чтение 
• читать аутентичные тексты разных стилей (публицистические, ху-

дожественные, научно-популярные и технические), используя ос-
новные виды чтения (ознакомительное, изучающее, просмотро-
вое/поисковое) в зависимости от коммуникативной задачи; 

письменная речь 
• описывать явления, события, излагать факты в письме личного и 

делового характера; 
• заполнять различные виды анкет, сообщать сведения о себе в фор-

ме, принятой в стране/странах изучаемого языка; 
• использовать приобретенные знания и умения в практиче-

ской и профессиональной деятельности, повседневной 
жизни. 

   
Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 175 часов, в том числе: обя-
зательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 117 часов; самосто-
ятельной работы обучающегося – 59 часов. 
  Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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ОУД.04 Математика (профильная) 
 

Область применения рабочей программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-
альности СПО 43.02.10 Туризм. 

Рабочая программа составлена на основе примерной программы учебной 
дисциплины для образовательных учреждений, реализующих образователь-
ные программы СПО. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: учебная дисциплина «Математика» входит в 
общеобразовательную подготовку и относится к профильным дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения учебной дисциплины: 

В результате изучения учебной дисциплины «Математика» обучающий-
ся должен 

знать/понимать: 
• значение математической науки для решения задач, возникающих в 

теории и практике; широту и в то же время ограниченность примене-
ния математических методов к анализу и исследованию процессов и 
явлений в природе и обществе; 

• значение практики и вопросов, возникающих в самой математике для 
формирования и развития математической науки; историю развития 
понятия числа, создания математического анализа, возникновения и 
развития геометрии; 

• универсальный характер законов логики математических рассужде-
ний, их применимость во всех областях человеческой деятельности; 

• вероятностный характер различных процессов окружающего мира. 
АЛГЕБРА уметь: 

• выполнять арифметические действия над числами, сочетая устные и 
письменные приемы; находить приближенные значения величин и 
погрешности вычислений (абсолютная и относительная); сравнивать 
числовые выражения; 

• находить значения корня, степени, логарифма, тригонометрических 
выражений на основе определения, используя при необходимости 
инструментальные средства; пользоваться приближенной оценкой 
при практических расчетах; 

• выполнять преобразования выражений, применяя формулы, связан-
ные со свойствами степеней, логарифмов, тригонометрических функ-
ций; 

использовать приобретенные знания и умения в практической дея-
тельности и повседневной жизни: 

• для практических расчетов по формулам, включая формулы, со-
держащие степени, радикалы, логарифмы и тригонометрические 
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функции, используя при необходимости справочные материалы и 
простейшие вычислительные устройства. 

 
Функции и графики уметь: 

• вычислять значение функции по заданному значению аргумента 
при различных способах задания функции; 

• определять основные свойства числовых функций, иллюстрировать 
их на графиках; 

• строить графики изученных функций, иллюстрировать по графику 
свойства элементарных функций; 

• использовать понятие функции для описания и анализа зависимо-
стей величин; 

использовать приобретенные знания и умения в практиче-
ской деятельности и повседневной жизни: 

• для описания с помощью функций различных зависимо-
стей, представления их графически, интерпретации графиков. 

Начала математического анализа уметь: 
• находить производные элементарных функций; 
• использовать производную для изучения свойств  функций и по-

строения графиков; 
• применять производную для проведения приближенных вычисле-

ний, решать задачи прикладного характера на нахождение 
наибольшего и наименьшего значения; 

• вычислять в простейших случаях площади и объемы с использова-
нием определенного интеграла; 

использовать приобретенные знания и умения в практической дея-
тельности и повседневной жизни: 

• для решения прикладных задач, в том числе социально-
экономических и физических, на наибольшие и наименьшие значе-
ния, на нахождение скорости и ускорения. 

Уравнения и неравенства уметь: 
• решать рациональные, показательные, логарифмические, тригоно-

метрические уравнения, сводящиеся к линейным и квадратным, а 
также аналогичные неравенства и системы; 

• использовать графический метод решения уравнений и неравенств; 
• изображать на координатной плоскости решения уравнений, нера-

венств и систем с двумя неизвестными; 
• составлять и решать уравнения и неравенства, связывающие неиз-

вестные величины в текстовых (в том числе прикладных)задачах. 
использовать приобретенные знания и умения в практической дея-
тельности и повседневной жизни: 

• для построения и исследования простейших математических моде-
лей.  

КОМБИНАТОРИКА, СТАТИСТИКА И ТЕОРИЯ ВЕРОЯТНО-
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СТЕЙ уметь: 
• решать простейшие комбинаторные задачи методом перебора, а 

также с использованием известных формул; 
• вычислять в простейших случаях вероятности событий на основе 

подсчета числа исходов; 
использовать приобретенные знания и умения в практиче-
ской деятельности и повседневной жизни для: 

• анализа реальных числовых данных, представленных в виде диа-
грамм, графиков; 

• анализа информации статистического характера. 
ГЕОМЕТРИЯ 
уметь: 

• распознавать на чертежах и моделях пространственные
формы; соотносить трехмерные объекты с их описаниями, изобра-
жениями; 

• описывать взаимное расположение прямых и плоскостей  
в  пространстве, аргументировать свои суждения об этом располо-
жении; 

• анализировать в простейших случаях взаимное расположение объ-
ектов в пространстве; 

• изображать основные многогранники и круглые тела; вы-
полнять чертежи по условиям задач; 

• строить простейшие сечения куба, призмы, пирамиды; 
• решать планиметрические и простейшие стереометрические задачи 

на нахождение геометрических величин (длин, углов, площадей, 
объемов); 

• использовать при решении стереометрических задач планиметри-
ческие факты и методы; 

• проводить доказательные рассуждения в ходе решения задач; ис-
пользовать приобретенные знания и умения в практической дея-
тельности и повседневной жизни: 

• для исследования (моделирования) несложных практических ситу-
аций на основе изученных формул и свойств фигур; 

• вычисления объемов и площадей поверхностей пространственных 
тел при решении практических задач, используя при необходимо-
сти справочники и вычислительные устройства. 

Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 
учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 351 час, в том числе: обя-
зательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 234 часа; само-
стоятельной работы обучающегося - 117 часов. 

Итоговая аттестация в форме экзамена. 
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ОУД.05 История 
 
Область применения рабочей программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-
альности СПО 43.02.10 Туризм. 

Рабочая программа составлена на основе примерной программы учебной 
дисциплины История для образовательных учреждений, реализующих обра-
зовательные программы СПО. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: дисциплина входит в общеобразовательную 
подготовку и относится к базовым дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины. 
В результате изучения учебной дисциплины  «История» обучающийся 

должен 
знать/понимать: 
• основные факты, процессы и явления, характеризующие целост-

ность отечественной и всемирной истории; 
• периодизацию всемирной и отечественной истории; 
• современные версии и трактовки важнейших проблем отечествен-

ной и всемирной истории; 
• особенности исторического пути России, ее роль в ми-

ровом сообществе; 
• основные исторические термины и даты; 

уметь: 
• анализировать историческую информацию, представленную в раз-

ных знаковых системах (текст, карта, таблица, схема, аудиовизу-
альный ряд); 

• различать в исторической информации факты и мнения, историче-
ские описания и исторические объяснения; 

• устанавливать причинно-следственные связи между явлениями, 
пространственные и временные рамки изучаемых исторических 
процессов и явлений; 

• представлять результаты изучения исторического материала в фор-
мах конспекта, реферата, рецензии; 

использовать приобретенные знания и умения в практической дея-
тельности и повседневной жизни для: 

• определения собственной позиции по отношению к явлениям со-
временной жизни, исходя из их исторической обусловленности; 

• использования навыков исторического анализа при критическом 
восприятии получаемой извне социальной информации; 

• соотнесения своих действий и поступков окружающих с историче-
ски возникшими формами социального поведения; 

• осознания себя как представителя исторически сложившегося 
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гражданского, этнокультурного, конфессионального сообщества, 
гражданина России. 

Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 
учебной дисциплины: максимальной учебной нагрузки обучающегося - 
175 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обуча-
ющегося - 117 часов; самостоятельной работы обучающегося - 58 часов. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ОУД.06 Физическая культура 

   Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-
альности СПО 43.02.10 Туризм.  

Рабочая программа составлена на основе примерной программы учеб-
ной дисциплины для образовательных учреждений, реализующих образо-
вательные программы СПО. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-
листов среднего звена: учебная дисциплина «Физическая культура» 
входит в общеобразовательную подготовку и относится к базовым дис-
циплинам. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освое-
ния дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
знать/понимать: 

• влияние оздоровительных систем физического воспитания на 
укрепление здоровья, профилактику профессиональных заболева-
ний, вредных привычек и увеличение продолжительности жизни; 

• способы контроля и оценки индивидуального физического разви-
тия и физической подготовленности; 

• правила и способы планирования системы индивидуальных заня-
тий физическими упражнениями различной направленности; 

уметь: 
• выполнять индивидуально подобранные комплексы оздоровитель-

ной и адаптивной (лечебной) физической культуры, композиции 
ритмической и аэробной гимнастики, комплексы упражнений атле-
тической гимнастики; 

• выполнять простейшие приемы самомассажа и релаксации; 
• проводить самоконтроль при занятиях физическими упражнениями; 
• преодолевать искусственные и естественные препятствия с исполь-

зованием разнообразных способов передвижения; 
• выполнять приемы защиты и самообороны, страховки и самостра-

ховки; 
• осуществлять творческое сотрудничество в коллективных формах 



 

59 

занятий физической культурой; 
• выполнять контрольные нормативы, предусмот-

ренные государственным стандартом по легкой атлетике, гимна-
стике, плаванию и лыжам при соответствующей тренировке, с уче-
том состояния здоровья и функциональных возможностей своего 
организма; 

использовать приобретенные знания и умения в практической дея-
тельности и повседневной жизни для: 

• повышения работоспособности, сохранения и укрепления здоровья; 
• подготовки к профессиональной деятельности и службе  

в  Вооруженных Силах Российской Федерации; 
• организации и проведения индивидуального, коллективного  

и  семейного отдыха, участия в массовых спортивных соревнованиях; 
• активной творческой деятельности, выбора и формирования здорово-

го образа жизни. 
 Количество часов на освоение программы дисциплины:   
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 176 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 117 часов; са-
мостоятельной работы обучающегося – 59 часов. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ОУД.07 Основы безопасности жизнедеятельности 

  Область применения рабочей программы. 
 Рабочая программа учебной дисциплины является частью програм-
мы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности СПО 43.02.10 Туризм. 
 Рабочая программа составлена на основе примерной программы 
учебной дисциплины для образовательных учреждений, реализующих об-
разовательные программы СПО. 

  Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: дисциплина «Основы безопасности жизне-
деятельности» входит в общеобразовательную подготовку и относится к 
базовым дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения учебной дисциплины 

В результате изучения учебной дисциплины «Основы 
безопасности жизнедеятельности» обучающийся должен: 

знать/понимать 
• основные составляющие здорового образа жизни и их влияние на 

безопасность жизнедеятельности личности; репродуктивное здоро-
вье и факторы, влияющие на него; 

• потенциальные опасности природного, техногенного и социального 
происхождения, характерные для региона проживания; 
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• основные задачи государственных служб по защите населения и 
территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера; 

• основы российского законодательства об обороне государства и во-
инской обязанности граждан; 

• порядок первоначальной постановки на воинский учет, медицинского 
освидетельствования, призыва на военную службу; 

• состав и предназначение Вооруженных Сил Российской Федерации; 
• основные права и обязанности граждан до призыва на военную 

службу, во время прохождения военной службы и пребывания в за-
пасе; 

• основные виды военно-профессиональной деятельности; особенности 
прохождения военной службы по призыву и контракту, альтернатив-
ной гражданской службы; 

• требования, предъявляемые военной службой к уровню подготов-
ленности призывника; 

• предназначение, структуру и задачи РСЧС; 
• предназначение, структуру и задачи гражданской обороны; 

уметь 
• владеть способами защиты населения от чрезвычайных ситу-

аций природного и техногенного характера; 
• пользоваться средствами индивидуальной и коллективной защиты; 
• оценивать уровень своей подготовленности и осуществлять осо-

знанное самоопределение по отношению к военной службе. 
использовать приобретенные знания и умения в практиче-
ской деятельности и повседневной жизни: 

• для ведения здорового образа жизни; 
• оказания первой медицинской помощи; 
• развития в себе духовных и физических качеств, необходимых для 

военной службы; 
• вызова (обращения за помощью) в случае необходи-

мости соответствующей службы экстренной помощи. 
Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося- 105 часов, в том числе: обя-
зательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 70 часов; самостоя-
тельной работы - 35 часов. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ОУД.08 Информатика  

Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «Информатика» является ча-

стью программы подготовки специалистов среднего звена. Составлена на ос-



 

61 

нове примерной программы учебной дисциплины «Информатика» для специ-
альности среднего профессионального образования 43.02.10 «Туризм». 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготов-
ки специалистов среднего звена: 

Учебная дисциплина «Информатика» входит в общеобразовательную 
подготовку и относится к профильным дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результа-
там освоения учебной дисциплины: 

В результате изучения учебной дисциплины «Информатика» обу-
чающийся должен: 
знать/понимать 

• различные подходы к определению понятия «информация»; 
• методы измерения количества информации: вероятностный  

и  алфавитный. Знать единицы измерения информации; 
• назначение наиболее распространенных средств автоматизации 

информационной деятельности (текстовых редакторов, текстовых 
процессоров, графических редакторов, электронных таблиц, баз 
данных, компьютерных сетей); 

• назначение и виды информационных моделей, описывающих ре-
альные объекты или процессы; 

• использование алгоритма как способа автоматизации деятельности; 
• назначение и функции операционных систем; 

уметь 
• оценивать достоверность информации, сопоставляя раз-

личные источники; 
• распознавать информационные процессы в различных системах; 
• использовать готовые информационные модели, оценивать  

их соответствие реальному объекту и целям моделирования; 
• осуществлять выбор способа представления информации 

в  соответствии с поставленной задачей; 
• иллюстрировать учебные работы с использованием

средств информационных технологий; 
• просматривать, создавать, редактировать, сохранять записи в базах 

данных; 
• осуществлять поиск информации в базах данных, компьютерных 

сетях и пр.; 
• представлять числовую информацию различными способами (таб-

лица, массив, график, диаграмма и пр.); 
• соблюдать правила техники безопасности и гигиениче-

ские рекомендации при использовании средств ИКТ; 
использовать приобретенные знания и умения в 
практической деятельности и повседневной жизни для: 
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•    эффективной организации индивидуального информационного 
пространства; 
•    автоматизации коммуникационной деятельности; 
•   эффективного применения информационных образовательных     

ресурсов в учебной деятельности. 
Количество часов на освоение рабочей программы учебной дис-

циплины: максимальной учебной нагрузки обучающегося - 150 часов, в 
том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 100 
часов; самостоятельной работы обучающегося - 50 часов. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 
 

ОУД.09 Обществознание  
 

Область применения программы. 
Программа учебной дисциплины является частью программы подго-

товки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специ-
альности среднего профессионального образования 43.02.10 Туризм. 

Рабочая программа составлена на основе примерной программы учеб-
ной дисциплины для образовательных учреждений, реализующих образо-
вательные программы СПО. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-
листов среднего звена: дисциплина входит в общеобразовательную под-
готовку и относится к базовым дисциплинам. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освое-
ния дисциплины: 

В результате освоения дисциплины студент должен 
знать/понимать: 

• биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы со-
циализации личности, место и роль человека в системе обществен-
ных отношений; 

• тенденции развития общества в целом как сложной динамичной 
системы, а также важнейших социальных институтов; 

• необходимость регулирования общественных отношений, сущ-
ность социальных норм, механизмы правового регулирования; 

• особенности социально-гуманитарного познания; 
уметь 

• характеризовать основные социальные объекты, выделяя их су-
щественные признаки, закономерности развития; 

• анализировать актуальную информацию о социальных объектах, 
выявляя их общие черты и различия; устанавливать соответствия 
между существенными чертами и признаками изученных социаль-
ных явлений и обществоведческими терминами и понятиями; 

• объяснять причинно-следственные и функциональные связи изу-
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ченных социальных объектов (включая взаимодействия человека и 
общества, важнейших социальных институтов, общества и природ-
ной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элемен-
тов общества); 

• раскрывать на примерах изученные теоретические положения и 
понятия социально-экономических и гуманитарных наук; 

• осуществлять поиск социальной информации, представленной в 
различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, 
аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригиналь-
ных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и 
др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать 
и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать 
в ней факты и мнения, аргументы и выводы; 

• оценивать действия субъектов социальной жизни, включая лич-
ность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, эко-
номической рациональности; 

• формулировать на основе приобретенных обществоведческих 
знаний собственные суждения и аргументы по определенным про-
блемам; 

• подготавливать устное выступление, творческую работу по соци-
альной проблематике; 

• применять социально-экономические и гуманитарные знания в 
процессе решения познавательных задач по актуальным социаль-
ным проблемам; 

использовать приобретенные знания и умения в практической дея-
тельности и повседневной жизни для: 

• успешного выполнения типичных социальных ролей; сознательно-
го взаимодействия с различными социальными институтами; 

• совершенствования собственной познавательной деятельности; 
• критического восприятия информации, получаемой в межличност-

ном общении и массовой коммуникации; осуществления самостоя-
тельного поиска, анализа и использования собранной социальной 
информации; 

• решения практических жизненных проблем, возникающих в соци-
альной деятельности; 

• ориентировки в актуальных общественных событиях, определения 
личной гражданской позиции; 

• предвидения возможных последствий определенных соци-
альных действий; 

• оценки происходящих событий и поведения людей с точки зрения 
морали и права; 

• реализации и защиты, прав человека и гражданина, осознанного 
выполнения гражданских обязанностей. 
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Количество часов на освоение рабочей программы учебной дис-
циплины: максимальной учебной нагрузки обучающегося - 117 часов, в 
том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 78 
часов; самостоятельной работы обучающегося - 39 часов. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

 
ОУД.10 Право 

 
Область применения программы.      
 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 43.02.10 Туризм 
квалификация специалист по туризму базовой подготовки.  

Место дисциплины с структуре программы подготовки  специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в общеобразовательную подго-
товку и относится к базовым дисциплинам. 

Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 
дисциплины: 

В результате изучения учебной дисциплины «Право» обучающийся 
должен знать/понимать 

• права и обязанности, ответственность гражданина, как участника 
конкретных правоотношений (избирателя, налогоплательщика, ра-
ботника, потребителя, супруга, абитуриента);  

• механизм реализации и способы защиты прав человека и гражда-
нина в России;  

• органы и способы международно-правовой защиты прав человека; 
формы и процедуры избирательного процесса в России;  

уметь  
• правильно употреблять основные правовые понятия и категории 

(юридическое лицо, правовой статус, компетенция, полномочия, 
судопроизводство); 

характеризовать:  
• основные черты правовой системы России, порядок принятия и 

вступления в силу законов, порядок заключения и расторжения 
брачного контракта, трудового договора, правовой статус участни-
ка предпринимательской деятельности, порядок получения плат-
ных образовательных услуг;  

• порядок призыва на военную службу;  
объяснять:  

• взаимосвязь права и других социальных норм;  
• основные условия приобретения гражданства;  
• особенности прохождения альтернативной гражданской службы;  

различать:  
• виды судопроизводства, полномочия правоохранительных органов, 
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адвокатуры, нотариата, прокуратуры, организационно-правовые 
формы предпринимательства, порядок рассмотрения споров в сфе-
ре отношений, урегулированных правом; 

приводить примеры:  
• различных видов правоотношений, правонарушений, ответственно-

сти использовать приобретенные знания и умения в практической 
деятельности и повседневной жизни для поиска, первичного анали-
за и использования правовой информации;  

• обращения в надлежащие органы за квалифицированной юридиче-
ской помощью; 

• анализа норм закона с точки зрения конкретных условий их реали-
зации; 

• выбора соответствующей закону формы поведения и действий в 
типичных жизненных ситуациях, урегулированных правом;  

• определение способов реализации прав и свобод, а так же защиты 
нарушенных прав;  

• изложения и аргументации собственных суждений о происходящих 
событиях и явлениях с точки зрения права; 

• решение правовых задач на примерах конкретных ситуаций. 
Количество часов на освоение программы дисциплины макси-

мальной учебной нагрузки обучающегося:  максимальной учебной 
нагрузки обучающегося - 128 часов, в том числе: обязательной аудиторной 
учебной нагрузки обучающегося - 85 часов; самостоятельной работы обу-
чающегося – 43 часа. 

Итоговая аттестация в форме экзамена.  
 

ОУД.11 Естествознание 

Область применения рабочей программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «Естествознание» является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена. Составлена на 
основе примерной программы учебной дисциплины «Естествознание» для 
специальностей среднего профессионального образования 43.02.10 Туризм. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: учебная дисциплина «Естествознание» 
входит в общеобразовательную подготовку и относится к базовым дисци-
плинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 
знать/понимать 

• смысл понятий: естественнонаучный метод познания, электро-
магнитное поле, электромагнитные волны, квант, эволюция Все-
ленной, большой взрыв, Солнечная система, галактика, периодиче-
ский закон, химическая связь, химическая реакция, макромолекула, 
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белок, катализатор, фермент, клетка, дифференциация клеток, 
ДНК, вирус, биологическая эволюция, биоразнообразие, организм, 
популяция, экосистема, биосфера, энтропия, самоорганизация; 

• вклад великих ученых в формирование современной естественно- 
научной картины мира; 

уметь 
• приводить примеры экспериментов и(или) наблюдений, обос-

новывающих: атомно-молекулярное строение вещества, суще-
ствование электромагнитного поля и взаимосвязь электрического и 
магнитного полей, волновые и корпускулярные свойства света, не-
обратимость тепловых процессов, разбегание галактик, зависи-
мость свойств вещества от структуры молекул, зависимость скоро-
сти химической реакции от температуры и катализаторов, клеточ-
ное строение живых организмов, роль ДНК как носителя наслед-
ственной информации, эволюцию живой природы, превращения 
энергии и вероятностный характер процессов в живой и неживой 
природе, взаимосвязь компонентов экосистемы, влияние деятель-
ности человека на экосистемы; 

• объяснять прикладное значение важнейших достижений в об-
ласти естественных наук для: развития энергетики, транспорта и 
средств связи, получения синтетических материалов с заданными 
свойствами, создания биотехнологий, лечения инфекционных забо-
леваний, охраны окружающей среды; 

• выдвигать гипотезы и предлагать пути их проверки, делать 
выводы на основе экспериментальных данных, представленных в 
виде графика, таблицы или диаграммы; 

• работать с естественнонаучной информацией, содержащейся в 
сообщениях СМИ, Интернет ресурсах, научно-популярной литера-
туре: владеть методами поиска, выделять смысловую основу и оце-
нивать достоверность информации; 

использовать приобретенные знания и умения в практической дея-
тельности и повседневной жизни для: 

• оценки влияния на организм человека электромагнитных
волн и радиоактивных излучений; 

• энергосбережения; 
• безопасного использования материалов и химических веществ в быту; 
• профилактики инфекционных заболеваний, никотиновой, алко-

гольной и наркотической зависимостей; 
• осознанных личных действий по охране окружающей среды. 
Количество часов на освоение рабочей программы учебной дис-

циплины: максимальной учебной нагрузки обучающегося - 162 часов, в 
том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 108 
часов; самостоятельной работы обучающегося - 54 часов.  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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ОУД.12 География 
 

Область применения рабочей программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «География» является ча-

стью программы подготовки специалистов среднего звена. Составлена на 
основе примерной программы учебной дисциплины «География» для спе-
циальностей среднего профессионального образования 43.02.10 «Туризм». 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: дисциплина входит в общеобразовательную 
подготовку и относится к базовым дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам осво-
ения дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 
знать/понимать: 

• основные географические понятия и термины; традиционные и но-
вые методы географических исследований; 

• особенности размещения основных видов природных ресурсов, их 
главные месторождения и территориальные сочетания; числен-
ность и динамику населения мира, отдельных регионов и стран, их 
этногеографическую специфику; различия в уровне и качестве 
жизни населения, основные направления миграций; проблемы со-
временной урбанизации; 

• географические аспекты отраслевой и территориальной структуры 
мирового хозяйства, размещения его основных отраслей; географи-
ческую специфику отдельных стран и регионов, их различия по 
уровню социально-экономического развития, специализации в си-
стеме международного географического разделения труда; геогра-
фические аспекты глобальных проблем человечества; 

• особенности современного геополитического и геоэкономического 
положения России, ее роль в международном географическом раз-
делении труда; 

уметь: 
• определять и сравнивать по разным источникам информации гео-

графические тенденции развития природных, социально- экономи-
ческих и геоэкологических объектов, процессов и явлений; 

• оценивать и объяснять ресурсообеспеченность отдельных стран и 
регионов мира, их демографическую ситуацию, уровни урбаниза-
ции и территориальной концентрации населения и производства, 
степень природных, антропогенных и техногенных изменений от-
дельных территорий; 

• применять разнообразные источники географической информации 
для проведения наблюдений за природными, социально-
экономическими и геоэкологическими объектами, процессами и яв-
лениями, их изменениями под влиянием разнообразных факторов; 



 

68 

• составлять комплексную географическую характеристику регио-
нов и стран мира; таблицы, картосхемы, диаграммы, простейшие 
карты, модели, отражающие географические закономерности раз-
личных явлений и процессов, их территориальные взаимодействия; 

• сопоставлять географические карты различной тематики; 
•  использовать приобретенные знания и умения в практической 

деятельности и повседневной жизни для: 
выявления и объяснения географических аспектов различных текущих со-
бытий и ситуаций; 

• нахождения и применения географической информации, включая 
карты, статистические материалы, геоинформационные системы и 
ресурсы Интернета; правильной оценки важнейших социально- 
экономических событий международной жизни, геополитической и 
геоэкономической ситуации в России, других странах и регионах 
мира, тенденций их возможного развития; 

• понимания географической специфики крупных регионов и стран 
мира в условиях глобализации, стремительного развития междуна-
родного туризма и отдыха, деловых и образовательных программ, 
различных видов человеческого общения. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисци-
плины: максимальной учебной нагрузки обучающегося - 111 часов, в том 
числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 74 часа; 
самостоятельной работы обучающегося - 37 часов.  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ОУД.13 Астрономия 

Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «Астрономия» является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 
по специальности СПО 43.02.10 Туризм. 

Рабочая программа составлена на основе примерной программы учебной 
дисциплины для образовательных учреждений, реализующих образователь-
ные программы СПО. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: учебная дисциплина «Астрономия» входит в 
общеобразовательную подготовку и относится к профильным дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения учебной дисциплины: 

В результате изучения учебной дисциплины «Астрономия» обуча-
ющийся должен: 

знать/понимать: 
• смысл понятий: геоцентрическая и гелиоцентрическая система, ви-

димая звездная величина, созвездие, противостояния и соединения 
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планет, комета, астероид, метеор, метеорит, метеороид, планета, 
спутник, звезда, Солнечная система, Галактика, Вселенная, все-
мирное и поясное время, внесолнечная планета (экзопланета), спек-
тральная классификация звезд, параллакс, реликтовое излучение, 
Большой Взрыв, черная дыра; 

• смысл физических величин: парсек, световой год, астрономическая 
единица, звездная величина; 

• смысл физического закона Хаббла; 
• основные этапы освоения космического пространства; 
• гипотезы происхождения Солнечной системы; 
• основные характеристики и строение Солнца, солнечной атмосферы; 
• размеры Галактики, положение и период обращения

Солнца относительно центра Галактики; 
уметь: 

• приводить примеры: роли астрономии в развитии цивилизации, ис-
пользования методов исследований в астрономии, различных диа-
пазонов электромагнитных излучений для получения информации 
об объектах Вселенной, получения астрономической информации с 
помощью космических аппаратов и спектрального анализа, влия-
ния солнечной активности на Землю; 

• описывать и объяснять: различия календарей, условия наступления 
солнечных и лунных затмений, фазы Луны, суточные движения 
светил, причины возникновения приливов и отливов; принцип дей-
ствия оптического телескопа, взаимосвязь физико-химических ха-
рактеристик звезд с использованием диаграммы "цвет-светимость", 
физические причины, определяющие равновесие звезд, источник 
энергии звезд и происхождение химических элементов, красное 
смещение с помощью эффекта Доплера; 

• характеризовать особенности методов познания астрономии, ос-
новные элементы и свойства планет Солнечной системы, методы 
определения расстояний и линейных размеров небесных тел, воз-
можные пути эволюции звезд различной массы; 

• находить на небе основные созвездия Северного полушария, в том 
числе: Большая Медведица, Малая Медведица, Волопас, Лебедь, 
Кассиопея, Орион; самые яркие звезды, в том числе: Полярная 
звезда, Арктур, Вега, Капелла, Сириус ,Бетельгейзе; 

• использовать компьютерные приложения для определения положе-
ния Солнца, Луны и звезд на любую дату и время суток для данного 
населенного пункта; 

использовать приобретенные знания и умения в практической 
деятельности и повседневной жизни для: 

• понимания взаимосвязи астрономии с другими науками, в основе 
которых лежат знания по астрономии, отделение ее от лженаук; 

• оценивания информации, содержащейся в сообщениях
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СМИ, Интернете, научно-популярных статьях; 
Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисци-

плины: максимальной учебной нагрузки обучающегося - 54 часа, в том чис-
ле: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов; са-
мостоятельной работы обучающегося - 18 часов.  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 
                                                 ОУД.14 Родной язык 

 
Область применения  рабочей программы: 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 43.02.10 «Ту-
ризм» квалификация специалист по туризму базовой подготовки. Планируе-
мые результаты освоения рабочей программы учебной дисциплины. В ре-
зультате освоения дисциплины обучающийся должен уметь применять полу-
ченные знания в области дисциплины «Родной язык». 

Место учебной дисциплины: 
Учебная дисциплина «Родной язык» входит в общеобразовательную 

подготовку и относится к профильным дисциплинам.  
Цели и задачи учебной дисциплины: 
В результате изучения учебной дисциплины «Родной язык» обучающий-

ся должен знать/понимать 
• воспитание уважения к русскому (родному) языку, который сохра-

няет и отражает культурные и нравственные ценности, накоплен-
ные народом на протяжении веков, осознание связи языка и исто-
рии, культуры русского и других народов; 

• понимание роли родного языка как основы успешной социализации 
личности;  

• осознание эстетической ценности, потребности сохранить чистоту 
русского языка как явления национальной культуры; 

• формирование мировоззрения, соответствующего современному 
уровню развития науки и общественной практики, основанного на 
диалоге культур, а также различных форм общественного сознания, 
осознание своего места в поликультурном мире; 

• способность к речевому самоконтролю; оцениванию устных и 
письменных высказываний с точки зрения языкового оформления, 
эффективности достижения поставленных коммуникативных задач;  

• готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответ-
ственной деятельности; − способность к самооценке на основе 
наблюдения за собственной речью, потребность речевого самосо-
вершенствования;  

уметь 
• владение всеми видами речевой деятельности: аудированием, чте-

нием (пониманием), говорением, письмом;  
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• владение языковыми средствами — умение ясно, логично и точно 
излагать свою точку зрения, использовать адекватные языковые 
средства; использование приобретенных знаний и умений для ана-
лиза языковых явлений на межпредметном уровне;  

• применение навыков сотрудничества со сверстниками, детьми 
младшего возраста, взрослыми в процессе речевого общения, обра-
зовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, 
проектной и других видах деятельности;  

• овладение нормами речевого поведения в различных ситуациях 
межличностного и межкультурного общения;  

• готовность и способность к самостоятельной информационно-
познавательной деятельности, включая умение ориентироваться в 
различных источниках информации, критически оценивать и ин-
терпретировать информацию, получаемую из различных источни-
ков; 

• умение извлекать необходимую информацию из различных источ-
ников: учебно-научных текстов, справочной литературы, средств 
массовой информации, информационных и коммуникационных 
технологий для решения когнитивных, коммуникативных и органи-
зационных задач в процессе изучения русского языка;  

использовать приобретённые знания и умения в практической деятель-
ности и повседневной жизни для: 

• сформированности понятий о нормах родного языка и применение 
знаний о них в речевой практике; − владение видами речевой дея-
тельности на родном языке (аудирование, чтение, говорение и 
письмо), обеспечивающими эффективное взаимодействие с окру-
жающими людьми в ситуациях формального и неформального 
межличностного и межкультурного общения;  

• сформированности навыков свободного использования коммуника-
тивно-эстетических возможностей родного языка;  

• сформированности понятий и систематизация научных знаний о 
родном языке; осознание взаимосвязи его уровней и единиц; освое-
ние базовых понятий лингвистики, основных единиц и грамматиче-
ских категорий родного языка;  

• сформированности навыков проведения различных видов анализа 
слова (фонетического, морфемного, словообразовательного, лекси-
ческого, морфологического), синтаксического анализа словосоче-
тания и предложения, а также многоаспектного анализа текста на 
родном языке; 

• обогащение активного и потенциального словарного запаса, расши-
рение объема используемых в речи грамматических средств для 
свободного выражения мыслей и чувств на родном языке адекватно 
ситуации и стилю общения;  

• овладение основными стилистическими ресурсами лексики и фра-
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зеологии родного языка, основными нормами родного языка (орфо-
эпическими, лексическими, грамматическими, орфографическими, 
пунктуационными), нормами речевого этикета; приобретение опы-
та их использования в речевой практике при создании устных и 
письменных высказываний; стремление к речевому самосовершен-
ствованию; 

• сформированности ответственности за языковую культуру как об-
щечеловеческую ценность;  

• обеспечение культурной самоидентификации, осознание коммуни-
кативно-эстетических возможностей родного языка на основе изу-
чения выдающихся произведений культуры своего народа, россий-
ской и мировой культуры; 

• совершенствование общеучебных умений и навыков обучаемых: 
языковых, речемыслительных, орфографических, пунктуационных, 
стилистических; 

• формирование функциональной грамотности и всех видов компе-
тенций (языковой, лингвистической (языковедческой), коммуника-
тивной, культуроведческой); 

• совершенствование умений обучающихся осмысливать закономер-
ности языка, правильно, стилистически верно использовать языко-
вые единицы в устной и письменной речи в разных речевых ситуа-
циях; 

• дальнейшее развитие и совершенствование способности и готовно-
сти к речевому взаимодействию и социальной адаптации; готовно-
сти к трудовой деятельности, осознанному выбору профессии; 
навыков самоорганизации и саморазвития, информационных уме-
ний и навыков. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисци-
плины: максимальной учебной нагрузки обучающегося - 54 часа, обязатель-
ной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов; самостоятельной 
учебной работы - 18 часов.  

Итоговая аттестация в форме накопительной системы оценивания. 
 
 

УД.01.  ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ПРОЕКТИРОВАНИЕ 
 

Цель изучения дисциплины: рассмотрение метода индивидуального 
проектирования как систему обучения, при которой учащиеся приобретают 
знания и умения в процессе планирования и выполнения постепенно и по-
следовательно усложняющихся практических заданий – проектов. 

Индивидуальный проект, представляющий собой учебный проект 
или учебное исследование, выполняемое обучающимся в рамках одного или 
нескольких учебных предметов, должен обеспечивать приобретение навыков 
в самостоятельном освоении содержания и методов избранных областей зна-
ний и/или видов деятельности, или самостоятельном применении приобре-
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тенных знаний и способов действий при решении практических задач, а так-
же развитие способности проектирования и осуществления целесообразной и 
результативной деятельности (познавательной, социальной, иной). 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины:  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

• характеризовать основные социальные объекты, выделяя их суще-
ственные признаки, закономерности развития; 

• анализировать актуальную информацию о социальных объектах, 
выявляя их общие черты и различия; устанавливать соответствия 
между существенными чертами и признаками изученных социаль-
ных явлений и обществоведческими терминами и понятиями; 

• объяснять причинно-следственные и функциональные связи изу-
ченных социальных объектов (включая взаимодействия человека и 
общества, важнейших социальных институтов, общества и природ-
ной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элемен-
тов общества); 

• раскрывать на примерах изученные теоретические положения и 
понятия социально-экономических и гуманитарных наук; 

• осуществлять поиск социальной информации, представленной в 
различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, 
аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригиналь-
ных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и 
др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать 
и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать 
в ней факты и мнения, аргументы и выводы; 

• оценивать действия субъектов социальной жизни, включая лич-
ность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, эко-
номической рациональности; 

• формулировать на основе приобретенных обществоведческих зна-
ний собственные суждения и аргументы по определенным пробле-
мам; 

• подготавливать устное выступление, творческую работу по соци-
альной проблематике; 

• применять социально-экономические и гуманитарные знания в 
процессе решения познавательных задач по актуальным социаль-
ным проблемам; 

• использовать приобретенные знания и умения в практической дея-
тельности и повседневной жизни для успешного выполнения ти-
пичных социальных ролей; сознательного взаимодействияс 
различными социальными институтами; 

 знать: 
• основную биосоциальную сущность человека, основные этапы и 

факторы социализации личности, место и роль человека в системе 
общественных отношений; 
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• тенденции развития общества в целом как сложной динамичной си-
стемы, а также важнейших социальных институтов; 

• необходимость регулирования общественных отношений, сущность 
социальных норм, механизмы правового регулирования; 

• особенности социально-гуманитарного познания. 
Содержание дисциплины:  
Содержание дисциплины «Индивидуальное проектирование» состоит 

из таких дисциплин, как: «Организация проектной деятельности»; «Интер-
вьюирование». Во время изучения дисциплины «Индивидуальное проекти-
рование» студенты изучают теоретические материалы туристической дея-
тельности и учатся их обрабатывать, выбирают тему проекта и работают над 
ним, готовят проект к защите и защищают его на конференции. 

Количество часов на освоение дисциплины: максимальной учебной 
нагрузки обучающегося  – 55 часов, в том числе: обязательной аудиторной 
учебной нагрузки обучающегося – 37 часов; самостоятельной работы обуча-
ющегося – 18 часов.  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и социально-экономический цикл  

ОГСЭ.01 Основы философии 

Область применения программы. 
Программа учебной дисциплины является частью программы подготов-

ки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 
среднего профессионального образования 43.02.10 Туризм. 

 Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в раздел профессиональная под-
готовка общий гуманитарный и социально-экономический цикл. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины: 

В результате освоения дисциплины студент должен 
знать: 
• основные категории и понятия философии; 
• роль философии в жизни человека и общества; 
• основы философского учения о бытии; 
• сущность процесса познания; 
• основы научной, философской и религиозной картин мира; 
• об условиях формирования личности, свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, окружающей среды; 
• о социальных и этических проблемах, связанных с развити-

ем и использованием достижений науки, техники и технологий; 
уметь: 

• ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, 
познания, ценностей, свободы и смысла жизни как основах форми-
рования культуры гражданина и будущего специалиста. 

Количество  часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 58 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 48 часов; са-
мостоятельной работы обучающегося - 10 часов.   

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ОГСЭ.02 История 

   Область применения рабочей программы: 
Программа учебной дисциплины является частью программы подго-

товки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специ-
альности среднего профессионального образования 43.02.10 «Туризм». 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: 
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Учебная дисциплина История относится к разделу профессиональной 
подготовки общему гуманитарному и социально-экономическому циклу. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
уметь: 

• ориентироваться в современной экономической, политиче-
ской и культурной ситуации в России  мире; 

• выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, ми-
ровых социально-экономических, политических и культурных про-
блем; 

знать: 
• основные направления развития ключевых регионов мира на рубе-

же веков (XX и XXI вв.); 
• сущность и причины локальных, региональных, межгосударствен-

ных конфликтов в конце XX - начале XXI вв.; 
• основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграци-

онные и иные) политического и экономического развития ведущих 
государств и регионов мира; 

• назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и ос-
новные направления их деятельности; 

• роль науки, культуры и религии в сохранении и укреп-
лении национальных и государственных традиций; 

• содержание и назначение важнейших нормативных право-
вых и законодательных актов мирового и регионального 
значения. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: макси-
мальной учебной нагрузки обучающегося - 58 часов, в том числе: обяза-
тельной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 48 часов; самостоя-
тельной работы обучающегося - 10 часов.  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ОГСЭ.03 Иностранный язык 

Область применения рабочей программы. 
Программа учебной дисциплины является частью программы подго-

товки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специ-
альности среднего профессионального образования 43.02.10 Туризм. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: 

Учебная дисциплина «Иностранный язык» относится к разделу про-
фессиональной подготовки общему гуманитарному и социально- экономи-
ческому циклу. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины: 
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
уметь: 

• общаться  (устно и письменно)  на иностранном языке  на 
профессиональные и повседневные темы; 

• переводить (со словарем) иностранные тексты
профессиональной направленности; 

• самостоятельно совершенствовать устную и письмен-
ную речь, пополнять словарный запас; 

знать: 
• лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический 

минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) ино-
странных текстов профессиональной направленности. 

Количество часов на освоение  программы дисциплины: макси-
мальной учебной нагрузки обучающегося - 134 часа, в том числе: обяза-
тельной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 106 часов; самосто-
ятельной работы обучающегося - 26 часов.  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ОГСЭ.04 Физическая культура 

  Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-
альности СПО 43.02.10 Туризм. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-
листов среднего звена: 

Учебная дисциплина «Физическая культура» относится к разделу 
профессиональной подготовки общему гуманитарному и социально- эко-
номическому циклу. 

  Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
уметь: 

• использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных 
целей; 

знать: 
• роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 
• основы здорового образа жизни. 
Количество часов на освоение программы дисциплины: макси-

мальной учебной нагрузки обучающегося - 212 часов, в том числе: обяза-
тельной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 106 часов; самосто-
ятельной работы обучающегося - 106 часов.  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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ОГСЭ.05. Русский язык и культура речи 

   Область применения рабочей программы. 
Программа учебной дисциплины является частью программы подго-

товки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специ-
альности среднего профессионального образования 43.02.10 Туризм. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: 

Учебная дисциплина «Русский язык и культура речи» относится к 
разделу профессиональной подготовки общему гуманитарному и социаль-
но- экономическому циклу. 

Цель изучения дисциплины: 
• освоение знаний об основных понятиях культуры речи; о русском 

языке как многофункциональной знаковой системе и обществен-
ном явлении; языковой норме и ее разновидностях; нормах речево-
го поведения в различных сферах общения; овладение умениями 
опознавать, анализировать, классифицировать языковые факты, 
оценивать их с точки зрения нормативности; различать функцио-
нальные разновидности языка и моделировать речевое поведение в 
соответствии с задачами общения; 

• формирование   языковых, коммуникативных и этических норм, 
владение которыми позволяет эффективно пользоваться русским 
языком в актуальных ситуациях речевого общения, прежде всего – 
профессионального. 

• применение полученных знаний и умений в собственной речевой 
практике; повышение уровня речевой культуры, орфографической 
и пунктуационной грамотности;     

• воспитание бережного отношения к родному языку; формирование 
представления о русском языке как духовной, нравственной и 
культурной ценности народа; осознание национального своеобра-
зия русского языка; овладение культурой межнационального обще-
ния; 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины:  
В результате изучения учебной дисциплины «Русский язык и культура 

речи» обучающийся должен: 
уметь: 
• строить свою речь в соответствии с языковыми, коммуникатив-

ными и этическими нормами;  
• анализировать свою речь с точки зрения ее нормативности, уме-

стности и целесообразности;  
• устранять ошибки и недочеты в устной и письменной речи; 
• пользоваться словарями русского языка;  
• употреблять основные выразительные средства русского литера-

турного языка в своей речи. 
знать: 
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• функции языка как средства формирования и трансляции мысли; 
• социально-стилистическое   расслоение   современного русского 

языка, качества грамотной литературной речи и нормы русского 
литературного языка, наиболее употребительные   выразительные 
средства русского литературного языка; 

• специфику устной и письменной речи, правила продуцирования 
текстов основных деловых и учебно-научных жанров.  

• Содержание дисциплины: строить свою речь в соответствии с язы-
ковыми, коммуникативными и этическими нормами, анализировать 
свою речь с точки зрения ее нормативности, уместности и целесо-
образности, устранять ошибки и недочеты в устной и письменной 
речи, пользоваться словарями русского языка, употреблять основ-
ные выразительные средства русского литературного языка в своей 
речи. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: максималь-
ной учебной нагрузки обучающегося – 84 часа, в том числе: Обязательной 
аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 56 часов; самостоятельной 
работы обучающегося – 28 часов.  

Итоговая аттестация в форме экзамена. 
 

ОГСЭ.06 Социальная психология 

 Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью програм-

мы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности СПО 43.02.10 Туризм. Рабочая программа учебной дис-
циплины может быть использована в профессиональном образовании и 
программах повышения квалификации и переподготовки по специально-
сти «Туризм».  

Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-
листов среднего звена: дисциплина входит в общий гуманитарный и 
социально-экономический учебный цикл. 

Цели и задачи дисциплины-требования к результатам освоения 
дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
• владеть культурой профессионального общения; 
• выбирать оптимальный стиль общения взаимодействия в про-

фессиональной деятельности; 
• влиять на формирование и изменение социальных установок 

личности, использовать методики тестирования коммуникатив-
ных качеств человека;  

• анализировать социально-психологические явления в социаль-
ных сообществах;  

• использовать методики социометрии, определения социально-
психологического климата группы, выявления лидерства и его 
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типов;-выделять и диагностировать социально  
• психологические качества и типы личности;-владеть приемами 

самовоспитания личности;  
• уметь анализировать социально–психологические аспекты се-

мейного воспитания. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
• социально-психологические закономерности общения и взаи-

модействия людей; 
• приемы и технику убеждающего воздействия на партнера в 

процессе общения; 
• психологические основы деловой беседы и деловых перегово-

ров, технологию формирования имиджа делового человека; 
• типы социальных объединений;  
• психологические характеристики малой группы и положения 

индивида в группе; 
• внутригрупповые и межгрупповые отношения;  
• социальную психологию личности, основные стадии, механиз-

мы и институты социализации.  
Перечисленные знания и умения направлены на формирование ОК 

1-9, ПК 1.1 –1.3, 2.2., 2.3. 
Количество часов на освоение рабочей программы: максимальной 

учебной нагрузки обучающегося  66 часов, в том числе обязательной ауди-
торной учебной нагрузки обучающегося-44часа; самостоятельной работы 
обучающегося-22 часов. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ЕН.00 Математический и общий естественнонаучный цикл 

ЕН.01 «Информационно-коммуникационные технологии в профес-
сиональной деятельности» 

Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «Информатика и информа-

ционно- коммуникационные технологии в профессиональной деятельно-
сти» разработана на основе ФГОС по специальностям СПО 43.02.10 «Ту-
ризм», является частью программы подготовки специалистов среднего 
звена. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: 

Учебная дисциплина «Информатика и информационно-
коммуникационные технологии в профессиональной деятельности» вхо-
дит в цикл математических и общих естественнонаучных дисциплин. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения учебной дисциплины: 
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В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
знать: 

• общие принципы работы с оболочками разных операционных систем; 
• правила и методы подготовки, сохранения и редактирования тек-

стовых документов в разных текстовых редакторах; 
• общие принципы использования стандартных функций при вычис-

лениях, способы представления результатов в обычном и графиче-
ском виде; 

• методы поиска необходимой информации, правила пользования 
основными службами глобальных сетей; 

• общий подход к организации размещения, обработки, поиска, хра-
нения и передачи информации, защиты информации от несанкцио-
нированного доступа; 

• общие принципы работы с различными системами бронирования и 
резервирования; 

• правила использования оргтехники и основных средств связи; 
• стандартное программное обеспечение делопроизводства; 

уметь: 
• работать в операционной системе; работать с текстовым редакто-

ром; работать с электронными таблицами; использовать сетевые 
программные и технические средства в профессиональной деятель-
ности; 

• выполнять работу с программными средствами повышения инфор-
мационной безопасности; 

• работать с профессионально ориентированным программным обес-
печением; 

• пользоваться средствами связи и техническими средствами, приме-
няемыми для создания, обработки и хранения документов; 

• осуществлять документационное обеспечение профессиональной 
деятельности с использованием информационно-
коммуникационных технологий. 

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки  - 102  часа, в том числе: обязательной 
аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 68 часов; самостоятельной 
работы обучающегося - 34часа.  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ЕН.02 «География туризма» 

  Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «География туризма» разра-

ботана на основе ФГОС по специальностям СПО 43.02.10 Туризм, являет-
ся частью программы подготовки специалистов среднего звена. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
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специалистов среднего звена: 
Учебная дисциплина «География туризма» входит в цикл математиче-

ских и общих естественнонаучных дисциплин. 
Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 
• особенности влияния географических факторов на развитие туризма; 
• основы туристского районирования; основные закономерности 

размещения туристских ресурсов в крупных туристских регионах 
мира и России; 

• географию крупных туристских центров мира и специфику  
их туристской инфраструктуры; 

• правила пересечения границ зарубежных государств гражда-
нами Российской Федерации; 

• методику работы со справочными и информационными материала-
ми по страноведению, географии туристских ресурсов и регионове-
дению; 

уметь: 
• оценивать влияние географических факторов на развитие туризма в 

регионах мира; 
• работать со справочными и информационными материалами по 

страноведению, географии туристских ресурсов и регионоведению; 
• собирать актуальную информацию об инфраструктуре туристских 

центров, экскурсионных объектах, правилах пересечения границ и 
специфике организации туризма в различных регионах мира и Рос-
сии. 

Количество часов на освоение дисциплины:  максимальной учебной 
нагрузки - 48 часа, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки 
обучающегося - 32 часов; самостоятельной работы обучающегося - 16 часов. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ЕН.03. МАТЕМАТИКА 

Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «Математика» разработана на 

основе ФГОС по специальностям СПО 43.02.10 «Туризм», является частью 
программы подготовки специалистов среднего звена. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: 

Учебная дисциплина «Математика» входит в цикл математических и 
общих естественнонаучных дисциплин. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения учебной дисциплины.  
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Цель изучения дисциплины: формирование представлений о матема-
тике как универсальном языке науки, средстве моделирования явлений и 
процессов, об идеях и методах математики; развитие логического мышления, 
пространственного воображения, алгоритмической культуры, критичности 
мышления на уровне, необходимом для будущей профессиональной деятель-
ности, для продолжения образования и самообразования; овладение матема-
тическими знаниями и умениями, необходимыми в повседневной жизни, для 
изучения смежных естественнонаучных дисциплин на базовом уровне и дис-
циплин профессионального цикла, для получения образования в областях, не 
требующих углубленной математической подготовки; воспитание средства-
ми математики культуры личности, понимания значимости математики для 
научно-технического прогресса, отношения к математике как к части обще-
человеческой культуры через знакомство с историей развития математики, 
эволюцией математических идей. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины:  
В результате изучения учебной дисциплины «Математика» обучающий-

ся должен: 
уметь: 

• решать прикладные задачи в области профессиональной деятельно-
сти;  

• применять простые математические модели систем и процессов в 
сфере профессиональной деятельности; 

• использовать приемы и методы математического синтеза и анализа в 
различных профессиональных ситуациях. 

• знать: 
• значение математики в профессиональной деятельности и при освое-

нии профессиональной образовательной программы;  
• основные понятия и методы математического анализа, теории веро-

ятностей и математической статистики;  
• основные математические методы решения прикладных задач в обла-

сти профессиональной деятельности. 
Содержание дисциплины: представлено 6 темами:  

Количество часов на освоение программы  дисциплины: максималь-
ной учебной нагрузки обучающегося – 84 часа, в том числе: обязательной 
аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 56 часов; самостоятельной 
работы обучающегося – 28 часов.  

Итоговая аттестация в форме экзамена. 
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П.00 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ 

ОП.01 ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.01 Психология делового общения 

  Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «Психология делового обще-

ния» разработана на основе ФГОС по специальности 43.02.10 Туризм, яв-
ляется частью программы подготовки специалистов среднего звена. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный цикл, обще-
профессиональные дисциплины. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
уметь: 

• планировать, прогнозировать и анализировать деловое общение; 
• применять техники и приемы эффективного общения 

в профессиональной деятельности; 
• использовать приемы саморегуляции поведения в про-

цессе межличностного общения; 
• устанавливать деловые контакты с учетом особенностей партнеров 

по общению и соблюдением делового этикета; 
• использовать эффективные приемы управления конфликтами. 

знать: 
• цели, функции, виды и уровни общения; роли и ролевые ожидания в 

общении; специфику делового общения, структуру коммуникативно-
го акта и условия установления контакта; 

• нормы и правила профессионального поведения и этикета; 
• механизмы взаимопонимания в общении; техники и приемы обще-

ния, правила слушания, ведения беседы, убеждения; этические прин-
ципы общения; влияние индивидуальных особенностей партнеров на 
процесс общения; 

• источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов; 
• закономерности формирования и развития команды. 
Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка обучающегося - 72 часа, в том числе: обяза-
тельная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 48 часов; самостоя-
тельная работа обучающегося - 24часа. 

 Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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ОП.02 Организация туристской индустрии 

Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «Организация туристской ин-

дустрии» разработана на основе ФГОС по специальности 43.02.10 Туризм, 
является частью программы подготовки специалистов среднего звена. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный цикл, обще-
профессиональные дисциплины. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
уметь: 

• профессионально пользоваться основными терминами и понятиями, 
относящимися к туристской деятельности, на русском и иностранном 
языках; 

• осуществлять поиск и использование информации о состоянии и 
структуре рынка туристских услуг; 

• пользоваться законодательными актами и нормативными документа-
ми по правовому регулированию туристской деятельности; 

• использовать потенциал туристских регионов при формировании 
турпродуктов; 

• консультировать туристов по вопросам пользования банковскими, 
финансовыми услугами, современными информационными техноло-
гиями; 

• предоставлять информацию о туристско-рекреационных и курортных 
ресурсах региона, страны назначения; 

знать: 
• историю развития и роль мирового туризма в мировой экономике; 
• основные термины и понятия, принятые в туристской деятельности 

на русском и иностранном языке; 
• инфраструктуру туризма; возможности информационных, банков-

ских и финансовых услуг и технологий в туризме; 
• законодательные акты и нормативные документы по правовому регу-

лированию туристской деятельности, страхованию в туризме, по во-
просам регулирования туристских формальностей; 

• определение, основные факторы, условия формирования и развития 
туристского региона. 

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальная учебная нагрузка обучающегося – 123 часа, в том числе: обя-
зательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 82 часа; самостоя-
тельная работа обучающегося - 41час. 

 Итоговая аттестация в форме экзамена. 
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ОП.03 Иностранный язык в сфере профессиональной коммуникации 

  Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины «Иностранный язык в сфере 

профессиональной коммуникации» разработана на основе ФГОС по специ-
альности 43.02.10 «Туризм», является частью программы подготовки специа-
листов среднего звена. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный цикл, обще-
профессиональные дисциплины. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
уметь: 

• вести беседу (диалог, переговоры) профессиональной направленно-
сти на иностранном языке; 

• составлять и осуществлять монологические высказывания по профес-
сиональной тематике (презентации, выступления, инструктирование); 

• вести деловую переписку на иностранном языке; 
• составлять и оформлять рабочую документацию, характерную для 

сферы туризма, на иностранном языке; 
• составлять тексты рекламных объявлений на иностранном языке; 
• профессионально пользоваться словарями, справочниками и другими 

источниками информации; 
• пользоваться современными компьютерными переводческими про-

граммами; 
• делать письменный перевод информации профессионального харак-

тера с иностранного языка на русский и с русского на иностранный 
язык; 

знать: 
• лексический (2500 - 2900 лексических единиц) и грамматический ми-

нимум, необходимый для овладения устными и письменными фор-
мами профессионального общения на иностранном языке; 

• иностранный язык делового общения: правила ведения деловой пере-
писки, особенности стиля и языка деловых писем, речевую культуру 
общения по телефону, правила составления текста и проведения пре-
зентации рекламной услуги(продукта); 

• правила пользования специальными терминологическими словарями; 
• правила пользования электронными словарями. 
Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка обучающегося - 189 часов, в том числе: обя-
зательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 126 часов; самостоя-
тельная работа обучающегося - 63часа.  

Итоговая аттестация в форме экзамена. 
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ОП.04 Безопасность жизнедеятельности 

   Область применения программы. 
Программа учебной дисциплины является частью программы подготов-

ки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 
среднего профессионального образования 43.02.10 Туризм. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: 

Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» входит в про-
фессиональный цикл, общепрофессиональные дисциплины. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
уметь: 

• организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и 
населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

• предпринимать профилактические меры для снижения уровня 
опасностей различного вида и их последствий в профессиональной 
деятельности и быту; 

• использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от 
оружия массового поражения; 

• ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и са-
мостоятельно определять среди них родственные полученной спе-
циальности; 

• применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанно-
стей военной службы на воинских должностях в соответствии с по-
лученной специальностью; владеть способами бесконфликтного 
общения и саморегуляции в повседневной деятельности и экстре-
мальных условиях военной службы; 

• оказывать первую помощь пострадавшим; 
знать: 

• принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогно-
зирования развития событий и оценки последствий при техноген-
ных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в 
условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе нацио-
нальной безопасности России; 

• основные виды потенциальных опасностей и их последствия в 
профессиональной деятельности и быту, принципы снижения веро-
ятности их реализации; 

• основы военной службы и обороны государства; 
• задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 
• способы защиты населения от оружия массового поражения; 
• меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при 

пожарах; 
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• организацию и порядок призыва граждан на военную службу и по-
ступление на нее в добровольном порядке; 

• основные виды вооружения, военной техники и специального сна-
ряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских подраз-
делений, в которых имеются военно-учетные специальности, род-
ственные специальностям СПО; 

• область применения получаемых профессиональных знаний при 
исполнении обязанностей военной службы; 

• порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим 
Количество часов на освоение программы: учебной дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка обучающегося - 102 часа, в том числе: обя-
зательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 68 часов; самосто-
ятельная работа обучающегося - 34 часа.  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

 
ОП.05 Речевая коммуникация 

Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 43.02.10 Туризм 
квалификация специалист по туризму базовой подготовки. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: учебная дисциплина «Речевая коммуникация» входит в 
профессиональный цикл, общепрофессиональные дисциплины. 

Планируемые результаты освоения рабочей программы учебной 
дисциплины.   

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь приме-
нять полученные знания в области речевой коммуникации. 

Основная цель курса «Речевая коммуникация» - раскрыть содержание 
основных теоретических концепций и терминов, используемых в современ-
ной коммуникативистике, сформировать у студентов представление об ос-
новных исследовательских подходах в изучении данного проблемного поля, 
применяемых в мировой и отечественной науке, помочь студентам овладеть 
необходимыми знаниями практического применения и использования мето-
дики и основных методов социологического изучения процессов речевой 
массовой коммуникации. 

Цели и задачи  дисциплины - требования к результатам освоения  
дисциплины: 

В результате изучения дисциплины студент должен: 
• иметь четкое представление о процессах коммуникации в обще-

стве; знать основные подходы и концепции современной комму-
никативистики; 

• уметь свободно ориентироваться в проблемах функционирования 
современных масс-медиа. 
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• иметь представление о новейших социокультурных подходах к 
анализу массовых коммуникативных процессов; 

• обладать навыками анализа функционирования обычных и элек-
тронных СМИ. 

Указанная дисциплина является теоретическим курсом обучения. По 
итогам курса необходимо: 

• уметь свободно ориентироваться в проблемах функционирования 
современных масс-медиа; 

• обладать навыками анализа функционирования обычных и элек-
тронных СМИ; 

• иметь четкое представление о процессах коммуникации в обще-
стве; знать основные подходы и концепции современной комму-
никативистики; 

• иметь представление о новейших социокультурных подходах к 
анализу массовых коммуникативных процессов. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: максималь-
ная учебная нагрузка обучающегося - 48 часов, в том числе: обязательной 
аудиторной учебной нагрузки студента 32 часа; самостоятельной работы сту-
дента 16 часов. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 
 

ОП.06. Сервисная деятельность 
 

Область применения программы: 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 43.02.10 «Ту-
ризм» квалификация специалист по туризму базовой подготовки. Планируе-
мые результаты освоения рабочей программы учебной дисциплины. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный цикл и отно-
сится к профессиональным дисциплинам. 

Цели и задачи дисциплины-требования к результатам освоения 
дисциплины:  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
• уметь применять полученные знания в области сервисной дея-

тельности,  
• составлять представление о предпочтениях потребителя,  
• выявлять потребности потребителя,  
• общаться с клиентами и сотрудниками,  
• справляться с непредвиденными ситуациями во взаимодействии с 

клиентами,  
• составить концепцию досуговых мероприятий с учетом потребно-

стей клиента.  
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В результате изучения дисциплины обучающийся должен знать понятие 
сервиса как деятельности, потребности и услуги, проблемы и перспективы 
современного сервиса, основы психологии и этики сервисной деятельности, 
основные психологические процессы взаимодействия работника контактной 
зоны и потребителя.  

Количество часов на освоение программы дисциплины:  максималь-
ной учебной нагрузки обучающегося – 72 часа, в том числе: обязательной 
аудиторной нагрузки обучающихся – 48 часов; самостоятельной работы обу-
чающихся -  24 часа.  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

ОП.07. Страноведение 
 

Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 43.02.10 
«Туризм» квалификация специалист по туризму базовой подготовки. 
Планируемые результаты освоения рабочей программы учебной дисциплины 

Место дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный 
учебный цикл. 

Цели и задачи изучения дисциплины:  
В результате   изучения учебной дисциплины обучающийся должен 

иметь полное представление об особенностях природы, экономики, культуры 
и национальных традиций населения разных стран мира, которое необходимо 
для специалистов по туризму. 

 уметь: 
• профессионально пользоваться основными терминами и понятия-

ми, относящимися к туристской деятельности; 
• использовать потенциал туристских регионов при формировании 

турпродуктов; оценивать влияние географических факторов на 
развитие туризма в регионах мира; 

• работать со справочными и информационными материалами по 
страноведению, географии туристских ресурсов и регионоведе-
нию; 

• собирать актуальную информацию об инфраструктуре туристских 
центров, экскурсионных объектах, правилах пересечения границ и 
специфике организации туризма в различных регионах мира и 
России. 

знать: 
• особенности влияния географических факторов на развитие ту-

ризма; 
• географию крупных туристских центров мира и специфику их ту-

ристской инфраструктуры; 
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• информацию о туристско-рекреационных и курортных ресурсах 
региона, страны назначения; 

• основные понятия и термины, применяемые в туристской деятель-
ности.  

 Содержание дисциплины: предмет, цели и задачи курса, связь тури-
стического страноведения другими науками, видовое многообразие, задачи и 
типы комплексного страноведения, методические основы изучения геогра-
фического положения страны, исторические школы и концепции страноведе-
ния, значение территории и видов границ при формировании геопростран-
ства, экономико-географическое положение, природно-ресурсный потенциал 
мирового сообщества, историко-этнографические области развития культуры 
народов мира, география населения, этническая культура и ее место в совре-
менном мире. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: максималь-
ной учебной нагрузки  –72 часа, в том числе: обязательной аудиторной учеб-
ной нагрузки -48 часов; самостоятельной работы обучающегося – 24 часа. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 

 
ОП.09. Организация внутреннего туризма в России 

 
Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-
альности СПО 43.02.10 Туризм.  

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 
профессиональном образовании и программах повышения квалификации и 
переподготовки по специальности «Туризм». 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный учебный 
цикл. 

Цели и задачи изучения дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 
• туристские центры России; 
• основных операторов внутреннего туризма; 
• функции регионального туризма; 
• типы рекреационного туризма; 
• особенности развития курортно-оздоровительного туризма; 
• приоритеты национальной туристской политики в 

Российской Федерации: 
• цены на туристские продукты и отдельные туристские и 

дополнительные услуги. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 
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• анализировать возможности региона для создания 
туристского продукта 

• разработать туристский продукт 
• рассчитать стоимость туристского продукта 
• разработать рекламную компанию по продвижению 

туристского продукта.  
 Количество часов на освоение программы дисциплины: макси-

мальной учебной нагрузки  – 111 часа, в том числе: обязательной аудиторной 
учебной нагрузки -  74 часов; самостоятельной работы обучающегося – 37 
часа. 

 Итоговая аттестация в форме экзамена. 
 

ОП.09. Экскурсионная деятельность 

Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности  43.02.10 Туризм 
квалификация специалист по туризму базовой подготовки. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный учебный 
цикл. 

Цели и задачи изучения дисциплины: 
Планируемые результаты освоения рабочей программы учебной дисци-

плины. В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
• уметь определять цель, задачи экскурсии,  
• подобрать необходимую литературу при подготовке экскурсии,  
• отобрать объекты для показа и рассказа,  
• составить маршрут экскурсии,  
• составить методическую разработку,  
• комплектовать «портфель учителя-экскурсовода»,  
• использовать методические приемы показа и рассказа.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
знать 

• теоретические основы экскурсоведения,  
• технологию подготовки и основы методики проведения экскурсии,  
• основы ораторского искусства.  

      Количество часов на освоение программы дисциплины: макси-
мальная учебная нагрузка обучающегося – 84  часа, в том числе: обязатель-
ной аудиторной нагрузки обучающихся – 56 часов, самостоятельной работы 
обучающихся – 28 часов. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
ОП.10. Гостиничная индустрия 
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 Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-
альности СПО 43.02.10 Туризм. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

Цели и задачи изучения дисциплины. Планируемые результаты осво-
ения рабочей программы учебной дисциплины. В результате освоения учеб-
ной дисциплины обучающийся должен 

иметь представление: 
• о развитии гостиничной индустрии в сфере услуг в России и в ми-
ре в целом; 
• о многообразии гостиничных и туристских комплексов; 
• об организационной структуре управления гостиничным предпри-
ятием; 
• об основных службах гостиницы; 

знать: 
• историю развития гостиничной индустрии, глобальные тенденции 
и перспективы ее развития; 
• основы организации деятельности гостиниц и иных средств раз-
мещения; 
• структуру, роль и требования операций фронт-офиса в гостинич-
ной индустрии; 
• Основные сектора в современной индустрии гостеприимства: 
• уметь: 
• Определять типы и виды гостиничных предприятий, их классифи-
кацию; 
• Определять состав и структуру служб гостиниц и туристских ком-
плексов, их функции; 
• определять типы и виды гостиничных и туристских предприятий, 
их классифицировать; 
• составлять организационную структуру управления гостиничных 
предприятий и предприятий питания в гостиничном сервисе. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: максималь-
ная учебная нагрузка обучающегося - 81 час, в том числе: обязательной ауди-
торной нагрузки обучающихся – 54 часа, самостоятельной  работы обучаю-
щихся – 27 часов. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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ОП.11 Предпринимательство в сфере сервиса и туризма 

Область применения программы: 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-
альности СПО 43.02.10 Туризм. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-
стов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный учебный 
цикл. 

Цели и задачи изучения дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся 
должен знать: 
• законодательные акты и нормативные документы, регламентиру-
ющие предпринимательскую деятельность; 
• организационно-правовые формы предпринимательства; 
• порядок организации, реорганизации и ликвидации субъектов 
предпринимательской деятельности в сфере сервиса; 
• учредительные документы.  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся  

 должен уметь: 
• составлять учредительные документы. 
• составлять договоры и претензионные документы; 
• осуществлять стимулирование подчиненных и реализацию мер по 
обеспечению их лояльности 

Перечисленные знания и умения направлены на формирование:  
 ОК 1-9, ПК 1.2, 2.4, 4.4. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: максималь-
ная учебная нагрузка обучающегося - 48 часов, в том числе: обязательной 
аудиторной нагрузки обучающихся – 32 часа, самостоятельной  работы 
обучающихся – 16 часов.   

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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ПМ.00 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ МОДУЛИ 

ПМ. 01 Предоставление турагентских услуг 
МДК 01.01 Технология продаж и продвижения турпродукта 

МДК 01.02. Технология и организация турагентской деятельности 
 

Область применения программы. 
Рабочая программа профессионального модуля является частью про-

граммы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности СПО 43.02.10 Туризм в части освоения основного вида про-
фессиональной деятельности (ВПД): Предоставление турагентских услуги 
соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Выявлять и анализировать запросы потребителя и возможности 
их реализации. 

ПК 1.2. Информировать потребителя о туристских продуктах. 
ПК 1.3. Взаимодействовать с туроператором по реализации и продвиже-

нию туристского продукта. 
 ПК  1.4. Рассчитывать стоимость турпакета в  соответствии с за-
явкой  потребителя. 

ПК 1.5. Оформлять турпакет (турпутевки, ваучеры, страховые полисы).  
ПК 1.6. Выполнять работу по оказанию визовой поддержки потребителю.  
ПК 1.7. Оформлять документы строгой отчетности. 
Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в хо-
де освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
• выявления и анализа потребностей заказчиков и подбора опти-

мального туристского продукта; 
• проведения сравнительного анализа предложений туроператоров, 

разработки рекламных материалов и презентации турпродукта; 
• взаимодействия с туроператорами по реализации и продвижению 

турпродукта с использованием современной офисной техники; 
• оформления и расчета стоимости турпакета (или его элементов) по 

заявке потребителя; 
• оказания визовой поддержки потребителю; 
• оформления документации строгой отчетности. 

уметь: 
• определять и анализировать потребности заказчика; 
• выбирать оптимальный туристский продукт; 
• осуществлять поиск актуальной информации о туристских ресур-

сах на русском и иностранном языках из разных источников (пе-
чатных, электронных); 
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• составлять и анализировать базы данных по туристским продуктам 
и их характеристикам, проводить маркетинг существующих пред-
ложений от туроператоров; 

• взаимодействовать с потребителями и туроператорами с соблюде-
нием делового этикета и методов эффективного общения; 

• осуществлять бронирование с использованием современной офис-
ной техники; 

• принимать участие в семинарах, обучающих программах, ознако-
мительных турпоездках, организуемых туроператорами; 

• обеспечивать своевременное получение потребителем документов, 
необходимых для осуществления турпоездки; 

• разрабатывать и формировать рекламные материалы, разрабаты-
вать рекламные акции и представлять туристский продукт на вы-
ставках, ярмарках, форумах; 

• представлять турпродукт индивидуальным и корпоративным по-
требителям; 

• оперировать актуальными данными о туристских услугах, входя-
щих в турпродукт, и рассчитывать различные его варианты; 

• оформлять документацию заказа на расчет тура, на реализацию 
турпродукта; 

• составлять бланки, необходимые для проведения реализации тур-
продукта (договора, заявки); 

• приобретать, оформлять, вести учет и обеспечивать хранение 
бланков строгой отчетности; 

• принимать денежные средства в оплату туристической путевки на 
основании бланка строгой отчетности; 

• предоставлять потребителю полную и актуальную информацию о 
требованиях консульств зарубежных стран к пакету документов, 
предоставляемых для оформления визы; 

• консультировать потребителя об особенностях заполнения пакета 
необходимых документов на основании консультации туроперато-
ра по оформлении виз; 

• доставлять туроператору пакет документов туриста, необходимых 
для получения виз в консульствах зарубежных стран; 

знать: 
• структуру рекреационных потребностей, методы изучения и ана-

лиза запросов потребителя; 
• требования российского законодательства к информации, предо-

ставляемой потребителю, к правилам реализации туристского про-
дукта и законодательные основы взаимодействия турагента и ту-
роператора; 

• различные виды информационных ресурсов на русском и ино-
странном языках, правила и возможности их использования; 

• методы поиска, анализа и формирования баз актуальной информа-
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ции с использованием различных ресурсов на русском и иностран-
ном языках; технологии использования базы данных; статистику 
по туризму, профессиональную терминологию и принятые в ту-
ризме аббревиатуры; 

• особенности и сравнительные характеристики туристских регио-
нов и турпродуктов; 

• основы маркетинга и приемы маркетинговых исследований в ту-
ризме; 

• виды рекламного продукта, технологии его разработки и проведе-
ния рекламных мероприятий; 

• характеристики турпродукта и методики расчета его стоимости; 
• правила оформления деловой документации; правила изготовле-

ния, использования, учета и хранения бланков строгой отчетности; 
• перечень стран, имеющих режим безвизового

 и визового въезда граждан Российской Федерации; 
• перечень стран, входящих в Шенгенское со-

глашение, и правила пересечения границ этих стран гражда-
нами Российской Федерации; 

• требования консульств зарубежных стран к пакету
 документов, предоставляемых для оформления визы; 

• информационные технологии и профессиональные пакеты про-
грамм по бронированию. 

Содержание обучения по профессиональному модулю:  
 
МДК 01.01 Технология продаж и продвижения турпродукта.   

• Основные термины и понятия технологии продаж турпродукта. 
• Клиентоориентированный менеджмент продаж. 
• Особенности личной продажи туристского продукта. Технологии 

агентской продажи турпродукта. 
• Технологии сбыта туроператора. 
• Система лояльности туристского агентства. Лояльность клиентов 

туроператоров и программы ее повышения.  
• Технологии обеспечения роста продаж. 
• Современные тенденции модернизации технологии продаж тур-

продукта. 
 
•  МДК 01.02. Технология и организация турагентской деятель-

ности.  
 
• Нормативно-правовая база турагентской деятельности. 
• Государственное регулирование турагентской деятельности. Орга-

низационный аспект создания туристского агентства. 
• Классификация групп клиентов. 
• Формы и стили обслуживания клиентов.Технологии и методы 
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продаж. 
• Документальное оформление взаимоотношений турагентства с 

клиентом. Технология продвижения и стимулирования продаж. 
• Информационные технологии бронирования турпутевок.  
• Информационные технологии бронирования туристских услуг. 

Информационные технологии управления турагентством. 
• Виды туристских формальностей. Паспортные и визовые фор-

мальности. Комиссионные вознаграждения турагентств. 
• Расчет стоимости на отдельные услуги турагентств. 

Количество часов на освоение программы профессионального мо-
дуля: максимальная учебная нагрузка обучающегося - 270 часа, в том числе: 
обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 180 часов; само-
стоятельная работа обучающегося - 90 часа.  

Итоговая аттестация в форме экзамена. 
 

ПМ. 02 Предоставление услуг по сопровождению туристов  

МДК 02.01 Технология и организация сопровождения туристов 
МДК 02.02. Организация досуга туристов 

 
Область применения программы. 
Рабочая программа профессионального модуля является частью про-

граммы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности СПО 43.02.10 Туризм в части освоения основного вида про-
фессиональной деятельности (ВПД): 

 Предоставление услуг по сопровождению туристов и соответствующих 
профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 2.1. Контролировать готовность группы, оборудования и транспорт-
ных средств к выходу на маршрут. 

ПК 2.2. Инструктировать туристов о правилах поведения на маршруте. 
ПК 2.3. Координировать и контролировать действия туристов на марш-

руте. ПК 2.4. Обеспечивать безопасность туристов на маршруте. 
ПК 2.5. Контролировать качество обслуживания туристов принимающей 

стороной. 
ПК 2.6. Оформлять отчетную документацию о туристской поездке. 
Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в хо-
де освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
• оценки готовности группы к турпоездке; 
• проведения инструктажа туристов на русском и иностранном языках; 
• сопровождения туристов на маршруте; 
• организации досуга туристов; 
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• контроля качества предоставляемых туристу услуг; 
• составления отчета по итогам туристской поездки; 
уметь: 

• проверять документы, необходимые для выхода группы на марш-
рут; 

• определять особые потребности тургруппы или инди-
видуального туриста; 

• проводить проверку готовности транспортных средств при выходе 
на маршрут; 

• проводить инструктаж туристов на русском и иностранном язы-
ках; 

• использовать приемы эффективного общения и соблюдать культу-
ру межличностных отношений; 

• организовывать движение группы по маршруту; 
• эффективно принимать решения в сложных и экс-

тремальных ситуациях; 
• взаимодействовать со службами быстрого реагирования; 
• организовывать досуг туристов; 
• контролировать качество предоставляемых туристу услуг разме-

щения и питания; 
• контролировать качество предоставляемых туристам экскурсион-

ных и сопутствующих услуг; 
• проводить инструктаж по технике безопасности при

 проведении туристского мероприятия на русском и иностранном 
языках; 

• проводить инструктаж об общепринятых и специфических прави-
лах поведения при посещении различных достопримечательно-
стей; 

• контролировать наличие туристов; 
• обращаться за помощью в соответствующие службы при наступ-

лении чрезвычайной ситуации; оформлять отчет о туристской по-
ездке; 

• оценивать качество туристского и гостиничного
 обслуживания туристов; 

• знать: 
• основы организации туристской деятельности; 
• правила организации туристских поездок, экскурсий; 
• требования к организации и специфику спортивно-туристских по-

ходов различной категории сложности; 
• правила проведения инструктажа туристской группы; 
• правила техники безопасности при организации туристской поезд-

ки, экскурсии и туристского похода; 
• основы анимационной деятельности; 



 

100 

• правила организации обслуживания туристов в
 гостиницах и туристских комплексах; 

• приемы контроля качества предоставляемых туристу услуг; 
• инструкции по технике безопасности при организации туристских 

поездок и походов; 
• правила поведения туристов при пользовании различными видами 

транспорта; 
• правила оказания первой медицинской помощи; 
• контактные телефоны служб, в которые следует обращать-

ся при наступлении чрезвычайной ситуации; 
• стандарты качества туристского и гостиничного обслуживания; 
• правила составления отчетов по итогам туристской поездки. 

Содержание обучения по профессиональному модулю: 
МДК 02.01 Технология и организация сопровождения туристов  

• Правила организации туристско-экскурсионных маршрутов и ту-
ров.  

• Правила проведения инструктажа туристской группы. 
• Правила техники безопасности при организации ту-

ристкой поездки и экскурсии. 
• Инструкции по технике безопасности при организации туристских  

поездок и походов. 
• Правила поведения туристов при пользовании различными 

видами транспорта. 
МДК 02.02. Организация досуга туристов. 

• Основы анимационной деятельности. 
• Организация обслуживания туристов в гостиницах и туристских 

комплексах. Контроль качества предоставляемых туристу услуг. 
• Стандарты качества туристского и гостиничного обслуживания. 

Контроль обеспечения безопасности туристов. 
Количество часов на освоение программы профессионального мо-

дуля: максимальная учебная нагрузка обучающегося - 225 часа, в том числе: 
обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 150 часов; само-
стоятельная работа обучающегося -75часов. 

Итоговая аттестация в форме экзамена. 
 

ПМ. 03 Предоставление туроператорских услуг 
 

МДК 03.01 Технология и организация туроператорской деятельности 
МДК 03.02. Маркетинговые технологии в туризме 

 
Область применения программы. 
Рабочая программа профессионального модуля является частью про-

граммы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
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специальности СПО 43.02.10 Туризм в части освоения основного вида про-
фессиональной деятельности (ВПД): Предоставление туроператорских услуг 
и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 3.1. Проводить маркетинговые исследования рынка туристских 
услуг с целью формирования востребованного туристского продукта. 

ПК 3.2. Формировать туристский продукт. 
ПК 3.3. Рассчитывать стоимость туристского продукта. 
ПК 3.4. Взаимодействовать с турагентами по реализации и продвиже-

нию туристского продукта. 
Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в хо-
де освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
• проведения маркетинговых исследований и создания базы данных 

по туристским продуктам; 
• планирования программ турпоездок, составления программ тура и 

турпакета; 
• предоставления сопутствующих услуг; 
• расчета себестоимости услуг, включенных в состав тура, и опреде-

ления цены турпродукта; 
• взаимодействия с турагентами по реализации турпродукта; 
• работы с российскими и иностранными клиентами и агентами по 

продвижению турпродукта на рынке туристских услуг; 
• планирования рекламной кампании, проведения презентаций, 

включая работу на специализированных выставках; 
уметь: 

• осуществлять маркетинговые исследования, использовать их ре-
зультаты при создании туристского продукта и для переговоров с 
турагентствами; 

• проводить анализ деятельности других туркомпаний; 
• работать на специализированных выставках с целью организации 

презентаций, распространения рекламных материалов и сбора ин-
формации; 

• обрабатывать информацию и анализировать результаты; 
• налаживать контакты с торговыми представительствами

 других регионов и стран; 
• работать с запросами клиентов, в том числе и иностранных; 
• работать с информационными и справочными материалами; 
• составлять программы туров для российских и зарубежных клиен-

тов; 
• составлять турпакеты с использованием иностранногоязыка; 
• оформлять документы для консульств, оформлять регистрацию 

иностранным гражданам; 
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• оформлять страховые полисы; 
• вести документооборот с использованием информационных тех-

нологий; 
• анализировать и решать проблемы, возникающие во время тура, 

принимать меры по устранению причин, повлекших возникнове-
ние проблемы; 

• рассчитывать стоимость проживания, питания, транспортного и 
экскурсионного обслуживания; 

• рассчитывать себестоимость турпакета и определять цену турпро-
дукта; 

• работать с агентскими договорами; 
• использовать каталоги и ценовые приложения; 
• консультировать партнеров по турпродуктам, оказывать помощь в 

продвижении и реализации турпродукта; 
• работать с заявками на бронирование туруслуг; 
• предоставлять информацию турагентам по рекламным турам; 
• использовать различные методы поощрения турагентов, рассчиты-

вать для них комиссионное вознаграждение; 
• использовать эффективные методы общения с клиентами на рус-

ском и иностранном языках; 
знать: 

• виды рекламного продукта; 
• правила работы на выставках, методы анализа

 результатов деятельности н авыставках; 
• способы обработки статистических данных; 
• методы работы с базами данных; 
• методику работы со справочными и информационными материа-

лами по страноведению и регионоведению, местам и видам раз-
мещения и питания, экскурсионным объектам и транспорту; 

• планирование программ турпоездок; 
• основные правила и методику составления программ туров; 
• правила оформления документов при работе с консульскими 

учреждениями, государственными организациями и страховыми 
компаниями; 

• способы устранения проблем, возникающих во время тура; 
• методики расчета стоимости проживания, питания, транспортного 

и экскурсионного обслуживания; 
• методики расчета себестоимости турпакета и опре-

деления цены турпродукта; 
• методику создания агентской сети и содержание агентских дого-

воров; 
• основные формы работы с турагентами по продвижению и реали-

зации турпродукта; 
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• правила бронирования туруслуг; 
• методику организации рекламныхтуров; 
• правила расчетов с турагентами и способы их поощрения; 
• основы маркетинга и методику проведения маркетинго-

вых исследований; 
• технику проведения рекламной кампании; 
• методику формирования содержания и выбора дизайна рекламных 

материалов; 
• техники эффективного делового общения, протокол и этикет; 
• специфику норм общения с иностранными клиентами и агентами. 

Содержание обучения по профессиональному модулю: 
МДК 03.01 Технология и организация туроператорской деятельности. 
Основы туроператорской деятельности. Технология разработки турист-

ского продукта. Оптимизация представления туруслуг. 
Влияние туризма на экономику стран. Развитие туризма в РФ. Этапы ра-

боты ТО. 
Продвижение турпродукта. Стимулирование продаж. 
Обеспечение безопасности тура - страховое и медицинское обеспечение 

путешествий. 
Внутренний туризм в РФ. Состояние и проблемы. 
МДК 03.02 Технология и организация туроператорской деятельности. 
Сущность маркетинга в туризме. Концепции маркетинга в туризме. 
Технология организации маркетинговых исследований в туризме. Сег-

ментация туристского рынка. 
Исследование маркетинговой среды туристского предприятия. Марке-

тинговое исследование туристского рынка. 
Маркетинговое исследование конкурентов. Маркетинговое исследова-

ние потребителей. Продуктовая политика туристского предприятия. Ценовая 
политика туристского предприятия. 

Сбытовая политика туристского предприятия. Коммуникационная поли-
тика туристского предприятия. Организация и контроль маркетинга турист-
ского предприятия. Стратегическое планирование туристского предприятия. 

Количество часов на освоение программы профессионального мо-
дуля. Максимальная учебная нагрузка обучающегося - 285 часа, в том числе: 
обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 190 часов; само-
стоятельная работа обучающегося - 95часа.  

Итоговая аттестация в форме экзамена. 
 



 

104 

ПМ. 04 Управление функциональным подразделением организации  
 

МДК 04.01 Управление деятельностью функционального  подразделения 
МДК 04.02. Современная оргтехника и организация делопроизводства 

 
Область применения программы. 
Рабочая программа профессионального модуля является частью про-

граммы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности СПО 43.02.10 Туризм в части освоения основного вида про-
фессиональной деятельности (ВПД): Управление функциональным под-
разделением организации и соответствующих профессиональных компетен-
ций (ПК): 

ПК 4.1. Планировать деятельность подразделения. 
ПК 4.2. Организовывать и контролировать деятельность подчиненных. 
ПК 4.3. Оформлять отчетно-планирующую документацию. 
Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в хо-
де освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
• сбора информации о деятельности организации и отдельных 

ее подразделений; 
• составления плана работы подразделения; 
• проведения инструктажа работников; 
• контроля качества работы персонала; 
• составления отчетно-плановой документации о деятельно-

сти подразделения; 
• проведения презентаций; 
• расчета основных финансовых показателей деятельности организа-

ции (подразделения); 
уметь: 
• собирать информацию о работе организации и отдельных ее 

подразделений; 
• использовать различные методы принятия решений; 
• составлять план работы подразделения; 
• организовывать и проводить деловые совещания, собрания, круглые 

столы, рабочие группы; 
• работать в команде и осуществлять лидерские функции; 
• осуществлять эффективное общение; 
• проводить инструктаж работников; 
• контролировать качество работы персонала; 
• контролировать технические и санитарные условия  в офисе; 
• управлять конфликтами; 
• работать и организовывать работу с офисной техникой; 
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• пользоваться стандартным программным обеспечением  
• для организации делопроизводства; 
• оформлять отчетно-плановую документацию по работе подразделе-

ния; 
• проводить презентации; 
• рассчитывать основные финансовые показатели работы организации 

(подразделения) (себестоимость услуг, базовые налоги, финансовый 
результат деятельности организации, порог рентабельности); 

• собирать информацию о качестве работы подразделения; 
• оценивать и анализировать качество работы подразделения; 
• разрабатывать меры по повышению эффективности работы подраз-

деления; 
• внедрять инновационные методы работы; 
знать: 
• значение планирования как функции управления; 
• методику сбора информации о работе организации и отдельных ее 

подразделений; 
• виды планирования и приемы эффективного планирования; 
• эффективные методы принятия решений; 
• основы организации туристской деятельности; 
• стандарты качества в туризме; 
• правила организации делопроизводства и работы с офисной техни-

кой; 
• приемы эффективного общения, мотивации персонала и работы с 

конфликтами; 
• методики эффективной организации деловых встреч и совещаний; 
• принципы эффективного контроля; 
• Трудовой кодекс Российской Федерации; 
• организацию отчетности в туризме; 
• основные финансовые показатели деятельности организации 

и методику их расчета; 
• методику проведения презентаций; 
• основные показатели качества работы подразделения; 
• методы по сбору информации о качестве работы подразделения; 
• методы совершенствования работы подразделения; 
• инновации в сфере управления организациями туристской инду-

стрии. 
Содержание обучения по профессиональному модулю: 
МДК 04.01 Управление деятельностью функционального подразде-

ления. 
Технология управления персоналом функционального подразделения 

компании: 
• Делегирование полномочий 
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• Мотивация персонала функционального подразделения. Групповая 
динамика. 

• Управление конфликтами 
• Планирование и финансовый контроль деятельности хозяйствующе-

го субъекта 
• Контроль, учет и анализ работы структурного подразделения. 
МДК 04.02 Современная оргтехника и организация делопроизвод-

ства. 
• Документация функционального подразделения компании  
• Системы документации подразделения 
• Организация делопроизводств 
• Использование современной техники при работе с документацией 
Количество часов на освоение программы профессионального мо-

дуля. 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося - 222 часа, в том числе: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 148 часов; само-
стоятельная работа обучающегося - 74часа.  

Итоговая аттестация в форме экзамена. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ С 

 
Аннотация на программы учебной и производственной практик 

 
УП.01 Учебная практика 

Область применения программы. 
Программа практики является составной частью программы подготовки 

специалистов среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по 
специальности 43.02.10 Туризм в части освоения основного вида профессио-
нальной деятельности (ВПД): Предоставление турагентских услуг . 

Цели и задачи учебной практики, требования к результатам освое-
ния.  

Учебная практика по профилю специальности/профессии направлена на 
формирование у студентов общих и профессиональных компетенций, приоб-
ретение практического опыта и реализуется в рамках модуля ПМ.01 Предо-
ставление турагентских услуг.  

В ходе освоения программы учебной практики студент должен:  
иметь практический опыт:  
• выявления и анализа потребностей заказчиков и подбора оптималь-

ного туристского продукта;  
• проведения сравнительного анализа предложений туроператоров, 

разработки рекламных материалов и презентации турпродукта;  
• взаимодействия с туроператорами по реализации и продвижению 

турпродукта с использованием современной офисной техники;  
• оформления и расчета стоимости турпакета (или его элементов) по 

заявке потребителя;  
• оказания визовой поддержки потребителю;  
• оформления документации строгой отчетности;  
уметь:  
• определять и анализировать потребности заказчика;  
• выбирать оптимальный туристский продукт;  
• осуществлять поиск актуальной информации о туристских ресурсах 

на русском и иностранном языках из разных источников (печатных, 
электронных);  составлять и анализировать базы данных по турист-
ским продуктам и их характеристикам, проводить маркетинг суще-
ствующих предложений от туроператоров;  

• взаимодействовать с потребителями и туроператорами с соблюдени-
ем делового этикета и методов эффективного общения;  

• осуществлять бронирование с использованием современной офисной 
техники;  принимать участие в семинарах, обучающих программах, 
ознакомительных турпоездках, организуемых туроператорами;  

• обеспечивать своевременное получение потребителем документов, 
необходимых для осуществления турпоездки;  
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• разрабатывать и формировать рекламные материалы, разрабатывать 
рекламные акции и представлять туристский продукт на выставках, 
ярмарках, форумах;  

• представлять турпродукт индивидуальным и корпоративным потре-
бителям;  оперировать актуальными данными о туристских услугах, 
входящих в турпродукт, и рассчитывать различные его варианты;  

• оформлять документацию заказа на расчет тура, на реализацию тур-
продукта;  составлять бланки, необходимые для проведения реализа-
ции турпродукта (договора, заявки);  

• приобретать, оформлять, вести учет и обеспечивать хранение блан-
ков строгой отчетности;   

• принимать денежные средства в оплату туристической путевки на 
основании бланка строгой отчетности;  

• предоставлять потребителю полную и актуальную информацию о 
требованиях консульств зарубежных стран к пакету документов, 
предоставляемых для оформления визы;  

• консультировать потребителя об особенностях заполнения пакета 
необходимых документов на основании консультации туроператора 
по оформлению виз;  

• доставлять туроператору пакет документов туриста, необходимых 
для получения виз в консульствах зарубежных стран;  

знать:  
• структуру рекреационных потребностей, методы изучения и анализа 

запросов потребителя;  
• требования российского законодательства к информации, предостав-

ляемой потребителю, к правилам реализации туристского продукта и 
законодательные основы взаимодействия турагента и туроператора;  

• различные виды информационных ресурсов на русском и иностран-
ном языках, правила и возможности их использования;  

• методы поиска, анализа и формирования баз актуальной информации 
с использованием различных ресурсов на русском и иностранном 
языках;  технологии использования базы данных;  

• статистику по туризму, профессиональную терминологию и приня-
тые в туризме аббревиатуры;  

• особенности и сравнительные характеристики туристских регионов и 
турпродуктов; − основы маркетинга и приемы маркетинговых иссле-
дований в туризме;  

• виды рекламного продукта, технологии его разработки и проведения 
рекламных мероприятий;  

• характеристики турпродукта и методики расчета его стоимости; − 
правила оформления деловой документации;  

• правила изготовления, использования, учета и хранения бланков 
строгой отчетности;  

• перечень стран, имеющих режим безвизового и визового въезда 
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граждан Российской Федерации;  
• перечень стран, входящих в Шенгенское соглашение, и правила пе-

ресечения границ этих стран гражданами Российской Федерации;  
• требования консульств зарубежных стран к пакету документов, 

предоставляемых для оформления визы;  
• информационные технологии и профессиональные пакеты программ 

по бронированию. 
Количество часов на прохождение учебной  практики. Учебная 

практика включена в программу обучения 3-го семестра (2 курса). Согласно 
учебному плану на учебную  практику  отводится 36 часов (1неделя). 

Контроль знаний по производственной  практике (по профилю спе-
циальности) – дифференцированный зачет. 

 
ПП.01 Производственная  практика (по профилю специальности) 
 
Область применения программы. 
Программа практики является составной частью программы подготовки 

специалистов среднего звена СПО, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО 
по специальности 43.02.10 Туризм в части освоения основного вида профес-
сиональной деятельности (ВПД): Предоставление турагентских услуг.  

Цели и задачи производственной практики, требования к результа-
там освоения. Производственная практика по профилю специально-
сти/профессии направлена на формирование у студентов общих и професси-
ональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в 
рамках модуля ПМ.01 Предоставление турагентских услуг.  

В ходе освоения программы производственной практики студент дол-
жен: 

иметь практический опыт: 
•  выявления и анализа потребностей заказчиков и подбора оптималь-

ного туристского продукта;   
• проведения сравнительного анализа предложений туроператоров, 

разработки рекламных материалов и презентации турпродукта; 
• взаимодействия с туроператорами по реализации и продвижению 

турпродукта с использованием современной офисной техники;  
• оформления и расчета стоимости турпакета (или его элементов) по 

заявке потребителя;  
• оказания визовой поддержки потребителю;  
• оформления документации строгой отчетности; 
уметь:  
• определять и анализировать потребности заказчика;  
• выбирать оптимальный туристский продукт;  
• осуществлять поиск актуальной информации о туристских ресурсах 

на русском и иностранном языках из разных источников (печатных, 
электронных);  
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• составлять и анализировать базы данных по туристским продуктам и 
их характеристикам, проводить маркетинг существующих предло-
жений от туроператоров;  

• взаимодействовать с потребителями и туроператорами с соблюдени-
ем делового этикета и методов эффективного общения;  

• осуществлять бронирование с использованием современной офисной 
техники;  

• принимать участие в семинарах, обучающих программах, ознакоми-
тельных турпоездках, организуемых туроператорами;  

• обеспечивать своевременное получение потребителем документов, 
необходимых для осуществления турпоездки;  

• разрабатывать и формировать рекламные материалы, разрабатывать 
рекламные акции и представлять туристский продукт на выставках, 
ярмарках, форумах;  представлять турпродукт индивидуальным и 
корпоративным потребителям;  оперировать актуальными данными о 
туристских услугах, входящих в турпродукт, и рассчитывать различ-
ные его варианты;  

• оформлять документацию заказа на расчет тура, на реализацию тур-
продукта;  составлять бланки, необходимые для проведения реализа-
ции турпродукта (договора, заявки);  

• приобретать, оформлять, вести учет и обеспечивать хранение блан-
ков строгой отчетности;  

• принимать денежные средства в оплату туристической путевки на 
основании бланка строгой отчетности;  

• предоставлять потребителю полную и актуальную информацию о 
требованиях консульств зарубежных стран к пакету документов, 
предоставляемых для оформления визы;  

• консультировать потребителя об особенностях заполнения пакета 
необходимых документов на основании консультации туроператора 
по оформлению виз;  

• доставлять туроператору пакет документов туриста, необходимых 
для получения виз в консульствах зарубежных стран;  

знать:  
• структуру рекреационных потребностей, методы изучения и анализа 

запросов потребителя;  
• требования российского законодательства к информации, предостав-

ляемой потребителю, к правилам реализации туристского продукта и 
законодательные основы взаимодействия турагента и туроператора;  

• различные виды информационных ресурсов на русском и иностран-
ном языках, правила и возможности их использования;  

• методы поиска, анализа и формирования баз актуальной информации 
с использованием различных ресурсов на русском и иностранном 
языках; – технологии использования базы данных;  
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• статистику по туризму, профессиональную терминологию и приня-
тые в туризме аббревиатуры;  

• особенности и сравнительные характеристики туристских регионов и 
турпродуктов;  

• основы маркетинга и приемы маркетинговых исследований в туриз-
ме;  

• виды рекламного продукта, технологии его разработки и проведения 
рекламных мероприятий;  

• характеристики турпродукта и методики расчета его стоимости; – 
правила оформления деловой документации;  

• правила изготовления, использования, учета и хранения бланков 
строгой отчетности;  

• перечень стран, имеющих режим безвизового и визового въезда 
граждан Российской Федерации;  

• перечень стран, входящих в Шенгенское соглашение, и правила пе-
ресечения границ этих стран гражданами Российской Федерации;  

• требования консульств зарубежных стран к пакету документов, 
предоставляемых для оформления визы;  

• информационные технологии и профессиональные пакеты программ 
по бронированию. 

Количество часов на прохождение производственной практики (по 
профилю специальности). 

Производственная практика (по профилю специальности) включена в 
программу обучения 4-го семестра (2 курса). Согласно учебному плану на 
производственную практику (по профилю специальности) отводится 108 ча-
сов (3недели). 

Контроль знаний по производственной  практике (по профилю спе-
циальности) – дифференцированный зачет. 

 
 

ПП.02 Производственная  практика (по профилю специальности) 
 

Область применения программы. 
Программа практики является составной частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности 43.02.10 Туризм по освоению вида профессиональной 
деятельности ПМ.02 «Предоставление услуг по сопровождению туристов».  

Цель и задачи производственной практики, требования к результатам 
освоения. Производственная практика по профилю специальности направле-
на на формирование у студентов общих и профессиональных компетенций, 
приобретение практического опыта и реализуется в рамках модуля ПМ.02 
«Предоставление услуг по сопровождению туристов».  

Задачами производственной практики являются:  
• закрепление, расширение и систематизация теоретических знаний, 



 

112 

полученных при изучении ПМ.02 «Предоставление услуг по сопро-
вождению туристов».  

• изучение оценки готовности группы к турпоездке;  
• Технологии проверки документов, необходимых для выхода группы 

на маршрут;  
• Технологии проведения инструктажа туристов на русском и ино-

странном языках;  
• Технологии проведения инструктажа по технике безопасности при 

проведении туристского мероприятия на русском и иностранном 
языках;  

• Технологии проведения инструктажа об общепринятых и специфи-
ческих правилах поведения при посещении различных достоприме-
чательностей; Технологии определения особых потребностей тур-
группы или индивидуального туриста;  

• Технологии проведения проверки готовности транспортных средств 
при выходе на маршрут; 

• Правил общения и соблюдения культуры межличностных отноше-
ний; Технологии организации движения группы по маршруту;  

• Технологии сопровождения туристов на маршруте;  
• Технологии принятия решения в сложных и экстремальных ситуаци-

ях; Технологии взаимодействия со службами быстрого реагирования;  
• Технологии организации досуга туристов;  
• Технологии контроля качества предоставляемых туристам услуг и 

контроля наличия туристов;  
• Правила обращения за помощью в соответствующие службы при 

наступлении чрезвычайной ситуации;  
• Особенностей оценки качества туристского и гостиничного обслу-

живания туристов;  
• Правила составления отчёта по итогам поездки. 
• проведение контроля готовности группы, оборудования и транс-

портных средств к выходу на маршрут;  
• Проведение инструктажа туристов о правилах поведения на маршру-

те; Координирование и контроль действий туристов на маршруте;  
• Обеспечение безопасности туристов на маршруте;  
• Контроль качества обслуживания туристов принимающей стороной;  
• Оформление отчетной документации о туристской поездке;  
• формирование профессиональной компетентности специалиста 

среднего звена;  
• проверка готовности специалиста среднего звена;  
• приобретение опыта работы в команде;  
• приобретение начальных навыков работы с автоматизированными 

системами управления в гостинице; 
• воспитывать желание постоянно совершенствовать свой уровень 
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подготовки. 
Количество часов на прохождение производственной практики (по 

профилю специальности). 
Производственная практика (по профилю специальности) включена в 

программу обучения 4-го семестра (2 курса). Согласно учебному плану на 
производственную практику (по профилю специальности) отводится 144 ча-
сов (4недели). 

Контроль знаний по производственной  практике (по профилю спе-
циальности) – дифференцированный зачет. 
 

 
УП.03 Учебная практика 

 
Область применения программы. 
 Программа практики является составной частью программы подготовки 

специалистов среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по 
специальности 43.02.10 Туризм в части освоения основного вида профессио-
нальной деятельности (ВПД): Предоставление туроператорских услуг. 

Цели и задачи учебной практики, требования к результатам освоения 
программы. Учебная практика по профилю специальности/профессии 
направлена на формирование у студентов общих и профессиональных ком-
петенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках модуля 
ПМ.03 Предоставление туроператорских услуг.  

В ходе освоения программы учебной практики студент должен:  
иметь практический опыт:   
• проведения маркетинговых исследований и создания базы данных по 

туристским продуктам;  
• планирования программ турпоездок, составления программ тура и 

турпакета;  предоставления сопутствующих услуг;  
• расчета себестоимости услуг, включенных в состав тура, и определе-

ния цены турпродукта;  
• взаимодействия с турагентами по реализации турпродукта;  
• работы с российскими и иностранными клиентами и агентами по 

продвижению турпродукта на рынке туристских услуг;  
• планирования рекламной кампании, проведения презентаций, вклю-

чая работу на специализированных выставках;  
уметь:  
• осуществлять маркетинговые исследования, использовать их резуль-

таты при создании туристского продукта и для переговоров с ту-
рагентствами;  проводить анализ деятельности других туркомпаний;  

• работать на специализированных выставках с целью организации 
презентаций, распространения рекламных материалов и сбора ин-
формации;  
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• обрабатывать информацию и анализировать результаты;  
• налаживать контакты с торговыми представительствами других ре-

гионов и стран;  
• работать с запросами клиентов, в том числе и иностранных;  
• работать с информационными и справочными материалами;  
• составлять программы туров для российских и зарубежных клиен-

тов;  составлять турпакеты с использованием иностранного языка;  
• оформлять документы для консульств, оформлять регистрацию ино-

странным гражданам;  
• оформлять страховые полисы;  
• вести документооборот с использованием информационных техно-

логий;  анализировать и решать проблемы, возникающие во время 
тура, принимать меры по устранению причин, повлекших возникно-
вение проблемы;  рассчитывать стоимость проживания, питания, 
транспортного и экскурсионного обслуживания;  

• рассчитывать себестоимость турпакета и определять цену турпро-
дукта;  работать с агентскими договорами;  

• использовать каталоги и ценовые приложения;  
• консультировать партнеров по турпродуктам, оказывать помощь в 

продвижении и реализации турпродукта;  
• работать с заявками на бронирование туруслуг;  
• предоставлять информацию турагентам по рекламным турам;  
• использовать различные методы поощрения турагентов, рассчиты-

вать для них комиссионное вознаграждение;  
• использовать эффективные методы общения с клиентами на русском 

и иностранном языках;  
знать:  
• виды рекламного продукта;  
• правила работы на выставках, методы анализа результатов деятель-

ности на выставках;  
• способы обработки статистических данных; 
• методы работы с базами данных;  
• методику работы со справочными и информационными материалами 

по страноведению и регионоведению, местам и видам размещения и 
питания, экскурсионным объектам и транспорту;  

• планирование программ турпоездок;  
• основные правила и методику составления программ туров;  
• правила оформления документов при работе с консульскими учре-

ждениями, государственными организациями и страховыми компа-
ниями;  

• способы устранения проблем, возникающих во время тура;  
• методики расчета стоимости проживания, питания, транспортного и 

экскурсионного обслуживания;  
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• методики расчета себестоимости турпакета и определения цены тур-
продукта;  методику создания агентской сети и содержание агент-
ских договоров;  основные формы работы с турагентами по продви-
жению и реализации турпродукта;  

• правила бронирования туруслуг;  
• методику организации рекламных туров;  
• правила расчетов с турагентами и способы их поощрения; 
• основы маркетинга и методику проведения маркетинговых исследо-

ваний;  технику проведения рекламной кампании;  
• методику формирования содержания и выбора дизайна рекламных 

материалов; техники эффективного делового общения, протокол и 
этикет;  

• специфику норм общения с иностранными клиентами и агентами. 
Количество часов на прохождение учебной  практики. Учебная 

практика включена в программу обучения 5-го семестра (3 курса). Согласно 
учебному плану на учебную  практику  отводится 36 часов (1неделя). 

Контроль знаний по производственной  практике (по профилю спе-
циальности) – дифференцированный зачет. 

 
 

ПП.03 Производственная  практика (по профилю специальности) 
 

Область применения программы.  
Программа практики является составной частью программы подготовки 

специалистов среднего звена СПО, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО 
по специальности 43.02.10 «Туризм» в части освоения основного вида про-
фессиональной деятельности (ВПД): Предоставление турагентских услуг  

Цели и задачи производственной практики, требования к результа-
там освоения.  Производственная практика по профилю специально-
сти/профессии направлена на формирование у студентов общих и професси-
ональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в 
рамках модуля ПМ 01 Предоставление турагентских услуг.  

В ходе освоения программы производственной практики студент дол-
жен:  

 иметь практический опыт: 
• выявления и анализа потребностей заказчиков и подбора оптималь-

ного туристского продукта;  
• проведения сравнительного анализа предложений туроператоров, 

разработки рекламных материалов и презентации турпродукта;  
• взаимодействия с туроператорами по реализации и продвижению 

турпродукта с использованием современной офисной техники;  
• оформления и расчета стоимости турпакета (или его элементов) по 

заявке потребителя;  
•  оказания визовой поддержки потребителю;  



 

116 

• оформления документации строгой отчетности;  
уметь:  

• определять и анализировать потребности заказчика;  
• выбирать оптимальный туристский продукт;  
• осуществлять поиск актуальной информации о туристских ресурсах 

на русском и иностранном языках из разных источников (печатных, 
электронных);  

• составлять и анализировать базы данных по туристским продуктам и 
их характеристикам, проводить маркетинг существующих предло-
жений от туроператоров;  

• взаимодействовать с потребителями и туроператорами с соблюдени-
ем делового этикета и методов эффективного общения;  

• осуществлять бронирование с использованием современной офисной 
техники;  принимать участие в семинарах, обучающих программах, 
ознакомительных турпоездках, организуемых туроператорами;  

• обеспечивать своевременное получение потребителем документов, 
необходимых для осуществления турпоездки;  

• разрабатывать и формировать рекламные материалы, разрабатывать 
рекламные акции и представлять туристский продукт на выставках, 
ярмарках, форумах; представлять турпродукт индивидуальным и 
корпоративным потребителям;  оперировать актуальными данными о 
туристских услугах, входящих в турпродукт, и рассчитывать различ-
ные его варианты;  

• оформлять документацию заказа на расчет тура, на реализацию тур-
продукта;  составлять бланки, необходимые для проведения реализа-
ции турпродукта (договора, заявки); – приобретать, оформлять, вести 
учет и обеспечивать хранение бланков строгой отчетности;  

• принимать денежные средства в оплату туристической путевки на 
основании бланка строгой отчетности;  

• предоставлять потребителю полную и актуальную информацию о 
требованиях консульств зарубежных стран к пакету документов, 
предоставляемых для оформления визы;  

• консультировать потребителя об особенностях заполнения пакета 
необходимых документов на основании консультации туроператора 
по оформлению виз;  

• доставлять туроператору пакет документов туриста, необходимых 
для получения виз в консульствах зарубежных стран;  

знать:  
• структуру рекреационных потребностей, методы изучения и анализа 

запросов потребителя;  
• требования российского законодательства к информации, предостав-

ляемой потребителю, к правилам реализации туристского продукта и 
законодательные основы взаимодействия турагента и туроператора;  
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• различные виды информационных ресурсов на русском и иностран-
ном языках, правила и возможности их использования;  

• методы поиска, анализа и формирования баз актуальной информации 
с использованием различных ресурсов на русском и иностранном 
языках;  технологии использования базы данных;  

• статистику по туризму, профессиональную терминологию и приня-
тые в туризме аббревиатуры;  

• особенности и сравнительные характеристики туристских регионов и 
турпродуктов;  

• основы маркетинга и приемы маркетинговых исследований в туриз-
ме;  

• виды рекламного продукта, технологии его разработки и проведения 
рекламных мероприятий;  

• характеристики турпродукта и методики расчета его стоимости;  
• правила оформления деловой документации;  
• правила изготовления, использования, учета и хранения бланков 

строгой отчетности;  
• перечень стран, имеющих режим безвизового и визового въезда 

граждан Российской Федерации;  
• перечень стран, входящих в Шенгенское соглашение, и правила пе-

ресечения границ этих стран гражданами Российской Федерации;  
• требования консульств зарубежных стран к пакету документов, 

предоставляемых для оформления визы;  
• информационные технологии и профессиональные пакеты программ 

по бронированию. 
Количество часов на прохождение производственной практики (по 

профилю специальности). 
Производственная практика (по профилю специальности) включена в 

программу обучения 5-го семестра (3 курса). Согласно учебному плану на 
производственную практику (по профилю специальности) отводится 108 ча-
сов (3недели). 

Контроль знаний по производственной  практике (по профилю спе-
циальности) – дифференцированный зачет. 

 

УП.04 Учебная практика 
 

Область применения программы. 
Программа практики является составной частью программы подготовки 

специалистов среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по 
специальности 43.02.10 Туризм  в части освоения основного вида професси-
ональной деятельности (ВПД): Управление функциональным подразделени-
ем организации. 
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 Цели и задачи учебной практики, требования к результатам освое-
ния. Учебная практика по профилю специальности/профессии направлена на 
формирование у студентов общих и профессиональных компетенций, приоб-
ретение практического опыта и реализуется в рамках модуля ПМ. 04 Управ-
ление функциональным подразделением организации.  

В ходе освоения программы учебной практики студент должен:  
иметь практический опыт:  
• сбора информации о деятельности организации и отдельных её под-

разделений; составления плана работы подразделения;  
• проведения инструктажа работников;  
• контроля качества работы персонала;  
• составления отчетно-плановой документации о деятельности подраз-

деления; – проведения презентаций;  
• расчёта основных финансовых показателей деятельности организа-

ции (подразделения);  
       уметь:  

• собирать информацию о работе организации и отдельных её подраз-
делений; использовать различные методы принятия решений;  

• составлять план работы подразделения;  
• организовывать и проводить деловые совещания, собрания, круглые 

столы, рабочие группы;  
• работать в команде и осуществлять лидерские функции;  
• осуществлять эффективное общение;  
• проводить инструктаж работников;  
• контролировать качество работы персонала;  
• контролировать технические и санитарные условия в офисе;  
• управлять конфликтами;  
• работать и организовывать работу с офисной техникой;  
• пользоваться стандартным программным обеспечением для органи-

зации делопроизводства;  
• оформлять отчётно-плановую документацию по работе подразделе-

ния; – проводить презентации;  
• рассчитывать основные финансовые показатели работы организации 

(подразделения) (себестоимость услуг, базовые налоги, финансовый 
результат деятельности организации, порог рентабельности);  

• собирать информацию о качестве работы подразделения;  
• оценивать и анализировать качество работы подразделения;  
• разрабатывать меры по повышению эффективности работы подраз-

деления;  внедрять инновационные методы работы;  
знать:  

• значение планирования как функции управления;  
• методику сбора информации о работе организации и отдельных её 

подразделений;  
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• виды планирования и приёмы эффективного планирования;  
• эффективные методы принятия решений;  
• основы организации туристской деятельности;  
• стандарты качества в туризме;  
• правила организации делопроизводства и работы с офисной техни-

кой;  
• приёмы эффективного общения, мотивации персонала и работы с 

конфликтами;  
• методики эффективной организации деловых встреч и совещаний;  
• принципы эффективного контроля;  
• Трудовой кодекс Российской Федерации;  
• организацию отчётности в туризме;  
• основные финансовые показатели деятельности организации и мето-

дику их расчёта;  
• методику проведения презентаций;  
• основные показатели качества работы подразделения;  
• методы по сбору информации о качестве работы подразделения;  
• методы совершенствования работы подразделения;  
• инновации в сфере управления организациями туристской индустрии 
Количество часов на прохождение учебной  практики. 
Учебная практика включена в программу обучения 6-го семестра (3 кур-

са). Согласно учебному плану на учебную  практику  отводится 36 часов 
(1неделя).  

Контроль знаний по производственной  практике (по профилю спе-
циальности) – дифференцированный зачет. 
 

 
ПП.04 Производственная  практика (по профилю специальности) 

 
Область применения программы.  
Программа практики является составной частью программы подготовки 

специалистов среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по 
специальности 43.02.10 Туризм в части освоения основного вида профессио-
нальной деятельности (ВПД): Управление функциональным подразделением 
организации  

Цели и задачи производственной практики, требования к результа-
там освоения.  Учебная практика по профилю специальности/профессии 
направлена на формирование у студентов общих и профессиональных ком-
петенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках модуля 
ПМ. 04 Управление функциональным подразделением организации.  

В ходе освоения программы производственной практики студент должен:  
 иметь практический опыт:  

• сбора информации о деятельности организации и отдельных её под-
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разделений; составления плана работы подразделения;  
• проведения инструктажа работников;  
• контроля качества работы персонала;  
• составления отчетно-плановой документации о деятельности подраз-

деления;  
• проведения презентаций;  
• расчёта основных финансовых показателей деятельности организа-

ции (подразделения);  
уметь:  

• собирать информацию о работе организации и отдельных её подраз-
делений;  использовать различные методы принятия решений;  

• составлять план работы подразделения;  
• организовывать и проводить деловые совещания, собрания, круглые 

столы, рабочие группы;  
• работать в команде и осуществлять лидерские функции;  
• осуществлять эффективное общение;  
• проводить инструктаж работников;  
• контролировать качество работы персонала;  
• контролировать технические и санитарные условия в офисе;  
• управлять конфликтами;  
• работать и организовывать работу с офисной техникой;  
• пользоваться стандартным программным обеспечением для органи-

зации делопроизводства;  
• оформлять отчётно-плановую документацию по работе подразделе-

ния;  проводить презентации;  
• рассчитывать основные финансовые показатели работы организации 

(подразделения) (себестоимость услуг, базовые налоги, финансовый 
результат деятельности организации, порог рентабельности);  

• собирать информацию о качестве работы подразделения;  
• оценивать и анализировать качество работы подразделения;  
• разрабатывать меры по повышению эффективности работы подраз-

деления; внедрять инновационные методы работы;  
• знать:  
• значение планирования как функции управления;  
• методику сбора информации о работе организации и отдельных её 

подразделений;  
• виды планирования и приёмы эффективного планирования;  
• эффективные методы принятия решений;  
• основы организации туристской деятельности;  
• стандарты качества в туризме;  
• правила организации делопроизводства и работы с офисной техни-

кой;  приёмы эффективного общения, мотивации персонала и работы 
с конфликтами;  
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• методики эффективной организации деловых встреч и совещаний;  
• принципы эффективного контроля;  
• Трудовой кодекс Российской Федерации;  
• организацию отчётности в туризме;  
• основные финансовые показатели деятельности организации и мето-

дику их расчёта;  
• методику проведения презентаций;  
• основные показатели качества работы подразделения;  
• методы по сбору информации о качестве работы подразделения;  
• методы совершенствования работы подразделения;  
• инновации в сфере управления организациями туристской инду-

стрии. 
Количество часов на прохождение производственной практики (по 

профилю специальности). 
 Производственная практика (по профилю специальности) включена в 

программу обучения 6-го семестра (3 курса). Согласно учебному плану на 
производственную практику (по профилю специальности) отводится 108 ча-
сов (3недели). 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 
 

Аннотация рабочей программы 
ПДП Производственной  практики (преддипломной) 

 

Область применения программы.  
Программа практики является составной частью программы подготовки 

специалистов среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по 
специальности 43.02.10 Туризм в части освоения основного вида профессио-
нальной деятельности.  

Цели и задачи Производственной практики (преддипломной), требова-
ния к результатам освоения.  Производственная практика (преддипломная) 
направлена  на углубление первоначального профессионального опыта, раз-
витие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполне-
нию выпускной квалификационной работы (дипломной работы) в организа-
циях различных организационно-правовых форм. 

В основу практического обучения положены следующие направления: 
• сочетание практического обучения с теоретической подготовкой; 
• использование в обучении достижений науки и техники, передовой 
организации труда, методов работы с современными средствами. 
Производственная (преддипломная) практика проводится после освое-

ния профессиональных модулей и сдачи всех видов промежуточной аттеста-
ции, предусмотренных ФГОС. 
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В ходе освоения программы производственной практики (преддиплом-
ной) студент должен: 

ОК.1 Понимать сущность и значимость своей будущей профессии, про-
являть к ней устойчивый интерес. 

ОК.2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-
тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-
тивность и качество. 

ОК.3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

ОК.4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 
и личностного развития. 

ОК.5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК.6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-
ми, руководством, потребителями. 

ОК.7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-
ненных), результат выполнения заданий. 

 Количество часов на прохождение производственной практики (по 
профилю специальности). 

  Производственная практика (преддипломная) включена в программу 
обучения 6-го семестра (3 курса). Согласно учебному плану на производ-
ственную практику (преддипломную) отводится 144 часа (4недели). 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
 
 

 

 
 
 
 



123 

ПРИЛОЖЕНИЕ Д 
 

Сведения 
о материально-техническом обеспечении основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования – 

программы подготовки специалистов среднего звена 43.02.10 Туризм (базовая подготовка) 
 

№ п\п Перечень кабинетов, 
лабораторий, мастер-

ских 
и других помещений, 
установленный соот-
ветствующим ФГОС 

СПО 

Наименование кабине-
тов, лабораторий, ма-
стерских и других по-
мещений, фактически 
имеющихся в органи-
зации, осуществляю-
щей образовательную 

деятельность 

Дисциплины, МДК, учебная 
практика, которые проводятся в 
организации, осуществляющей 
образовательную деятельность 

Перечень основного оборудования кабинетов, 
лабораторий, мастерских и других помеще-

ний в соответствии с ФГОС СПО 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и со-
циальных дисциплин 

истории, общество-
знания, права, основ 
философии, сервисной 
деятельности 
 

ОУД.05 История 
ОУД.09 Обществознание  
ОУД.10 Право  
ОГСЭ.01. Основы философии 
ОГСЭ.02. История 
ОП.06. Сервисная деятельность 

стол (учителя) – 1шт. 
стул учительский мягкий (серый) – 1шт. 
стол ученический – 15 шт. 
стул ученический – 30 шт. 
шкаф для документов – 1 шт. 
доска аудиторская трехэлементная – 1 шт. 
софит – 1 шт. 
стол компьютерный одноместный – 1 шт. 
Notebook Navigato W200L C-M-
1400/256/40000 
 наглядные пособия, схемы, таблицы,  дидак-
тический материал 

 
2.  иностранного языка иностранного языка ОУД.03 Иностранный язык 

ОГСЭ.03. Иностранный язык  
стол (учителя) – 1 шт. 
стул учительский – 1 шт. 
стол ученический – 15 шт. 
стул ученический – 30 шт. 
шкаф – 2 шт. 
доска аудиторскаятрехэлементная- 1 шт. 
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софит – 1 шт. 
мультимедийный проектор – 1 шт. 
экран настенный – 1 шт. 
компьютер -1 шт. 
принтер – 1 шт. 
ксерокс или скан старинный – 1 ???? 
магнитола LGдля диска сверху- 1 шт. ??? 
 диктофон «OLYMPUS» Г-300, 
DVD плеер «Samsung» 
диктофон «Olympus» Г-500 
наглядные пособия, схемы, таблицы 

 
3.  безопасности жизне-

деятельности 
безопасности жизне-
деятельности   
 

ОУД.07. Основы безопасности 
жизнедеятельности 
ОП.04. Безопасность жизнедея-
тельности 

стол (учителя) 
стул учительский  
стул учительский  - 15 шт. 
стул ученический – 29 шт. 
стенка – 1шт. 
доска аудиторская – 1шт. 
софит – 1 шт. 
стол компьютерный одноместный – 1 шт. 
Notebook Navigato W200L C-M-
1400/256/40000 
наглядные пособия, тематические видео-
фильмы,  информационные стенды 
 
 
стрелковый тир (в любой модификации, 
включая электронный) или место для стрель-
бы 
стрелковая галерея площадью 8,5мх50м, 
металлический пулеприемник площадью 
2,5мх8,5м, 
резиновый защитный экран, 
стойка для стрельбы-4 шт. 
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4.  географии туризма географии, географии 
туризма 

ОУД.12 География 
ЕН.01.География туризма 
ОП.07. Страноведение 
ОП.08. Туристическое регионо-
ведение России 
 

стол (учителя) – 1шт. 
стул учительский – 1шт. 
стол ученический – 15 шт. 
стул ученический – 30 шт. 
шкаф для документов – 1 шт. 
доска аудиторская трехэлементная– 1 шт 
софит – 1 шт. 
стол компьютерный одноместный – 1 шт. 
компьютер – 1 шт. 
мультимедиапроектор– 1 шт. 
экран настенный – 1 шт. 
наглядные пособия,  
тематические видеофильмы 
 
 

 
5.  турагентской и туро-

ператорской деятель-
ности 

турагентской и туро-
ператорской деятель-
ности 

УД.01 Индивидуальное проекти-
рование 
ОП.09. Организация обслужива-
ния туризма 
МДК.01.01. Технология продаж и 
продвижения турпродукта 
МДК.01.02. Технология и орга-
низация турагентской деятельно-
сти 
МДК.03.01. Технология и орга-
низация туроператорской дея-
тельности 
МДК.03.02. Маркетинговые тех-
нологии в туризме 
 

стол (учителя) – 1шт. 
стул учительский – 1шт. 
стол ученический – 15 шт. 
стул ученический – 30 шт. 
стенка для документов – 1 шт. 
доска аудиторская трехэлементная – 1 шт. 
стол компьютерный одноместный – 1 шт 
компьютер – 1 шт. 
софит – 1шт. 
Notebook Navigato W200L C-M-
1400/256/40000 
наглядные пособия, схемы, таблицы 

6.  информационно-
экскурсионной дея-
тельности 

информационно-
экскурсионной дея-
тельности 

ОП.02. Организация туристской 
индустрии  
МДК.02.01. Технология и орга-
низация сопровождения туристов 

стол (учителя) – 1шт. 
кресла -11 шт. 
стол ученический – 10 шт. 
стул ученический – 25 шт. 
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МДК.02.02. Организация досуга 
туристов 
 

стенка для кабинета  - 1 шт. 
доска двухэлементная – 2 шт. 
экран настенный - 1шт. 
столы одноместные компьютерные -13 шт. 
софит  - 1шт. 
компьютер –15 шт.  с лицензионным про-
граммным обеспечением, 
мультимедиа проектор – 1 шт., 
принтер лазерный – 1 шт., 
сканер – 1 шт., 
фотоаппарат– 1 шт., 
видеокамера – 1 шт., 
вешалка – 1 шт.,  
огнетушитель порошковый – 1 шт. 
 справочно-правовая система «Консультант 
Плюс» 
видеофильмы, схемы, программы и элек-
тронные самоучители 

7.   русского языка и лите-
ратуры 
 

ОУД.01 Русский язык 
ОУД.02 Литература 
ОУД.14 Родной язык 
ОГСЭ.05. Русский язык и куль-
тура речи 
ОП.05. Речевая коммуникация 

стол (учителя) – 1шт. 
стул учительский – 1шт. 
стол ученический – 15 шт. 
стул ученический – 32 шт. 
стенка для документов – 1 шт. 
шкаф – раздевалка – 1 шт. 
доска двухэлементная – 2 шт. 
стол компьютерный одноместный – 1 шт. 
компьютер – 1 шт. 
софит – 1шт. 
Notebook Navigato W200L C-M-
1400/256/40000 
наглядные пособия, схемы, таблицы, дидак-
тический материал 
 

8.   естествознания  и аст-
рономии 

ОУД.11 Естествознание 
ОУД.13 Астрономия 

стол (учителя) – 1шт. 
стул учительский – 5шт. 

https://market.yandex.ru/product--skaner-mustek-scanexpress-1200-cp/142521?show-uid=15433299254375939786516009&nid=54555&context=search
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 стол  лабораторный  2-х местный с розетками 
– 15 шт. 
стул ученический – 30 шт. 
доска аудиторская трехэлементная– 1 шт. 
софит – 1 шт. 
стол компьютерный одноместный – 1 шт 
компьютер – 1 шт. 
мультимедиа проектор – 1 шт. 
экран настенный – 1 шт. 
таблицы, схемы, плакаты, дидактические ма-
териалы 

9.   математики ОУД.04 Математика 
ЕН.03. Математика 

стол (учителя) – 1шт. 
стул учительский мягкий (серый) – 1шт. 
стол ученический – 15 шт. 
стул ученический – 31 шт. 
шкаф для документов – 2 шт. 
доска аудиторская – 1 шт. 
стол компьютерный одноместный – 1 шт. 
компьютер – 1 шт. 
Notebook Navigato W200L C-M-
1400/256/40000  
таблицы, схемы, плакаты, дидактические ма-
териалы 
 

10.   кабинет экономики 
предприятия и органи-
зации 

ОП.11.Экономика отрасли шкаф – 1шт. 
стол учительский 
стул учительский 
стол ученический  - 12 шт. 
стул ученический – 24 шт. 
доска – 1 шт. 
тумбочка – 2 шт. 
Notebook Navigato W200L C-M-
1400/256/40000 
наглядные пособия, схемы, таблицы 
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 Лаборатории:     
11.  мультимедийная ла-

боратория иностран-
ных языков 

мультимедийная лабо-
ратория иностранных 
языков 

ОУД.03 Иностранный язык 
ОГСЭ.03. Иностранный язык  

стол (учителя) – 1 шт. 
стул учительский – 1 шт. 
стол ученический – 15 шт.стул ученический – 
30 шт. 
шкаф – 2 шт. 
доска аудиторская трехэлементная- 1 шт. 
софит – 1 шт. 
мультимедийный проектор – 1 шт. 
экран настенный – 1 шт. 
компьютер -1 шт. 
принтер – 1 шт. 
ксерокс – 1 шт. 
магнитола LG для диска сверху- 1 шт.  
 диктофон «OLYMPUS» Г-300, 
DVD плеер «Samsung» 
диктофон «Olympus» Г-500 
наглядные пособия, схемы, таблицы 

 
12.  коммуникативных 

тренингов 
коммуникативных 
тренингов 

ОП.01.Психология делового об-
щения 
ОП.05.Речевая коммуникация 

стол (учителя) – 1шт. 
стул учительский мягкий (серый) – 1шт. 
стол ученический – 15 шт. 
стул ученический – 30 шт. 
шкаф для документов – 2 шт. 
доска аудиторная трехэлементная – 1 шт. 
софит – 1 шт. 
стол компьютерный одноместный – 1 шт. 
NotebookNavigato W200L C-M-
1400/256/40000 
 наглядные пособия, схемы, таблицы, дидак-
тический материал 
справочно-правовая система «Консультант» 
Плюс» 
 

13.  информационно- информационно- ОУД.08Информатика стол (учителя) – 1 шт. 
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коммуникационных 
технологий 

коммуникационных 
технологий 
 

ЕН.01. Информационно-
коммуникативные технологии в 
профессиональной деятельности 

стул учительский мягкий (серый) - 1 шт. 
стол ученический  - 8 
стул ученический – 13 
стенка самодельная – 1 
стулья кожзам – 1 
доска аудиторная одноэлементная– 1 шт. 
кресла – 10шт. 
столы компьютерные одноместные – 11 шт. 
экран настенный – 1 шт. 
сканер- 1 шт. 
МФУ- 1 шт. 
кондиционер (внутренний, внешний) 
принтер лазерный – 1 шт., 
компьютер –10 шт.  с лицензионным про-
граммным обеспечением 
видеофильмы, схемы, программы и элек-
тронные самоучители 
 

14.  делопроизводства и 
оргтехники 

делопроизводства и 
оргтехники 

МДК.04.02.Современная орг-
техника и организация делопро-
изводства 

компьютер – 15 шт.  с лицензионным про-
граммным обеспечением, 
мультимедиа проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., 
принтер лазерный – 1 шт., 
сканер– 1 шт., 
ученический стол – 15 шт., 
ученический стул – 17 шт., 
преподавательский стол – 3 шт. 
фотоаппарат– 1 шт., 
видеокамера – 1 шт., 
вешалка – 1 шт.,  
доска двухэлементная– 2 шт., 
видеофильмы, схемы, программы и элек-
тронные самоучители, 

 огнетушитель порошковый – 1 шт. 
 справочно-правовая система «Консультант 

https://market.yandex.ru/product--skaner-mustek-scanexpress-1200-cp/142521?show-uid=15433299254375939786516009&nid=54555&context=search
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Плюс» 
 

15.  учебный (тренинго-
вый) офис 

учебный (тренинго-
вый) офис 

МДК.01.01. Технология продаж 
и продвижения турпродукта 
МДК.01.02. Технология и орга-
низация турагентской деятель-
ности 
МДК.02.01. Технология и орга-
низация сопровождения тури-
стов 
МДК.02.02. Организация досуга 
туристов 
МДК.03.01. Технология и орга-
низация туроператорской дея-
тельности 
МДК.03.02. Маркетинговые 
технологии в туризме 
УП.01 Учебная практика 
УП.02 Учебная практика 
УП.03 Учебная практика 
 

компьютер – 1 шт.  с лицензионным про-
граммным обеспечением, 
мультимедиа проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., 
ученический стол – 15 шт., 
ученический стул – 30 шт., 
преподавательский стол – 2 шт., 
сейф – 1 шт.,  
вешалка – 1 шт.,  
доска аудиторная одноэлементная– 1 шт., 
видеофильмы, схемы, программы и  
аптечка первой медицинской  
помощи  – 1 шт.,  

 огнетушитель порошковый – 1 шт. 
 

16.  учебная (тренинго-
вая) фирма по предо-
ставлению турист-
ских услуг (турфир-
ма) 

учебная (тренинговая) 
фирма по предостав-
лению туристских 
услуг (турфирма) 

МДК.01.01. Технология продаж и 
продвижения турпродукта 
МДК.01.02. Технология и орга-
низация турагентской деятельно-
сти 
МДК.02.01. Технология и орга-
низация сопровождения туристов 
МДК.02.02. Организация досуга 
туристов 
МДК.03.01. Технология и орга-
низация туроператорской дея-
тельности 
МДК.03.02. Маркетинговые тех-
нологии в туризме 

компьютер – 1 шт.  с лицензионным про-
граммным обеспечением, 
мультимедиа проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., 
ученический стол – 15 шт., 
ученический стул – 30 шт., 
преподавательский стол – 2 шт., 
сейф – 1 шт.,  
вешалка – 1 шт.,  
доска аудиторная одноэлементная– 1 шт., 
видеофильмы, схемы, программы и  
аптечка первой медицинской  
помощи  – 1 шт.,  

 огнетушитель порошковый – 1 шт. 



 

131 

УП.01Учебная практика 
УП.02Учебная практика 
УП.03Учебная практика 
 

 

 Спортивный ком-
плекс: 

   

17.  Спортивный зал спортивный зал ОУД.06 Физическая культура 
ОГСЭ.04.Физическая культура 

стол учителя  - 1 шт. 
шкаф металлический для раздевалок  - 1 шт. 
стул – 2 шт. 
диванчики – 8 шт. 
шведская стенка – 1 шт. 
волейбольный мяч – 2 шт. 
баскетбольный мяч - 2 шт. 
медбол  2 кг - 2 шт. 
скакалка – 5 шт. 
обруч металлический  - 5 шт. 
обруч пластмассовый – 5 шт. 
мат – 8 шт. 
брусья – 1 шт., 
бадминтон -  2шт., 
секундомер – 2 шт. 

18.  открытый стадион 
широкого профиля с 
элементами полосы 
препятствий 

 ОУД.06 Физическая культура 
ОГСЭ.04.Физическая культура 

открытая спортивная площадка для мини-
футбола с грунтовым покрытием площадью 
не менее 200 кв м., 
переносные ворота для минифутбола–2 шт., 
турник – 2 шт., 
открытая спортивная площадка для волейбо-
ла площадью не менее 450 кв м., 
стойки для установки сетки для волейбола, 
зрительские трибуны,  
беговые дорожки длиной 400м с разметками 
для 4-х направлений 
 
 

19.  стрелковый тир (в стрелковый тир (в лю- ОД.01.07 Основы безопасности стрелковая галерея площадью 8,5мх50м, 
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любой модификации, 
включая электрон-
ный) или место для 
стрельбы 

бой модификации, 
включая электронный) 
или место для стрель-
бы 

жизнедеятельности 
ОП.04 Безопасность жизнедея-
тельности 

металлический пулеприемник площадью 
2,5мх8,5м, 
резиновый защитный экран, 
стойка для стрельбы-4 шт. 
 

 Залы:    
20.  библиотека, читаль-

ный зал с выходом в 
сеть Интернет 

библиотека, читаль-
ный зал с выходом в 
сеть Интернет 

 стеллажи  книжные (металлические) –7 шт. 
стеллажи сборные металлические– 2 шт. 
стеллажи  книжные из ЛДСП – 10 шт. 
Шкаф двухстворчатый – 7 шт. 
шкаф открытый – 1 шт. 
полка книжная – 2 шт. 
стол библиотекаря – 1 шт. 
стул библиотекаря – 1 шт. 
стол компьютерный – 1 шт. 
стол – 3шт. 
стул – 8 шт. 
доска аудиторная одноэлементная– 1 шт. 
компьютер с выходом в кабинет -1шт., 
учебная, учебно-методическая, художествен-
ная  литература, периодика, 
рабочие места в читальном зале  

21.  актовый зал актовый зал внеурочные мероприятия стол  приставной  - 2 шт. 
блок стульев з-х местный   - 171шт. 
фортепиано Ростов-на -Дону – 1шт. 
трибуна – 1шт. 
стул – 4 шт. 
ноутбук – 1шт.,  
колонки – 2шт. 
проектор – 1шт.,  
экран с подставкой – 1 шт. 
акустическая система (колонки, усилитель) 

Наименование документа Наименование документа (№ документа, дата подписания, ор-
ганизация, выдавшая документ, дата выдачи, срок действия) 
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Заключения, выданные в установленном порядке органами, осуществляю-
щими государственный пожарный надзор, о соответствии зданий, строений, 
сооружений и помещений, используемых для ведения образовательной дея-
тельности, установленным законодательством РФ требованиям; санитарно-
эпидемиологическое заключение 

Заключение №83 о соответствии объекта защиты обязательным 
требованиям пожарной безопасности от 19.05.2020г. (№ бланка  
001614), выданное Управлением надзорной деятельности и 
профилактической работы Главного управления Министерства 
Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрез-
вычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 
бедствий по Тамбовской области 
Заключение №126 о соответствии (несоответствии) объекта 
защиты обязательным требованиям пожарной безопасности от 
20.09.2018г. (№ бланка 001263), выданное Управлением 
надзорной деятельности и профилактической работы Главного 
управления Министерства Российской Федерации по делам 
гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных бедствий по Тамбовской области 
Санитарно-эпидемиологическое заключение № 
68.01.03.000.М.000099.05.20 от 15.05.2020г. (№ бланка  
3140594), выданное Федеральной службой по надзору в сфере 
защиты прав потребителей и благополучия человека 
Санитарно-эпидемиологическое заключение  
№ 68.01.03.000.М.000282.08.18 от 21.08.2018г. (№ бланка 
2943145), выданное Федеральной службой по надзору в сфере 
защиты прав потребителей благополучия человека 
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	Цель производственной практики (преддипломной) – углубление студентом первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, формирование практического опыта, а также проверка готовности будущего специалиста к самостоя...
	5.  РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ
	СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА
	6. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
	СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ППССЗ
	7. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ
	Организация воспитательной работы в колледже имеет давние традиции. Концепция воспитательной системы колледжа выстраивается с ориентацией на модель выпускника как гражданина  -  патриота, образованного человека, личность свободную, культурную, гуманну...
	Ведущей идеей концепции выступает идея системности воспитания, предполагающая осуществление целенаправленной работы по формированию личности будущего специалиста с использованием всех возможностей образовательного процесса, а также создание в колледже...
	Рассматривая качественную подготовку специалистов как взаимосвязанный процесс обучения и воспитания, администрация колледжа планомерно создает целенаправленную систему воспитания студентов, представляющую условия, способствующие индивидуальному развит...
	Педагогический коллектив колледжа в процессе обучения осуществляет воспитание студентов, посредством реализации программ подготовки специалистов среднего звена, целенаправленно подбирая учебные пособия, дидактический материал, направленный не только н...
	Определяющим является повышение статуса воспитания в колледже, создание условий для сохранения и укрепления физического и психического здоровья участников образовательного процесса, для гармоничного развития личности, реализации ее творческой и гражда...
	Каждое направление имеет определенные цели и задачи, которые реализуются одновременно в учебном процессе и во внеучебное время посредством вооружения студентов теоретическими знаниями и практическими умениями, а также путем включения их в систему обще...
	Колледж функционирует как воспитательная система, которая ориентирована на формирование личности, обладающей высокой интеллектуальной, нравственной и профессиональной культурой личностного самоопределения и самореализации. Воспитательная работа провод...
	Основные задачи воспитательной работы Колледжа:
	1. Создание оптимальной социально-культурной, педагогической воспитывающей среды, направленной на творческое саморазвитие и самореализацию личности, формирование активной жизненной позиции.
	2. Организация научно-исследовательской работы студентов во внеурочное время.
	3. Содействие работе молодежного движения, органов студенческого самоуправления.
	4. Организация профилактики негативных явлений в молодежной среде, посредством включения студентов в социально значимую активную деятельность.
	5. Сохранение здоровья студентов.
	6. Организация и проведение массовых культурных мероприятий по следующим направлениям:
	- гражданско-патриотическое;
	- социально-профессиональное;
	культурно-нравственное;
	пропаганда ЗОЖ.
	7.Развитие социального и жизненного опыта студентов.
	Воспитательная деятельность осуществляется в соответствии                с локальными актами: Уставом, Правилами внутреннего распорядка, Положением о кураторе, Положением о совете обучающихся,  Положением о совете профилактики правонарушений.
	В организации воспитательной работы со студентами участвуют все структуры и объединения Колледжа: коллегиальные органы управления Колледжем, методическое объединение кураторов, библиотека, Совет обучающихся, Совет профилактики, студенческие объединени...
	Педагогический коллектив решает проблемы воспитания, ориентируясь на межличностные отношения, сотрудничество преподавателей и студентов, управление формированием личности.
	Особо важна работа кураторов учебных групп, она направлена на повышение эффективности воспитательных мероприятий на основе применения новых технологий личностно-ориентированного образования.
	Деятельность кураторов строится с учетом рекомендаций методического объединения кураторов учебных групп, основных направлений плана воспитательной работы Колледжа.
	Приоритетными направлениями воспитательной деятельности являются: гражданско-патриотическое воспитание, нравственное воспитание, приобщение студентов к нравственно-экологическим ценностям, формирование здорового образа жизни и профилактика асоциальных...
	Социально-профессиональное воспитание реализуется в первую очередь через обучение, призвано формировать научное мировоззрение, развивать общественные и профессиональные интересы. Поэтому при планировании и организации воспитательной и социальной работ...
	С целью формирования у студентов гражданственности и патриотизма посредством реализации социальных и трудовых инициатив, содействия личностного развития в колледже функционирует волонтерский отряд «Весна». Его члены активно участвуют в социальных прое...
	 участие в социальных проектах
	 участие в благотворительных программах;
	 участие в патриотических акциях;
	 оказание помощи нуждающимся.
	Воспитательная  работа в колледже ориентирована на   формирование гражданско-патриотического сознания, нравственной позиции, развития познавательных интересов, творческой активности каждого студента, привлечение студентов к работе по возрождению, сохр...
	8. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ
	СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА
	8.1. Контроль и оценка достижений обучающихся.
	Оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную итоговую аттестацию студентов.
	Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных направлениях:
	оценка уровня освоения дисциплин;
	оценка компетенций обучающихся.
	Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы.
	Оценка знаний проводится по четырехбалльной системе: (2 «неудовлетворительно»; 3 «удовлетворительно»; 4 «хорошо»; 5 «отлично»).
	Колледжем разработаны конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю, которые доводятся до сведения студентов в течение первых двух месяцев от начала обучения.
	Текущий контроль знаний.
	Основными формами и методами контроля знаний, умений овладений общими и профессиональными компетенциями являются: устный опрос, письменная и практическая проверка (самостоятельная работа, диктанты, рефераты, сообщения, профессиональные задачи, ситуаци...
	Систематические неудовлетворительные оценки по текущему контролю знаний являются основанием для мер дисциплинарного воздействия. Отсутствие текущей аттестации по учебной дисциплине является основанием для недопуска к экзамену (зачёту) по данной д...
	Промежуточная аттестация студентов.
	Промежуточная аттестация оценивает результаты учебной деятельности студента за семестр. Для всех учебных дисциплин и профессиональных модулей обязательна промежуточная аттестация по результатам их освоения.
	В четвертом семестре предусматривается по ОГСЭ.06. Социальная  психология и ОП.01. Психология делового общения комплексный экзамен, по МДК.01.01. Технология продаж и продвижения турпродукта и МДК.01.02. Технология и организация турагентской деятельнос...
	В пятом семестре предусматривается по УП.03 Учебная практика и ПП.03 Производственная практика (по профилю специальности) комплексный дифференцированный зачёт.
	В шестом семестре предусматривается по МДК.04.01. Управление деятельностью функционального подразделения и МДК.04.02. Современная оргтехника и организация делопроизводства комплексный дифференцированный зачёт, по УП.04 Учебная практика и ПП.04 Произво...
	В четвертом семестре предусматривается по МДК.01.01. Технология продаж и продвижения турпродукта и МДК.01.02. Технология и организация турагентской деятельности комплексный экзамен, МДК.02.01. Технология и организация сопровождения туристов и МДК.02.0...
	В пятом семестре предусматривается по УП.03 Учебная практика и ПП.03 Производственная практика (по профилю специальности) комплексный дифференцированный зачёт.
	В шестом семестре предусматривается по МДК.04.01. Управление деятельностью функционального подразделения и МДК.04.02. Современная оргтехника и организация делопроизводства комплексный экзамен.
	Итоговые оценки успеваемости студентов по дисциплинам и профессиональным модулям, не выносимым на экзамены, выставляются по результатам текущего и периодического контроля.
	Итоговый контроль осуществляется в виде семестровых и переводных экзаменов, защиты выпускной квалификационной работы (дипломной работы).
	Промежуточная аттестация при освоении программы среднего общего образования проводится в форме дифференцированных зачётов.
	Завершающим этапом промежуточной аттестации являются итоговые экзамены: два экзамена «Русский язык» и «Математика» являются обязательными; два экзамена  проводится по выбору образовательной организации среднего профессионального образования с учётом п...
	Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится во всех семестрах.
	Выполнение курсовой работы рассматривается как вид учебной работы по профессиональным модулям и реализуется в пределах времени, отведенного на их изучение. За весь период обучения предусмотрено выполнение двух курсовых работ: МДК.01.01. Технология про...
	По освоении программы профессионального модуля в последнем семестре изучения проводится экзамен (квалификационный), по итогам проверки которого выносится решение: «вид профессиональной деятельности освоен/не освоен» и выставляется соответствующая оценка.
	Аттестация по итогам производственной практики проводится на основании результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.
	Процесс освоения ППССЗ завершается государственной итоговой аттестацией в форме защиты выпускной квалификационной работы (дипломной работы).
	8.2. Порядок выполнения и защиты выпускной квалификационной работы   (дипломной работы) и организация государственной итоговой аттестации выпускников.
	Выпускная квалификационная работа (далее – ВКР) является одним из видов аттестационных испытаний выпускников, завершающих обучение по программе подготовки специалистов среднего звена.
	Выполнение и защита выпускной квалификационной работы / дипломной работы является составной частью итоговой государственной аттестации, предусмотренной федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования. Выпо...
	Выпускная квалификационная работа / дипломная работа показывает уровень освоения выпускником методов научного анализа сложных социальных явлений, умение делать теоретические обобщения и практические выводы, обоснованные предложения и рекомендации по с...
	Выпускная квалификационная работа / дипломная работа выполняется в течение последнего семестра после завершения основной образовательной программы. Затраты времени на ее подготовку и выполнение определяются учебным планом колледжа.
	Выпускная квалификационная работа / дипломная работа является важнейшим итогом обучения и одним из основных критериев оценки соответствия уровня подготовки выпускника квалификационным требованиям Федеральному государственному образовательному стандарт...
	Выпускная квалификационная работа специалиста по туризму оформляется в виде текста с приложением графиков, таблиц, чертежей, карт, схем  и других материалов, иллюстрирующих содержание работы.
	Текст дипломной работы представляется к предзащите в деканат  – в 2-х экземплярах, не сброшюрованных,  к защите на ГЭК -  в 1-м экземпляре в твердом переплете, отпечатанном на компьютере, с приложением диска с текстом работы и компьютерной презентацией.
	Текст выпускной квалификационной работы (дипломной работы) печатается на компьютере в программе Word. Стандартом оформления дипломной работы является ее печать на листах формата A4, тип шрифта - Times New Roman. По ГОСТ 7.32-2001 текст печатается на о...
	Каждый новый раздел (Введение, Первая глава и т.д.) ВКР (дипломной работы) должен начинаться с нового листа. Название глав или разделов (параграфов, пунктов и подпунктов) печатается с абзацного отступа заглавными буквами буквы без точки в конце, не по...
	Расстояние между заголовками раздела и подраздела (главы и параграфа) должно быть равно 2 одинарным интервалам (8 мм). Расстояние между заголовком раздела и текстом должно быть равно 3 или 4 одинарным интервалам (15 мм). Расстояние между заголовком по...
	Интервал внутри текста названий структурных частей – одинарный.
	По ГОСТ 7.32-2001 заголовки структурных элементов работы («СОДЕРЖАНИЕ», «ВВЕДЕНИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», «СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ»)  располагают в середине строки без точки в конце и печатают заглавными буквами без подчеркивания. Каждый структурный ...
	Сокращения в тексте не допускаются, за исключением общепринятых.
	Например: Всемирная туристская организация - ВТО
	Таблицы должны быть простыми и удобными для размещения в тексте. Все имеющиеся таблицы должны быть пронумерованы и подписаны их названия.
	Обязательное требование к содержанию выпускной квалификационной работы (дипломной работы) – соответствие тематики ВКР (дипломной работы) содержанию одного или нескольких профессиональных модулей.
	Пример оформления ссылки:
	Оформление электронных источников
	К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план. Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации являет...
	Программа государственной итоговой аттестации выпускников АНПОО  «Тамбовский колледж социокультурных технологий» по специальности 43.02.10 Туризм,  разработана в соответствии с:
	Государственная итоговая аттестация проводится государственной экзаменационной комиссией, состав которой утверждается приказом директора колледжа, и, которая действует в течение одного календарного года.
	Возглавляет государственную экзаменационную комиссию председатель – лицо, не работающее в колледже, из числа руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки выпускников, имеющ...
	Программа государственной итоговой аттестации, требования к выпускным квалификационным работам, а также критерии оценки знаний выпускников утверждаются приказом директора колледжа, и доводятся до сведения студента не позднее, чем за шесть месяцев до н...
	Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии и его заместителя (директора колледжа). При р...
	Студентам, не проходившим государственную итоговую аттестацию по уважительной причине, предоставляется возможность пройти её без отчисления из колледжа, при этом дополнительные заседания государственных экзаменационных комиссий организуются в сроки не...
	Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не прошедшее государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине или получившее на государственной итоговой аттестации неудовлетворительную оценку, восстанавливается в колледже на пер...
	Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного лица назначается не более двух раз.
	Успешное прохождение студентом государственной итоговой аттестации определяет уровень профессиональной подготовки выпускника СПО по специальности 43.02.10 Туризм.

	Аннотации рабочих программ дисциплин, профессиональных модулей
	ОУД.00 Общеобразовательные учебные дисциплины (базовые) ОУД.01 Русский язык
	Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
	аудирование и чтение
	говорение и письмо

	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:
	ОУД.02 Литература
	Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины:
	уметь:
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:
	ОУД.03 Иностранный язык
	Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
	знать/понимать:
	уметь:
	ОУД.04 Математика (профильная)
	Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
	знать/понимать:
	АЛГЕБРА уметь:
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни:
	Функции и графики уметь:
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни:
	Начала математического анализа уметь:
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни:
	Уравнения и неравенства уметь:
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни:
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:
	ГЕОМЕТРИЯ
	Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
	максимальной учебной нагрузки обучающегося - 351 час, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 234 часа; самостоятельной работы обучающегося - 117 часов.
	ОУД.05 История
	Цели и задачи учебной дисциплины.
	знать/понимать:
	уметь:
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:
	Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: максимальной учебной нагрузки обучающегося - 175 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 117 часов; самостоятельной работы обучающегос...
	ОУД.06 Физическая культура
	Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02.10 Туризм.
	Рабочая программа составлена на основе примерной программы учебной дисциплины для образовательных учреждений, реализующих образовательные программы СПО.
	Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
	знать/понимать:
	уметь:
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:
	Количество часов  на освоение программы дисциплины:
	максимальной учебной нагрузки обучающегося - 176 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 117 часов; самостоятельной работы обучающегося – 59 часов.
	ОУД.07 Основы безопасности жизнедеятельности
	Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02.10 Туризм.
	Рабочая программа составлена на основе примерной программы учебной дисциплины для образовательных учреждений, реализующих образовательные программы СПО.
	Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины
	знать/понимать
	уметь
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни:
	Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
	ОУД.08 Информатика
	Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
	Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
	знать/понимать
	уметь
	ОУД.09 Обществознание
	Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
	знать/понимать:
	уметь
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:
	Количество часов на освоение программы дисциплины максимальной учебной нагрузки обучающегося:  максимальной учебной нагрузки обучающегося - 128 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 85 часов; самостоятельной работ...
	Итоговая аттестация в форме экзамена.
	ОУД.11 Естествознание
	Рабочая программа учебной дисциплины «Естествознание» является частью программы подготовки специалистов среднего звена. Составлена на основе примерной программы учебной дисциплины «Естествознание» для специальностей среднего профессионального образова...
	знать/понимать
	уметь
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:
	Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: максимальной учебной нагрузки обучающегося - 162 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 108 часов; самостоятельной работы обучающегося - 54 часов.
	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета.
	ОУД.12 География
	Рабочая программа учебной дисциплины «География» является частью программы подготовки специалистов среднего звена. Составлена на основе примерной программы учебной дисциплины «География» для специальностей среднего профессионального образования 43.02....
	уметь:
	ОУД.13 Астрономия
	Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
	знать/понимать:
	уметь:
	использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:
	Количество часов на освоение дисциплины: максимальной учебной нагрузки обучающегося  – 55 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 37 часов; самостоятельной работы обучающегося – 18 часов.
	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета.
	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА
	Область применения программы.
	Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
	знать:
	уметь:
	ОГСЭ.02 История
	Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
	уметь:
	знать:
	ОГСЭ.03 Иностранный язык
	Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
	уметь:
	знать:
	ОГСЭ.04 Физическая культура
	Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
	уметь:
	знать:
	Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
	ЕН.00 Математический и общий естественнонаучный цикл
	Область применения программы.
	Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
	Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
	знать:
	уметь:
	Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: максимальной учебной нагрузки  - 102  часа, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 68 часов; самостоятельной работы обучающегося - 34часа.
	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета.
	ЕН.02 «География туризма»
	Рабочая программа учебной дисциплины «География туризма» разработана на основе ФГОС по специальностям СПО 43.02.10 Туризм, является частью программы подготовки специалистов среднего звена.
	Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
	Учебная дисциплина «География туризма» входит в цикл математических и общих естественнонаучных дисциплин.
	Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
	В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен
	знать:
	уметь:
	Количество часов на освоение дисциплины:  максимальной учебной нагрузки - 48 часа, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 32 часов; самостоятельной работы обучающегося - 16 часов.
	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета.
	Область применения программы.
	Рабочая программа учебной дисциплины «Математика» разработана на основе ФГОС по специальностям СПО 43.02.10 «Туризм», является частью программы подготовки специалистов среднего звена.
	Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
	Учебная дисциплина «Математика» входит в цикл математических и общих естественнонаучных дисциплин.
	Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины.
	Требования к уровню освоения содержания дисциплины:
	П.00 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ
	ОП.01 Психология делового общения
	Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
	уметь:
	знать:
	ОП.02 Организация туристской индустрии
	Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
	уметь:
	знать:
	ОП.03 Иностранный язык в сфере профессиональной коммуникации
	Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
	уметь:
	знать:
	ОП.04 Безопасность жизнедеятельности
	Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
	Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
	уметь:
	знать:
	Количество часов на освоение программы: учебной дисциплины: максимальная учебная нагрузка обучающегося - 102 часа, в том числе: обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 68 часов; самостоятельная работа обучающегося - 34 часа.
	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета.
	Количество часов на освоение программы дисциплины: максимальная учебная нагрузка обучающегося - 48 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки студента 32 часа; самостоятельной работы студента 16 часов.
	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета.
	ПМ.00 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ МОДУЛИ
	МДК 01.01 Технология продаж и продвижения турпродукта
	Область применения программы.
	Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля.
	иметь практический опыт:
	уметь:
	знать:
	Количество часов на освоение программы профессионального модуля: максимальная учебная нагрузка обучающегося - 270 часа, в том числе: обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 180 часов; самостоятельная работа обучающегося - 90 часа.
	Итоговая аттестация в форме экзамена.
	ПМ. 02 Предоставление услуг по сопровождению туристов
	МДК 02.01 Технология и организация сопровождения туристов
	МДК 02.02. Организация досуга туристов
	Рабочая программа профессионального модуля является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02.10 Туризм в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):
	Предоставление услуг по сопровождению туристов и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
	ПК 2.1. Контролировать готовность группы, оборудования и транспортных средств к выходу на маршрут.
	ПК 2.2. Инструктировать туристов о правилах поведения на маршруте.
	ПК 2.3. Координировать и контролировать действия туристов на маршруте. ПК 2.4. Обеспечивать безопасность туристов на маршруте.
	ПК 2.5. Контролировать качество обслуживания туристов принимающей стороной.
	ПК 2.6. Оформлять отчетную документацию о туристской поездке.
	Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
	С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
	иметь практический опыт:
	уметь:
	Содержание обучения по профессиональному модулю:
	МДК 02.02. Организация досуга туристов.
	ПМ. 03 Предоставление туроператорских услуг
	Область применения программы.
	Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля.
	иметь практический опыт:
	уметь:
	знать:
	Содержание обучения по профессиональному модулю:
	МДК 03.02 Технология и организация туроператорской деятельности.
	ПМ. 04 Управление функциональным подразделением организации
	МДК 04.01 Управление деятельностью функционального  подразделения
	МДК 04.02. Современная оргтехника и организация делопроизводства
	Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля.
	иметь практический опыт:
	уметь:
	знать:
	Содержание обучения по профессиональному модулю:
	МДК 04.02 Современная оргтехника и организация делопроизводства.
	Контроль знаний по производственной  практике (по профилю специальности) – дифференцированный зачет.
	ПП.01 Производственная  практика (по профилю специальности)
	Контроль знаний по производственной  практике (по профилю специальности) – дифференцированный зачет.
	Контроль знаний по производственной  практике (по профилю специальности) – дифференцированный зачет.
	ПП.03 Производственная  практика (по профилю специальности)
	Контроль знаний по производственной  практике (по профилю специальности) – дифференцированный зачет.



